PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPQ MAGRO

rushicado iy

ESTADO DO PARANA D.0. M e

LEI MUNICIPAL N° 1.113/2019

Altera a Lei Municipal n° 948/2017

A Cémara Municipal aprovou e eu PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPO MAGRO, Estado do Parand, nos termos do artigo 69, inciso 1V, da Lei
Organica do Municipio sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°.: Fica alterado o artigo 17 da Lei Municipal n°. 948/2019,

tendo a seguinte redagao:

“Art. 17. Ficam consolidadas as 06 (seis)
Coordenadorias Executivas Especiais J& existentes no
Municipio de Campo Magro, objetivando atender as
necessidades, objetivos e projetos especiais que seguem
descritos na presente Lei.

§le.: Fica consolidada a Coordenadoria Executiva
Especial de Assuntos Tributdrios que. ficard subordinada
a Secretaria  Municipal de Fazenda e deverd estar
atuando em cooperacdo com o Departamento de Recursos
Humanos e Gabinete do Prefeito, sendo de sua
competéncia:

I.Desenvolver plano de revisdo fiscal no tocante 'as
Contribuig¢Bes Previdencidrias dispostas pelos Art.
195, I, a da Constituic¢do da Republica e Art. 28, I
da Lei-no 8.212/91;

IT. Promover estudo de campo e o levantamento de
dados que subsidiem de informac®es o plano de revisio
figcal;

III. Apontar e .mensurar . as . inconsisténcias de

tributacdo sobre o plexo de rubricas salariais e
indenizatdrias a gue se: submete a folha de pagamento
do Municipio;

Iv. Desenvolver plano pormenorizado, por
competéncia fiscal, sobre o0s valores gque se pretende
ajustar;

V.Calcular o impacto financeiro e a atualizac8o
monetdria dos valores a serem recuperados;

VI. Confeccionar relatdrio completo sobre as
rubricas passiveis de restituicdo, apontando a
fundamenta¢do legal e o0s precedentes da Receita

Ea
)
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Federal do Brasil - RFB e do Conselho Administrativo
de Recursos Fiscais - CARF que sustentam a retomada
do crédito;

VII. Acompanhar as compensacdes tributarias a
serem realizadas pelo Departamento de Recursos
Humanos, via sistema SEFIP;

VIII. Promover o) ajuste da base de calculo
alterando as diretrizes de tributacdo gue porventura

estejam eqguivocadas, para gue a incidéncia da
tributacdo se dé de maneira correta;
IX. Coordenar e orientar 08 servidores das

Secretarias Municipais envolvidas a respeito dos
procedimentos e ag¢des necessarias ao processo de
revisdo fiscal;

X.Promover encontros e reunides, quando Jjulgadas
necessarias, com o objetivo de avaliacdo a execucdo
do plano de revisdo;

XI. Executar outras atividades diretamente
relacionadas a area de atuacdo.

§22.: Fica —consolidada a Coordenadoria. Executiva
Egspecial dos Servicos de Relacdes Comerciais que ficaré
subordinado . 'ac  Secretaria  Municipal de Industria,
Comércio e Trabalho, sendo de sua competéncia:
I.Desenvolver atividades relacionadas com 0
planejamento, organizacao, orientacdo, coordenacédo,
decisdo, execucdo e implementacdo. das diretrizes da
drea administrativa e de infra-estrutura dos servicos
de relacgbes comercials do Municipio de Campo Magro;

II. Realizar e/ou acompanhar programas e campanhas
no - ambito comercial neste muricipio, . el outros por
ventura venham a cooperar com o fomento  local;

III. Acompanhar o) andamento de Processos de

liberacdo/renovaciao de alvards;

Iv. Acompanhar a-execucdo de convénios e contratos;
V.Coletar, compilar..e atualizar dados, indicadores e
estatisticas dos servicos realizados na Secretaria de
Industria, Comércio e Trabalho - SEICT;

VI. Participar de reuniBes para planejamento das
atividades operacionais;
VII. Realizar reunides periddicas junto as

Assoclagbes comercials, bem como outras instituicgdes
que contribuam para o} crescimento comercial do
municipio, sempre registrando as mesmas em ata; i
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VIII. Realizar relatdrio mensal dos trabalhos
desenvolvidos no ambito do comercio nesta

municipalidade bem como outras ~gue  venham a  ter
participacdo no mesmo através de programas e/ou
convénios;

IX. ...Realizar relatdério de faltas a ser entregue a
Secretaria de Industria, Comércio e Trabalho - SEICT;

X. Supervisionar atividades da eguipe de agentes
administrativos (recepcdo e estagidrios);

XI. Elaborar relatdérios mensais acerca das
ocorréncias atendidas pela Agéncia do Trabalhador;

XIT. Promover encontros e reunides, gquando julgadas
necessarias, com o objetivo de avaliacdo e melhor
execucdo dos servicos de atendimento ao publico no
dmbito comercial/empresarial;

XIII. Coordenar outras atividades diretamente
relacionadas a area de atuacido;
XIV. Executar atribuicfes correlatas, conforme

determinacdo superior.

§32 Pica consolidada a Coordenadoria Executiva Especial
dos  Servigos de Urgéncia e Emergéncia gue ficara
subordinado a Secretaria de Municipal de Saude, sendo
de sua competéncia:

I.Desenvolver atividades relacionadas com o}
planejamento, organizacédo, orlientacdo, coordenacao,
decisdo, execucdo e implementacdo das diretrizes da
drea administrativa e de infra-estrutura dos 'servicos
de urgéncia e emergéncia do Municipic de Campo Magro;

II. Coordenar as atividades relacionadas ao
controle, conservacdo, movimentac&o e manutencao
preventiva de instalacdes fisicas, eguipamentos,
maguinas, velculos e mobilidrios . a - disposicdo do
sistema de urgéncia e emergéncia;

IIT. Estabelecer programas de reposicdo de estogues;
Iv. Realizar  controle .de  estogque de materiails

(almoxarifado, farmacia);
V.Supervisionar ¢ 7recebimento e a conferencia de
materials, insumos e medicamentos adguiridos;

VI. Acompanhar a execucdo de convénios e contratos;
VII. Coletar, compilar e atualizar dados, indicadores
e estatisticas dos servigos realizados na Unidade 24
Horas e no SAMU- Servico de Atendimento Mdovel
Urgéncia;
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VIII. Participar de reunides para planejamento das
atividades operacionais;

IX. Supervisionar 0s servicos terceirizados,
inclusive os da eqguipe médica;

X.Realizar relatdério mensal dos plantBes de todas as
categorias profissionais do sistema de urgéncia e
emergéncia para constar na folha de pagamento e
encaminhar para Secretaria Municipal de Satde;

XI. Realizar relatdrio de faltas a ser entregue a
Secretaria Municipal de Sautde:
XII. Supervisionar atividades da equipe de agentes

administrativos (recepcdo e estagidrios):

XIII. Supervisionar atividades da equipe de servicos
gerais (limpeza);

XIvVv. Confeccionar e supervisionar escala de planté&o
diario, dos agentes administrativos, servicos gerais e
enfermagem da Unidade 24 Horas;

XV. Confeccionar e supervisionar escala de plantdo
didrio da enfermagem do SAMU- Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia;

XVI. Elaborar relatdrios mensais acerca das
ocorréncias atendidas pelo SAMU - Servigo de
Atendimento Mdével de Urgéncia;

XVII. Coordenar as. equipes de enfermagem (enfermeiro,
técnicos e auxiliares ~de enfermagem) da Unidade 24
Horas, realizando orientacdes, treinamentos,
acompanhamentos e demais ag¢des necessdrias para o
melhor funcionamento da unidade;

XVIII. Fazer estudo de viabilidade técnica e financeira
para execucdo de novos projetos no sistema de urgéncia
e emergéneia;

XIX. Promover erncontros e reunides,  gquando julgadas
necessdrias, com o oObjetivo dé avaliacido e melhor
execucao dos servigos:de urgéncia e emergéncia;

XX. Coordenar outras atividades diretamente
relacionadas a area de atuacédo;

XXI. Executar atribuicdes correlatas, conforme

determinacdo superior.

§4¢°.: Fica consolidada a Coordenadoria Executiva
Especial de Captacdo de Recursos e Projetos que ficaréd
subordinado a Secretaria de Municipal de Planejamento e
Gabinete do Prefeito, sendo de sua competéncia:
I.Desenvolver projetos que gerem retorno social
financeiro ao municipio;
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II. Analisar e buscar de parcerias para viabilizar a
implantacdo de projetos no municipio;

III. Articular com orgdos e entidades publicas para
viabilizar recursos ao municipio;

Iv. Desenvolver de diretrizes que facilitem novos
investimentos para o municipio;

V.Analisar projetos de tercelros gue venham contribuilr
e tragam beneficios para o municipio;

VI. Promover estudo de campo, para levantamento de
dados que subsidiem de informagdes para desenvolvimento
dos projetos;

VII. Fazer estudo de viabilidade técnica e financeira
para execucdo de novos projetos no municipio;

VIII. Desenvolver projetos para selar as oportunidades
de convénios federails com o municipio;

IX. Acompanhar a implantacdo de novos projetos;
X.Buscar recursos e parcerias gue viabilizem as
propostas contidas no plano de governo do municipio;

XI. Compilar dados para a captacdo de recursos
juntos aos 6rg8os federais e estaduals;

XII. Operar e alimentar Sistema Bheta Planejamento;
XIII. Operar o sistema SICONV = Sistema. de Convénios
Federals e outros sistemas de busca de recursos para o
municipio;

XIV. Elaborar @ apresentacdes e audiéncias ~ publicas
sempre quando for necessdario;

XV. Captar — recursos e - financiamentos no - ambito
municipal, estadual e federal = para elaboracao e
implantacde de novos projetos da prefeitura;

XVI. Gerenciar os convénios junto & Caixa EconOmica
Federal = GMC;

XVII. Pesguisar programas e projetos disponivels para
captacdo de recursos para o municipio;

XVIII. Coordenar e orientar 0s servidores das
secretarias municipails envolvidas a respeito dos
procedimentos @ ag¢des  necessarias ao processo de
implementacdo e execucdo dos convénios federails;

XIX. Relacionar-se com todos os orgdos da estrutura
da Administracdo Direta na medida em gque Seus pProcessos
e atribuic¢des influenciem na implantacdo e execucdo dos
convénios federais;

XX. Envolver-se com Orgdos ou entidades externas a
Prefeitura Municipal para intermediacdo e/ou tratativa
de todos o0s assuntos relacionados a implantacdo e
execucdo de convénios e projetos; ’
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XXI. Promover encontros e reunides, gquando julgadas
necegsarias, com o objetivo de avaliacdo a execucao dos
convénios e projetos;

XXIT. Executar outras atividades diretamente
relacionadas a area de atuacdo.

§5°.: Fica consolidada a Coordenadoria Executiva
Especial do Programa de Georreferenciamento Imobilidrio
e Tributdrio gue ficard subordinado a Secretaria de
Municipal de Planejamento e Gabinete do Prefeito, sendo
de sua competéncia:

I.Promover a modelagem do banco de dados espacial, bem
como a conversdo da base cartografica, mapas temdaticos
atualizados e informag¢Bes georreferenciadas para carga
e atualizacgdo ao sistema de geoprocessamento;

II. Coordenar a concepgao, desenvolvimento e
acompanhamento da implantacdo de sistemas corporativos
e/ou especificos para integracéao ao sistema de

geoprocessamento;
ITIT. Atuar na concepgdo, implantacdo e manutencdo do
Cadastro Técnico Multifinalitdrio Municipal,

principalmente no georreferenciamento  das - informacdes
imobilidria e tributdria;

Iv. Criar procedimentos para sistematizacdo,
atualizacéo e integracdo das informacdes
georreferenciadas para o setor ‘de urbanismo, ~meio

ambiente e tributacdo;

V.Disseminar o uso da tecnologia de geoprocessamento
Jjunto as unidades administrativas, prevendo o)
aculturamento, treinamento e acompanhamento da
implantacdo de sistéemas especificos;

VI. Assegurar gue O0Ss pProcessos necessdrlos para o
Programa de Geoprocessamento sejam estabelecidos,
implementados e mantidos;

VII. Assessorar as Secretarias Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Ambiental e de Fazenda quanto
a implantacdo, operacionalizacido e execucdo do Programa
de Georreferenciamento Imobilidrio e Tributdrio;

VIII. Manter as Secretarias Municipais de
Desenvolvimento  Urbano e Ambiental e de Fazenda
informadas do estdgio da implantacdo e execucdo do
programa;

IX. Coordenar e orientar oS servidores das
secretarias acima aduzidas a respeito dos procedimentos
e ac¢des necessarios ao processo de implementacdo e,
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execugdo do Programa de Georreferenciamento Imobilidrio
e Tributdrio;

X.Relacionar-se com todos os 6rgdos da estrutura da
Administracdo Direta na medida em gue seus pProcessos e
atribuig¢des influenciem na implantacdo e execucgdo do

Programa de Georreferenciamento Imobilidrio e
Tributdrio;
XI. Envolver-se com o6rgdos ou entidades externas a

Prefeitura Municipal para intermediac8o e/ou tratativa
de todos os assuntos relacionados a implantacdo e
execucdo do Programa de Georreferenciamento Imobilidrio
e Tributdrio;

XII. Orientar todos os servidores envolvidos 1o
Processo de implantacdo acerca dos ©procedimentos,
rotinas e atitudes, referentes ao Programa de
Georreferenciamento Imobilidrio e Tributdrio:;

XIII. Avaliar e acompanhar individualmente 0os
servidores envolvidos no Programa de

Georreferenciamento Imobilidrio e Tributdrio, sugerindo
as autoridades competentes as alteracdes que entender
necessdrias ao bom andamento do programa;

XIV. Promover encontros ‘e reunides, gquando julgadas
necessdrias, com o objetivo de avaliacdo a execucdo do
programa;

XV. Executar outras atividades diretamente

relacionadas a area de atuacdo.

§62.: Fica consolidada  a Coordenadoria = Executiva
Especial do Programa de Capacitacdo da Agricultura
Familiar. qgue ficard = subordinado a = Secretaria de
Municipal de Agricultura e Abastecimento, scendo de sua
competéncia:

I.Coordenar o atendimento aos produtores rurais,
orientando e capacitando-os para solucdes de problemas
que afetam a agricultura familiar;

II. Organizar e manter .a estrutura da cozinha do
agricultor, ofertando capacitacdo para o produtor
comercializar a sua producdo;

ITI. Fomentar a capacitacao, através de cursos
oferecidos aos pequenos agricultores;

Iv. Organizar e gerenciar a patrulha mecanizada

visando atendimento de qualidade, dando prioridade aos
produtores familiares gue n&o possuam trator ou
equipamento necessdrio;
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V.Assegurar Que O0S DProcessos necessdrios para a
aquisicédo de alimentos sejam estabelecidos,
implementados e mantidos, no periodo referente a
vigéncia do convénio firmado junto ao Ministério de
Desenvolvimento Social - MDS - ou drgdo eguivalente;

VI. Coordenar o recebimento dos produtos entregues a
alimentacédo escolar, através da verificacdo da
qualidade dos produtos entregues;

VII. Promover reunifes e cursos, com objetivo de
apoiar e profissionalizar os produtores da agricultura
familiar;

VIII. Incentivar a comercializacdo de
hortifrutigranjeiros, visando aumento de renda dos

agricultores familiar;

IX. Orientar todos os servidores envolvidos acerca
dos procedimentos, rotinas e atitudes, referente & Casa
do Agricultor;

X.Executar outras atividades diretamente relacionadas a
area de atuacéo;

XI. Executar outras atividades diretamente
relacionadas a drea de atuacdo.

§7¢2.: O . vencimento - para o cargo de Coordenador
Executivo Especial serd equivalente ao simbolo CC 2.

§82.: O Cargo de Coordenador Executivo Especial ~sera
preenchido a critério do. Chefe do Executivo equiparado

tormalmente ao status de Secretdrio Municipal .”

ART. 2°.: As demais disposi¢des legais permanecem inalteradas.

ART. 3°: Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio,

revogando-se as disposicdes em contrario.

Campo Magro, 26 de dezembro de 2019.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE

PREFEITO MUNICIPAL
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