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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

META 1

Universalizar, até 2016. a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

Estratégias

1. Garantir que todas as criangas de 4 e 5 anos estejam matriculadas nas escolas municipais no
Infantil 4 e Infantil 5, ampliando salas de aulas se necessario a curto prazo;

2. Priorizar o acesso a educacio infantil e fomentar a oferta de atendimento especializado
complementar e suplementar aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagio, assegurando a educacao bilingue para criancas surdas;

3 Garantir em dois anos que todos os CMEI’s tenham um espaco apropriado para os
professores realizarem seus planejamentos;

4. Construir, a longo prazo, uma creche na drea rural para atender a populagido do campo, se
houver demanda;

-3 Constru¢do de uma creche no bairro Lagoa da Pedra, a médio prazo, para abranger os
bairros: Lagoa da Pedra, Centro, Morro da Formiga, Rio Verde, Nova Vila II, Novos Horizontes, Sdo
Roque, Sao Benedito, entre outros;

6. Garantir programas de orientagcdo e apoio as familias por meio da articulagdo das dreas de
Educacao, Esporte, Cultura, Saide, Assisténcia Social e afins;

-

1. Realizar levantamento anual de dados em nivel municipal a fim de apurar a porcentagem de
criangas atendidas na Educagao Infantil;

8. Proporcionar atividades lddicas e jogos recomendados para criancas desta faixa etdria de

forma que a aprendizagem se efetive;
8 = ;

9. Ofertar atendimento nos CMEI’s a partir dos 08 mese
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

10.  Elaborar e efetivar planejamentos em consonincia com o Projeto Politico Pedagégico de cada
instituicdo;
11.  Oportunizar formagio permanente e continuada dos profissionais que atuam nas instituicdes

de Educagio Infantil;

12. Garantir assessoria preventiva e atendimentos especificos as turmas, através de equipes
multiprofissionais, de forma gradativa, conforme a demanda da rede municipal e legislagio vigente;

13.  Garantir a inclusido de criangas com necessidades educacionais especiais, preferencialmente,
em turmas regulares, com acompanhamento de profissionais especializados nas muiltiplas dreas para
o desenvolvimento do trabalho docente, a longo prazo;

14.  Garantir a orienta¢do de nutricionista na elaborag@o de carddpios adequados a faixa etdria de
8 meses a 4 anos, mantendo a qualidade da alimentagdo oferecida para as criangas atendidas nas

institui¢oes de educacao infantil de turno integral, cabendo a mantenedora destinar profissionais para
essa area;

15.  Assegurar o suprimento de materiais ludos-pedagégicos adequados as faixas etarias e as
necessidades do trabalho educacional, compativel com o nimero de criangas de cada instituigio;

16.  Assegurar a aquisi¢do e distribui¢do de materiais pedagdgicos e tecnolégicos para todas as
institui¢des que contemplam a Educagao Infantil;

17.  Efetuar avalia¢do do Plano Municipal de Educacao a cada 02 (dois) anos;
18.  Construir, no prazo de 10 anos, 02 creches no Municipio (incluida aquela a ser construida no
bairro Lagoa da Pedra), para assegurar que ao menos 50% das criangas com idade de até 3 anos

frequentem uma institui¢ao de ensino até o final da vigéncia deste plano;

19.  Assegurar a adequagdo do nimero de criangas em sala de aula de acordo com a indicagido
CEE (Conselho Estadual de Educagao), espaco fisico e possibilidades do Municipio;

20.  Prever no plano fisico urbano e rural a aquisi¢do de terrenos para a constru¢do de novas
instituigoes;

21. Implantar a avaliagdo da educacdo infantil, a ser realizada anualmente, a fim de aferir a

infraestrutura fisica, o guadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, os recursos pedagogicos e a
situagdo de acessibilidade dentre outros indicadores relevantes;
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

22.  Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas na
educagdo infantil, em especial dos beneficidrios dos programas de transferéncia de renda, em
colaboragio com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satde e protegao a infancia.

META 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e ¢inco por cento) dos alunos concluam essa
etapa na idade recomendada.

Estratégias

1 Garantir a oferta de atendimento do Ensino Fundamental, em regime de colaboracao entre
Estado e Municipio, garantindo o acesso e a permanéncia de todas as criangas e adolescentes na
escola, com qualidade do processo de ensino-aprendizagem;

2. Ampliar as escolas municipais existentes (com espago fisico disponivel) a curto prazo,
visando atender a demanda;

3. Priorizar a alfabetizagio como um processo que se déd nos trés primeiros anos ao longo do
ensino fundamental, entendendo-a como um compromisso a todas as dreas do conhecimento;

4. Promover a erradica¢io do analfabetismo até o final da vigéncia deste plano;

5 Elaborar, no prazo de dois (2) anos, a partir da aprovagao deste plano, padrdes minimos
municipais de infraestrutura para o Ensino Fundamental — Anos Iniciais —, compativeis com a
dimensio dos estabelecimentos e com a realidade, incluindo recursos humanos, materiais e

financeiros, garantindo o bom funcionamento através da manutengéo periodica;

6. Prever no plano fisico urbano do Municipio, dreas para a construgdo de novas escolas, bem
como ampliagio das jd existentes com sala de biblioteca e sala de arte.

7. Incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no acompanhamento das atividades
escolares de seus filhos;

8. Garantir o niimero de alunos por sala de aula, conforme legislagao vigente;
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

9. Criar e expandir mecanismos para acompanhamento de alunos com dificuldades de
aprendizagem em cada institui¢io de ensino;

10.  Assegurar a implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurar@o a base nacional comum curricular do ensino fundamental;

11.  Assegurar a elaboragio e execugio coletiva dos Projetos Politico Pedagdgicos, conforme
instancias de legislacio ¢ concepgdes, diretrizes e metas do Plano Municipal de Educagao;

12.  Garantir espago adequado com infraestrutura para atendimento do programa em tempo
integral - Mais Educagdo —, nas escolas que possuem o programa;

13.  Elevar os niveis de aprendizagem, através da efetivaciio das diferentes estratégias previstas na
legislagdio, associadas & aprendizagem dos educandos e ao estabelecimento de metodologias de
ensino, que considerem as especificidades dos alunos, com a destinagdo de recursos materiais e
humanos pelas respectivas mantenedoras;

14.  Incluir alunos com necessidades educacionais especiais, que tenham possibilidade de
inclusio, em turmas regulares, respeitando o nimero de alunos conforme legislagao, acrescentando
nestas turmas, corregentes;

15.  Garantir e manter politicas publicas de apoio as agdes educativas, com atendimento de
profissionais de diversas dreas para efetivar a aprendizagem;

16. Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 0rgaos
ptiblicos de assisténcia social, saide e protecio a infancia, adolescéncia ¢ juventude;

17.  Trabalhar as diferencas étnico-culturais, os temas transversais e os temas relevantes previstos

neste Plano Municipal de Educagio, através da formagdo continuada e permanente dos profissionais
em educacio;

18.  Garantir assessoria técnico-pedagdgica pelas mantenedoras, com profissionais habilitados e
competentes para a fung¢io:

19.  Garantir, com a colaboragio da Unido e do Estado, o provimento da Alimentagdo Escolar,
com a qualidade que garanta os niveis calorico-protéicos, por faixa etdria e a estrutura necessaria
para bem servi-la, respeitando a realidade e necessidade da escola;

20.  Ampliar, progressivamente, a jornada escolar, visando ao atendimento em tempo integral de
alunos em situacio de vulnerabilidade social e educacional, possibilitando a oferta de agoes
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

complementares em turno contrdrio as atividades escolares e extracurriculares nas escolas que
possuem o Programa Mais Educagio;

21 Prever formas mais flexiveis de organizagio escolar para a Area Rural, bem como a adequada
formagio dos profissionais em educacdo, considerando a especificidade dos alunos e as exigéncias
do meio.

22.  Monitorar a qualidade do ensino através de avaliagdes internas ADEM (Avaliacdo do
Desempenho Escolar Municipal), nas diferentes formas de organizagao curricular para que a
aprendizagem seja eficaz;

23. Garantir a disciplina de lingua inglesa a partir do 2° Ano do Ensino Fundamental;

24.  Possibilitar o acesso as novas tecnologias, estabelecendo parcerias com as esferas publica
e/ou privada, visando a qualificar e incluir socialmente a comunidade escolar.

META 3

Universalizar para a populagio em idade escolar com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio, o acesso a educagdo basica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia do sistema
educacional inclusivo, classes, escolas ou servigos especializados, piblicos ou conveniados.

Estratégias

1. Ampliar as equipes de profissionais da educagio, gradativamente, para atender a demanda do
processo de escolarizagio dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo garantindo a oferta de professores do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdo-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos e professores bilingues;

2. Articular acoes, de forma gradativa, a fim de promover a inclusdo de educandos com
necessidades educacionais especiais, preferencialmente, em escolas regulares em todos os niveis e
modalidades de ensino, com elaboracio do “Plano Educacional Individualizado — PEI”, bem como,
em salas de apoio/recursos multifuncionais, em classes especiais ou em escolas especializadas,

quando estas se fizerem necessdrias, nas esferas municipal e estadual; f é
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

3. Garantir a oferta de educacio inclusiva, vedada a exclusdo do ensino regular sob a alegagao
de deficiéncia e promovida a articulagio pedagégica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4. Promover a articulagio intersetorial entre 6rgdos e politica piblicas de saide, assisténcia
social e direitos humanos em parceria com as familias e escola para o bom rendimento escolar dos
alunos;

5. Promover parcerias com institui¢des comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins
Jucrativos conveniadas com o poder piiblico, visando ampliar as condigdes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotz¢io, matriculadas nas redes publicas de ensino;

6. Garantir, conforme o Regimento Escolar, a flexibilizacdo dos curriculos, das metodologias de
ensino., dos recursos diddticos e processos de avaliagdo, tornando-os adaptados aos educandos com

necessidades educacionais especiais num processo inclusivo;

7. Articular agdes possibilitando as escolas e institui¢des, atendimento de profissionais
habilitados na drea da Educagao Especial;

8. Promover assessoria técnico-pedagdgica e formagdo continuada a todos os profissionais da
educagio, na drea da educagdo inclusiva, através das mantenedoras e instituigoes, articulando agoes

que visem este atendimento;

9. Ofertar transporte adequado e atendente aos alunos com necessidades educacionais especiais,
conforme a demanda;

10.  Manter salas de apoio em escolas de Ensino Regular que possibilitem o atendimento aos
educandos com dificuldades de aprendizagem;

11.  Ofertar classes especiais para toda a demanda em instituigoes de ensino regular;
12.  Oferecer em todas as modalidades da Educagdo Especial acesso a linguagem digital;
13.  Garantir uma auxiliar sempre que exceder o nimero de 10 alunos na Classe Especial;

14.  Ampliar os materais pedagégicos especificos de modo que atenda a demanda dos alunos com
deficiéncias, transtornos zlobais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao:
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

15.  Promover através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer capacitagdo
da equipe docente para utilizagdo de um método de avaliagdo e intervengdo precoce na Educagio
Infantil, possibilitando o desenvolvimento de estratégias dentro da Instituigdo de Educagdo e
encaminhamentos para os demais servigos da rede municipal e estadual, com inicio em 2019.

META 4
Alfabetizar todas as criangas no méaximo até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias

1. Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizagdo de forma ludica, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagao
e valorizagio dos professores alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacd@o plena de todas as criangas;

2. Estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,

implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro
ano do ensino fundamental;

3. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de prdticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacio e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem

dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade:

4. Estimular a formagdo inicial e promover a formacdo continuada de professores para a
alfabetizagio de criangas na idade certa em parceria com o Ministério da Educagio;

- Promover capacitagio/troca de experiéncias entre os professores da rede municipal para
buscar estratégias que sejam eficientes quanto a alfabetiza¢o de criangas na idade certa.

META 5

Oferecer educacio em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagdo
bésica, até o final da vigéncia deste PME. :
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO MAGRO

Estratégias

Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica piiblica em tempo integral, por meio
de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser
igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, com a ampliac@o progressiva da
jornada de professores em uma tinica escola;

1. Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagio da jornada escolar de alunos
matriculados nas escolas da rede piblica de educagdo basica;

2. Ampliar a oferta da educa¢io em tempo integral em mais 2 escolas complementando o
minimo de 50% (cinquenta por cento) das escolas piblicas municipais, de forma a atender, pelo

menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da educagdo bésica, até o final da vigéncia deste
PME.

3 Institucionalizar através do PAR — Plano de Agdes Articuladas — e manter, em regime de
colaboracdo, programa nacional de ampliagio e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da
instalacio de quadras poliesportivas, laboratérios, espagos para atividades culturais, bibliotecas,

auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos para a educagdao em tempo
integral;

4. Instituir, em regime de colaboragio (Unido, Estado e Municipio) programa de construgao de
escolas com padrio arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em cormunidade pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social,

como as comunidades atendidas pelo PAC — Programa de Aceleragio do Crescimento;
5. Atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais.

META 6

Garantir atendimento na Educacio Infantil de 4 a 5 anos, Ensino Fundamental e médio a todos os
alunos em idade escolar residentes na Area Rural.

Estratégias
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1. Ampliar o atendimento a criangas de até 5 anos, com curriculo especifico da Educagdo
Infantil, respeitando as fases de desenvolvimento;

2. Organizar o trabalho pedagdgico, incluindo a flexibilizagdo e adequagao do calendirio
escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condigoes climdticas da regiao;

. Garantir espaco fisico adequado, organizado em ambientes alfabetizadores e outras
dependéncias;

4. Instalar em todas as escolas do campo, computadores e acesso a rede mundial de
informagoes;

5. Ampliar acdes de atendimento individualizado aos alunos com necessidades educacionais
especiais;

6. Fazer o levantamento da demanda de EJA, encaminhando para o atendimento dessa parcela

da populagio, oferecendo transporte e profissionais com formagao adequada;

7. Oferecer o transporte escolar aos alunos da Area Rural, quando necessdrio, com colaboragio
financeira da Unido e do Estado, de forma a garantir a escolarizacio dos alunos, o acesso €
permanéncia a escola na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental e médio ampliando-o, de acordo
com a demanda, considerando, também, os motivos de seguranga e distancia para o aluno chegarem
a escola;

8. Fazer um levantamento da populag¢io com necessidades educacionais especiais, anualmente
na época da matricula escolar e encaminhar para os devidos atendimentos;

9. Garantir o acompanhamento pedagdgico e administrativo com pessoal da equipe técnico —
pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer;

10.  Suprir através das mantenedoras todas as escolas do campo com professores necessarios ao
cumprimento do Regimento, da Proposta Pedagdgica, atendendo a todos os componentes
curriculares;

11.  Observar as metas estabelecidas nas Camaras de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio, Educacio Especial, Valorizagio dos Trabalhadores em Educagdo, Gestao
Democritica e Financiamento da Educagio, na medida em que estao relacionadas as previstas nesta
Céamara.
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META 7

Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo

escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias nacionais para o IDEB previstas para o
municipio até o ano de 2021.

Estratégias
Estabelecer e implantar, mediante pactuagio interfederativa, diretrizes pedagégicas para a educacgido
basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e

desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino fundamental fase I, respeitada a diversidade
regional, estadual e loca!:

Assegurar que: - No quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos alunos do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel; - No tltimo ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

2. Induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagio basica, por meio da
constituigio de instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragio de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade

educacional, a formagio continuada dos profissionais da educagdo e o aprimoramento da gestao
democratica;

3. Formalizar e executar os planos de agdes articuladas — PAR — dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica ¢ as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas 2 melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagio e ao desenvolvimento de recursos
pedagbgicos e a melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

4. Prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagogica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas municipais, criando, inclusive, mecanismos para
implementagio das condi¢des necessdrias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituigoes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a internet;
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3. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar a¢des educacionais, nos termos das Leis n°. 10.639 de 9 de janeiro de 2003
e n° 11.645 de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas diretrizes

curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com conselhos escolares, equipes
pedagdgicas e a sociedade civil;

6. Consolidar a educagio escolar no campo de populagdes tradicionais, respeitando a articulagio
entre os ambientes escolares e comunitdrios e garantindo: o desenvolvimento sustentdvel e
preservacio da identidade cultural; a participagio da comunidade na defini¢dao do modelo de
organizacio pedagégica e de gestdo das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizagio do tempo;

7 8 Promover a articulagio dos programas da drea da educacio, de ambito local e nacional, com
os de outras areas, como saide, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,

possibilitando a criagio de rede de apoio integral as familias, como condig¢ao para a melhoria da
qualidade educacional;

8. Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevengao, atengdo e
atendimento 2 satde e a integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da educagio, como
condigiio para a melhoria da qualidade educacional;

9. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da dire¢do e da comunidade escolar;

10.  Manter a Avaliacio do Desempenho Escolar Municipal (ADEM) semestral como forma de
diagnéstico, possibilitando reflexdes e intervengdes na pratica pedagdgica e consequentemente no
rendimento da aprendizagem dos alunos com gabarito nos 4° e 5° anos do Ensino Fundamental.

META 8

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais até o final da vigéncia
deste PME.

Estratégias
Garantir a oferta de EJA a todos que nio tiveram a oportunidade na idade certa;

L
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1. Realizar chamadas publicas regulares para EJA com garantia de continuidade da
escolarizagao basica;

2. Prever formagio permanente e continuada aos profissionais que atuam com a EJA;

3. Garantir aos educandos com necessidades educacionais especiais 0 acesso e a permanéncia na
EJA, atendidas as suas peculiaridades;

4. Garantir a aquisi¢io de materiais pedagégicos proprios para professores e alunos;

D Considerar, nas politicas publicas da EJA, as necessidades dos idosos com vistas a promogao
de politicas de erradicagiio do analfabetismo e ao acesso das tecnologias educacionais;

6. Adequar a Proposta Pedagdgica de acordo com as necessidades das turmas e legisla¢ao
vigente, conforme orientagao no NRE AM Norte.

META 09

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Estratégias

1. Universalizar o acesso e permanéncia no Ensino Médio, ofertando vagas que correspondam a
toda demanda, inclusive na Area Rural;

Institucionalizar programa nacional de renovagio do ensino médio, a fim de incentivar praticas
pedagégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia,
cultura e esporte, garant:ndo-se a aquisi¢do de equipamentos e laboratdrios, a produgao de material

diditico especifico, a formag¢do continuada de professores e funciondrios e a articulagdo com
institui¢des académicas, esportivas e culturais;

2. Pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da instancia
permanente de que trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantagdo dos direitos e objetivos de

aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
médio (PNE lei 13.005/2014);
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3. Redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo
com as necessidades especificas dos alunos a fim de garantir o acesso e permanéncia dos alunos;

4. Prever a ampliagio gradativa, do nimero de vagas nos cursos noturnos regulares, supletivos e
modalidade EJA;
S, Propor a mantenedora agdes como estudos de recuperagdo paralela, avaliagio continua da

aprendizagem, adapta¢io curricular, mudanga metodolégica, proposta politico-pedagdgica, gestao
democritica, formagciio ¢ valorizagdo continuada e permanente dos trabalhadores em educagdo entre
outras, a fim de diminuir o indice de evasio e reprovagéo dos alunos matriculados no Ensino Médio;

6. Promover cursos profissionalizantes em nivel médio e pés-médio, de acordo com a demanda;
7. Exigir a garantia de quadro de pessoal completo com Licenciatura Plena em todas as escolas
de Ensino Médio, em todo o periodo letivo, nas escolas publicas, preferencialmente através do
ingresso em concurso ptiblico ou processo seletivo simplificado;

8. Sugerir as adaptagdes dos prédios escolares para atendimento de alunos portadores de
necessidades especiais, conforme Lei Federal n.° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, bem como

prover recursos humanos qualificados para atendimento dos mesmos, pela mantenedora;

9. Caberd 2 mantenedora a formacdo continuada, cursos e palestras com universidades para a
comunidade escolar;

10.  Ampliar a oferta dos recursos tecnoldgicos nas escolas piblicas, garantindo a manutengdo e
atualizacio destes recursos, bem como, capacitagdo de um monitor/técnico para garantir a utilizagao
correta destes recursos em diversos ambientes pedagogicos:

11.  Desenvolver uma proposta curricular unificada para o ensino médio;
12.  Desenvolver amplo programa de preven¢do a violéncia e a drogadi¢do com orientagoes
quanto 4 sexualidade e preserva¢do do meio ambiente com parceria de outras secretarias.

META 10

Elevar a taxa de matricula no ensino superior da populacdo de 18 a 24 anos. ;
]
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Estratégias
1. Estimular a busca pelos cursos de Licenciatura, informando que hd programas federais que

auxiliam com bolsas de estudos (PROUNI, SISU) e o FIES que financia o curso conforme a lei n®
10.260 de 12 de julho de 2001;

2 Incentivar parcerias das acdes de ensino, pesquisa e extensdo das IES com as necessidades e
aspiracoes da educagdo campomagrense;

3. Fomentar a oferta da educacdo superior puiblica e gratuita prioritariamente para formagao de
professores para educagdo bdsica, sobretudo nas dreas de ciéncias e matemdtica, bem como, para
atender o déficit de profissionais em dreas especificas;

4. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico das
necessidades de formaczo de profissionais da educagdo e da capacidade de atendimento, por parte de
instituicdes publicas e comunitdrias de educagio superior existentes nos Estados, Distrito Federal e
Municipios, e defina obrigagdes reciprocas entre 0s participes;

S. Buscar convénios com instituigdes superiores que possam ofertar curso preparatorio pré-
vestibular, preferencialmente, de forma gratuita ou com um valor acessivel, para os municipes;

6. Buscar parcerias para oferecer cursos técnicos ¢ profissionalizantes, conforme demanda
existente;
7. Buscar parcerias para oferecer cursos de orientagio profissional/vocacional para 0s estudantes

do iltimo ano do Ensino Médio;

6. Valorizar as priticas de ensino e os estdgios nos cursos de formagdo de nivel médio e
superior dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulagcdo entre a
formacio académica e as demandas da educagio basica.

META 11

Valorizar os profissionais do magistério da rede municipal conforme Lei Federal n° 1 1.738, de 16 de
julho de 2008 e Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Profissionais do Magistério do '
Municipio de CAMPO MAGRO. M
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Estratégias

l. Implantagio do direito a licenga prémio com critérios a serem definidos no estatuto do
magistério, com estudo do impacto financeiro antes de 2024,

2. Manter o vale transporte estudo para os profissionais da educagdo;
3, Garantir o quinguénio aos profissionais da educagio;
4. Revisar o Plano de Carreira existente na Rede Publica Municipal garantindo ampla discussao,

participagio e aprovacio pelos representantes da categoria, incluindo os demais servidores da
Educacio, realizando estudo prévio, semestral, do impacto financeiro e juridico para verificar
possibilidade.

5. Assegurar que os concursos publicos para o provimento de cargos de professor de Educagao
Infantil exija formagio minima de magistério e para o cargo de professor dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, ensino superior;

6. Garantir que, mesmo em cardter de contratagdo emergencial e/ou situagdes de substitui¢ao de
professor titular, o profissional contratado tenha habilitagdo especifica para area de atuagao;

7. Assegurar politicas de formagdo continuada dos profissionais em educagdo, através da
formagio em cursos, semindrios e assessoramento pedagégico, de acordo com as necessidades
evidenciadas ao longo do ano letivo nas esferas municipais e estadual;

8. Estruturar as redes publicas de educagio basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educa¢ao nao
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

9. Assegurar aos professores da rede municipal, 33% (trinta e trés por cento) da hora
permanéncia gradativamente para planejamento das aulas e formagio continuada;

10.  Cada mantenedora deve prever a destinagio de recursos humanos e materiais que possibilitem
a efetivagio do Projeto Politico-pedagégico de cada escola, garantindo uma educagao de qualidade;

11.  Prever, nos planos de carreira dos profissionais da educag¢do, incentivos para qualificagdo
profissional, inclusive em nivel de pos-graduagao stricto sensu; '
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12.  Garantir assisténcia médica e odontoldgica através de convénios para todos os servidores da
educacio;

13.  Expandir programa de composi¢do de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura
e de diciondrios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da
rede publica de educagio bdsica, favorecendo a construg¢do do conhecimento e a valorizagao da
cultura da investigacdo, de maneira voluntaria;

14.  Oferecer bolsas de estudo integral ou parcial para pos-graduagdo aos professores
concursados, conforme estudo de impacto financeiro realizado semestralmente;

15.  Valorizar os professores que possuem mais de uma pds-graduagdo, através de avangos,
conforme estudo de impacto financeiro realizado semestralmente.

META 12

Assegurar a efetivagdo da gestdo democritica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consultz publica 4 comunidade escolar.

Estratégias

1 Estimular a participagio e a consulta de profissionais da educagdo, alunos e seus familiares na
formulagio dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de gestao escolar e
regimentos escolares, em busca de uma educagio de qualidade;

2. Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

3. Estimular o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais de educagao, como
instrumentos de participacio e fiscaliza¢do na gestdao escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formagio de conselheiros, assegurando condigdes de funcionamento autonomo;

4. Estimular o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais de educacao, como
instrumentos de participagio e fiscalizagio na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formagio de conselheiros, assegurando condigdes de funcionamento autonomo,
ampliando, em especial, a representatividade do segmento dos profissionais da educagio no
Conselho Municipal de Educagio, para um representante de cada Instituigdo, sendo 6 titulares ¢ 6

suplentes. @
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5, Desenvolver programas de formagio de diretores e gestores escolares;

6. Oferecer, permanentemente, recursos fisicos e humanos que contemplem as instituigoes
educacionais, em todas as formas de organizacdo curricular;

i Criar mecanismos eficientes de conscientizagio do papel da escola, da familia, da
comunidade escolar e das mantenedoras sobre a importancia da educag@o.
METAS 13

Ampliar o investimento piblico em educagio piblica, conforme legislagao.

Estratégias

| B Garantir a participagio ativa da comunidade escolar nas defini¢des do uso do recurso
destinado diretamente as institui¢des de forma aberta, democratica e publica:

2. Garantir a aplicacio dos recursos destinados a Educacio conforme legislacio;

3. Acompanhar com respaldo dos conselhos (FUNDEB, CAE, CME, e outros) a aplicac¢ao dos
recursos destinados a todas as etapas e modalidades;

4. Estabelecer a Educacdo Infantil como prioridade para ampliagio do investimento dos
recursos vinculados ao MDE - Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao;

S: Assegurar a todos profissionais do Magistério Piblico Municipal o cumprimento do disposto
na Lei Federal n° 11.738, de 16 de julho de 2008, bem como assegurar execugao da Lei Municipal n°
827/2013 - Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos Profissionais do Magistério do Municipio
de Campo Magro.

6. Prever no orgamento municipal a complementagio de recursos para a Alimentagao Escolar
garantindo a qualidade da alimentacdo oferecida;

g Garantir recursos para investir na formagio continuada de todos os profissionais da educacio,
visando atender as diferentes especificidades;
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9. Oferecer o Transporte Escolar no Meio Rural, em parceria com o Estado e a Unido para
atender as necessidades dos alunos e rever a organiza¢io e necessidade do transporte urbano,
conforme legislacio:

10.  Prever no or¢amento municipal recurso (contrapartida) para aquisi¢io de terrenos para a

construcio e ampliagio de prédios escolares (escolas e creches) em parceria com os programas
federais.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVA

O Plano Municipal de Educagao (PME) do Municipio de Campo Magro
consiste num documento referéncia da Educagao do Municipio para orientar as
politicas ptblicas educacionais do préximo decénio.

Constitui-se num instrumento concreto e operacional que serve para
orientar as decisdes e ag¢des do Municipio no cumprimento dos objetivos
definidos pela Constituigdo Federal (Art. 214 ), pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacio Nacional 9.394/96 (Art. 9.° e 87), e pelo Plano Nacional de
Educacao, Lei n” 13.005 de 25 de junho de 2014.

De acordo com a LDB, o Municipio deve desenvolver suas agOes
educacionais de forma integrada as Politicas e Planos Educacionais da Unido e
do Estado. Desta forma, o Plano Municipal de Educagao contempla as metas e
estratégias previstas no Plano Nacional de Educacao - PNE, no ambito da
abrangéncia municipal.

Este Plano Municipal de Educagdo fixa metas e estratégias para a
Educacao Municipal em diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino,
responsabilizando-se pelas demandas, respectivos recursos para a Rede
Municipal de ensino e seu crescimento nas areas da Educacao Infantil e Ensino

Fundamental Anos Iniciais, com agdes a curto, médio e longo prazo.

Desta forma, é de suma importancia a aprovagao deste projeto de lei para
que a educagdo tenha um documento orientador das politicas publicas para os
proximos dez anos no municipio, legitimando assim todas as agoes
educacionais, conforme o Plano Nacional de Educagao.

Campo Magro-PR, 20 de dezembro de 2019.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

Rodovia Gumercindo Boza, n° 20.823, Km 20 — Centro — Fone: (41) 3677-4000
CEP: 83535-000 — Campo Magro/ Parana
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EXCELENTISSIMO SENHOR ADEILSON RODRIGUES, PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL DOS VEREADORES DE CAMPO MAGRO - ESTADO DO PARANA.

REF.: PL N°. 41 /2019

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n°.461.196-0, PREFEITO DO MUNICIPIO DE

CAMPO MAGRO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
o n° 01.607.539/0001-76, situado na Rodovia Gumercinco Boza (Estrada do
Cerne), 20.823, km 20, Centro, Campo Magro, Parana, Brasil, CEP 83535-000,

comparece respeitosamente perante Vossa Exceléncia, para:

Na forma do art. 99 do Regimento Interno de
Camara Legislativa, apresenta-se Projeto de Lei n®.: 41 de 2.019, requerendo
ainda, na forma do art. 30 da Lei Organica deste Municipio, que,
respeitosamente, que seja realizada convocagdo extraordindria para analise, em

regime de urgéncia, do referido substitutivo, pelos fundamentos expostos:

RECEBIDO
2 6 DEZ. 2019

% LI
~
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CEP: 83535-000 — Campo Magro/ Parana
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ESTADO DO PARANA

Conforme se depreende da justificativa do referido
projeto de lei, estamos falando de projeto de lei substitutivo com escopo de

ampliar a satisfagao de interesses publicos.

Por oportuno, renovam-se os protesto de admiragao
e respeito a este respeitabilissimo Presidente por toda diligéncia e

comprometimento empregado estando a frente desta augusta Casa Legislativa.

Campo Magro-PR, 20 de dezembro de 2019.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE

PREFEITO MUNICIPAL

Rodovia Gumercindo Boza, n° 20.823, Km 20 — Centro — Fone: (41) 3677-4000
CEP: 83535-000 — Campo Magro/ Parana



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

EMENDA AO PROJETO DE LEI N° 041/2019

Lido no Expediente da Scssao
do dia, 11 FEV. 2000

‘ Y Stimula: “Alterag¢io do Plano Municipal de Educacio do
Secretario—" Municipio de Campo Magro”.

Os Vereadores infra-assinados. no uso de suas atribuigdes legais, especialmente com base
na Lei Orgédnica Municipal apresentam a seguinte emenda.

Art. 1° - Fica alterado o item 1 da meta 12 e criado o item 25 da meta 2, ambos constantes
no anexo 1 do Projeto de Lei n° 041, de 20 de Dezembro de 2019, que “altera o plano
municipal de educagiio do Municipio de Campo Magro™, as seguintes disposigdes:

“Meta 02: (...)

Item 25: Implantar no curriculo escolar do Municipio a promogao da educagao ambiental
na qualidade de um conceito interdisciplinar, na forma da Lei Municipal n°1018/2018.”

“Meta 12: (...)

Item 1: Estimular a participagio e a consulta de profissionais da educagdo. alunos e seus
familiares na formula¢do de seus projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares,
planos de gestio escolar e regimento escolares, provimento dos cargos de diregdo
mediante elei¢io com participagdo da comunidade, em busca de uma educagdo de
qualidade.”

Art. 2° - As demais disposi¢des permanecem inalteradas.

Rua Silvestre Jarek, 120 - Centro - CEP 83535-000 - Campo Magro - PR
Fone (41) 3677-1253 | E-mail: camaramunipaldecampomagro@gmail.com




CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

SALA DAS SESSOES, 19 de margo de 2019.
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Relator
ZE MENEGUSSO
Membro
Justificativa

A presente emenda visa acrescentar pontos necessarios ao plano municipal de educagdo,
visando preencher da melhor forma as metas estipuladas ao desenvolvimento da educagdo
no Ambito do Municipio de Campo Magro.

Rua Silvestre Jarek, 120 - Centro - CEP 83535-000 - Campo Magro - PR
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