CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

PROJETO DE LEI N.° 65 DE 2023.

Altera a Lei Municipal 827/2013, que
trata do plano de cargos, carreiras e
vencimentos dos profissionais do
magistério de Campo Magro, na forma
que dispoe.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CAMPO MAGRO, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nos artigos 48 e 69,
inciso III, ambos da Lei Organica do Municipio, submete a apreciacdo dessa
Casa Legislativa o seguinte

Art. 1°.: Altera o caput do artigo 70 da Lei Municipal n° 827/2013, passando
a ter a seguinte redacao:

“Art. 70 - A gratificacdo pela funcdo de Direcao nas
Escolas e nos Centros Municipais de Educacédo Infantil
sera de 80% (oitenta por cento) sobre o vencimento inicial
do nivel NS, da Tabela de Vencimentos do cargo
Professor.”

Art. 2°.: Altera o caput do artigo 71 da Lei Municipal n° 827/2013, passando
a ter a seguinte redacao:

“Art. 71- A gratificacdo pela funcao de Coordenagao
Pedagégica sera de 40% (quarenta por cento) sobre o
vencimento inicial do nivel NS, da Tabela de Vencimentos
do cargo Professor.” W
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Art. 3°.: As demais disposi¢des permanecem inalteradas.
Art. 4°.: Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando as

disposicoes em contrario.

Campo Magro, 04 de dezembro de 2023.

¥ i

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
Prefeito
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nobre Senhora Vereadora,

[lustres Senhores Vereadores.

E com elevada honra que submetemos para analise de Vossa
Exceléncia e dos Ilustres Vereadores desta Casa de Leis o Projeto de Lei n°
65/2023, que dispde sobre a alteracdo da Lei Municipal n°® 827/2013, mais
especificamente no que tange as gratificagbes para Diretores(as) e

Coordenadores(as) das institui¢cdes de ensino municipais.

E de conhecimento de todos a importancia e relevancia do
desempenho de tais cargos dentro da estrutura de ensino do Municipio, mas
também se trata de cargos que carregam imensuravel responsabilidade para

os profissionais da educagao que os exercem.

Todavia, a gratificagcdo concedida a tais profissionais merece ser
revista, na forma tratada aqui neste projeto de lei, de modo a elevar os

valores estipulados pela Lei n°® 827/2013, objeto de alteracao.

Por conseguinte, contamos com a colaboracao desta Ilustre

Casa de Leis para a aprovac¢ao do presente projeto de Lei, visto que se trata
de matéria da mais elevada importancia para os profissionais do magistério. é
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Dada a relevancia da matéria aqui tratada, requer-se, por
oportuno, a tramitacdo do presente Projeto de Lei em REGIME DE
URGENCIA, para analise dos Excelentissimos Vereadores, contando com a
presteza e com a soberana analise e aprovagdo, valendo-nos da
oportunidade para reiterar protestos da mais alta estima e elevada

consideracao.

Campo Magro, 04 de dezembro de 2023.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
Prefeito
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MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO

1.0BJETO : ALTERAGAO DE GRATIFICAGOES SEMEC

Estado do Parana

Periodo de referéncia:

B R AO O S AO Q DAD OTA
GRATIFICACAO DE COORDENACAO PEDAGOGICA R$ 903,00 | R$ 564,37 12 R$ 4.063,51
GRATIFICACAO DIRECAO DE ESCOLA | RS 1.805,99 | R$ 900,00 | 12 R$ 10.871,90
1.1 ENCARGOS TOTAIS RS 14.935,42

* A DEDUGAO REFERE-SE AO VALOR JA RECEBIDO ATUALMENTE PELAS SERVIDORAS

2. APURAGAO DAS DESPESAS ANUAIS

Total anual

DESPESAS TOTAL COM PESSOAL

set/23

Meméoria de calculo para os Exercicios

2023
R$ 194.160,41

194.160,41

Indice de perda inflacionaria previsto para fins de célculo (5%)*

R$ - R$

9.708,02

Total previsto por exercicio (a

*indice da perda inflaciondria estimada.

3. Despesa com Pessoal apurada até o periodo de referéncia 09/2023

ita Corrente Liquid.

|

Projecdo da R

ESPECIFICACAO

| RS 194.160,41 |

2023
R$ 116.388.234,36 | R$

203.868,43

2024
119.879.881,39

R$

2025
123.476.277,83

Despesa com pessoal para fins de apuragao de limite (b)

R$  54.399.321,09 | R$

57.119.287,14

R$

59.975.251,50

% da despesa total com pessoal

46,74%

47,65%

48,57%

4. IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO -

ESPECIFICAGAO

Incremento da Despesa com pessoal

Receita Corrente Liquida (c) R$ 116.388.234,36| R$ 119.879.881,39| R$  123.476.277,83
% da despesa total com pessoal (d) = (a/c) ] 0,17% 0,17% 0,17 %!
5. IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO - Apuragdo do cumprimento do limite legal
ESPECIFICACAQ 2023 2024 2025
Receita Corrente Liquida(c) R$ 116.388.234,36| R$ 119.879.881,39| R$  123.476.277,83
Despesa com pessoal para fins de apuragéo de limite (e)= (a+b) R$ 54.593.481,50| R$ 57.323.155,57| R$ 60.189.313,35

% da despesa total com pessoal (f) = (e/c)

46,91%

47,82%

48,75%

Informamos que na presente data, o percentual com despesas de pessoal encontra-se em 46,74% (Ref. setembro/2023). Considerando o incremento da despesa com
pessoal, o Municipio chegara no ano de 2025 com um acréscimo de 0,17%, sendo que o gasto com pessoal ficara em 48,75%, abaixo do limite prudencial estabelecido na Lei de

Responsabllldade Fiscal. Em tempo, esclarecemos que gresent estudo n __g‘ engloba os
efe d

\
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SECRETH

valores orcamentarios necessarios para o mnenh das despesas aqui
id t Iterad

Campo Magro-PR, 04 de dezembro de 2023



CAMPO MAGRO
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ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

EXCELENTiSSIMO SENHOR ALVARO BUENO DE LARA, PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL DOS VEREADORES DE CAMPO MAGRO — ESTADO DO PARANA.

REF.: PL N°. 65/2023

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE, brasileiro, casado,
PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO, pessoa juridica de direito publico

interno, inscrita no CNPJ sob o n°. 01.607.539/0001-76, situado na Rodovia
Gumercindo Boza (Estrada do Cerne), 20.823, km 20, Centro, Campo Magro,
Parana, Brasil, CEP 83535-000, comparece respeitosamente perante Vossa
Exceléncia, para na forma do art. 99 do Regimento Interno de Camara

Legislativa, apresentar Projeto de Lei de n°.: 65/2023, requerendo ainda,

respeitosamente, que o presente seja admitido em regime de urgéncia,

dada a relevancia da referida propositura legislativa.

Conforme se depreende da justificativa do referido
projeto de lei, a aprovagdo do mesmo trara beneficios aos cidadaos
campomagrenses.

| Por oportuno, renovam-se 0s prqtééfos de admiracao
e respeito a este respeitabilissimo Presidente por toda diligéncia e
comprometimento empregado estando a frente desta augusta Casa

Legislativa.
Campo Magro, 04 de dezembro de 2023.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
PREFEITO
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