CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

EXCELENTIiSSIMO SENHOR ALVARO BUENO DE LARA, PRESIDENTE DA CAMARA

MUNICIPAL DOS VEREADORES DE CAMPO MAGRO — ESTADO DO PARANA.
RECERIDO

2 3 FEV. 204
JZ/( { q R&‘ P9

Ref.: PL n° 07/2024

St —

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE, brasileiro, casado, PREFEITO DO
MuNICiPIO DE CAMPO MAGRO, pessoa juridica de direito publico interno,

inscrita no CNPJ sob o n°. 01.607.539/0001-76, situado na Rodovia
Gumercindo Boza - Estrada do Cerne, 20.823, km 20, Centro, Campo
Magro, Parana, Brasil, CEP 83535-000, vem, respeitosamente perante
Vossa Exceléncia, para na forma do art. 99 do Regimento Interno da

Camara Legislativa, apresensar Projeto de Lei de n° 07/2024.
Por oportuno, renovam-se os protestos de admiracgao e respeito a

este respeitabilissimo Presidente por toda diligéncia e comprometimento

empregado, estando a frente desta Augusta Casa Legislativa.
Campo Magro, 21 de fevereiro de 2024.
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CLAUDIO CESAR CASAGRANDE @W

PREFEITO MUNICIPAL
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CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

PROJETO DE LEI N° 07/2024

SUMULA: “DECLARA DE UTILIDADE
PUBLICAA APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO MUNICIPIO
DE CAMPO MAGRO, ESTADO DO PARANA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito do Municipio de Campo Magro, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicées legais, submete a esta Egrégia Camara

Municipal para aprovagao, o presente Projeto de Lei.

Art. 19 - Fica declarada de Utilidade Publica a APAE — ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, sociedade civil, sem fins
lucrativos, com prazo de duragdo indeterminado, inscrita no CNPJ/MF n°
15.651.794/0001-20, com sede na Estrada do Campo Magro, S//N, Bairro:
Campo Novo - CEP:83535-000, Campo Magro/Parana.

Art. 20 - Como requisitos indispensaveis a outorga da presente
declaragdo de utilidade publica, a entidade beneficiaria comprova;

a) Que nao tem fins lucrativos;
b) Que tem Personalidade juridica;

c) Que estd habilitada junto a Federagdo Nacional das Apaes,
estando apto ao efetivo funcionamento e serve desinteressadamente
a coletividade;

d) Que n3o sdo remunerados, por qualquer forma, os cargos de
sua diretoria e que ndo distribui vantagens pecunidrias a dlrigentes __
ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.
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CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

Art. 3° - Esta declaracdo de utilidade publica sé podera ser cassada
por lei, quando a entidade beneficiaria:

a) Se negar a prestar servicos compreendidos em seus fins
estatutarios;

b) Retribuir por qualquer forma, os membros de sua diretoria, ou
conceder vantagens pecuniarias a dirigentes e associados.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposicdes em contrario.

Campo Magro, 21 de fevereiro de 2024.

o

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
PREFEITO MUNICIPAL
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CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente,

Excelentissimos Senhores(a) Vereadores(as).

E com imensa satisfacdo que venho novamente perante Vossas
Exceléncias com a presente proposig¢ao legislativa

APAE de Campo Magro tem por objetivo atender as pessoas com
deficiéncia intelectual e mdltipla, contribuindo para a formagdo de cidadaos
mais independentes e participativos na sociedade. Além disso, a APAE
desempenharda um papel vital na conscientizacdo da sociedade sobre as
questdes relacionadas & deficiéncia e na promogédo de uma sociedade mais
inclusiva.

Diante do exposto, solicitamos respeitosamente a concessao do
Titulo de Utilidade Publica para a APAE de Campo Magro. A obtengao
deste titulo é de suma importancia para a institui¢ao, pois possibilitara
o acesso a recursos financeiros e beneficios fiscais que viabilizarao a
continuidade e a expansao dos servigos prestados a comunidade.

Estamos 4a disposicdo para fornecer qualquer informagao
adicional que o 6rgdao competente possa necessitar para avaliar esta
solicitacdo. Agradecemos antecipadamente pela atencao e consideragao
dedicadas a esta importante solicitagao.

%Oﬁé /a\mpo;gm, 21 de fevereiro de 2024.

CLAUDIO CESAR CASAGRANDE
PREFEITO MUNICIPAL
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Q’?" APAE

Campo Magro - PR

ASSOCIAGAO DE PAIS E A_MIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPO MAGRO
_ CNPJ N° 15.651.794/0001-20

Atendimento ao Oficio n® 01/2023 - Legislativo Municipal
Assunto: REF: Solicitagdo de Declara de Utilidade Publica da APAE CAMPO MAGRO.

A Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Magro — APAE
CAMPO MAGRO, inscrita no CNPJ n°® 15.651.794/0001-20, enderegada na Estrada do
Campo Novo .sjn Balrro Campo Novo, CEP: 83535-000, Campo MagroIPr foi

ai'es e comunitario

poPMagr@eﬁf'eﬁR

a Federagéo Naclonal conclunndo mais uma etapa de relevancia para sua definitiva

impiantagéo. Para dar continuidade na documentagdo necessaria para esta futura
instalagdo e abertura dos trabalhos de atendimento das Pessoas com Deficiéncia,
solicitamos ao Executivo Municipal a abertura junto ao Legislativo o processo de
Projeto de lei o titulo de Declara de Utilidade Publica Municipal da Apae Campo
Magro.

Estrada do Campo Novo, $/N, Bairro: Campo Novo - CEP: 83535-000 ~ Campo Magro/Pr
Contato: 41 999325621 — Email: apaecampomagro@gmail.com
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- “"e Campo Magro - PR
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPO MAGRO
CNPJ N° 15.651.794/0001-20
Esta declara sera de suma importancia para que a entidade venha pleitear

recursos e programas via aos érgados publicos municipal, estadual e federai.

Os servigos a serem prestados pela APAE serdo todos gratuitos. Para a
manutencdo das atividades a APAE conta com os seus colaboradores e diretoria,
assim como uma rede de voluntarios e empresas e o setor plblico.

Atendendo o solicitado Declaro que a APAE CAMPO MAGRO, por hora ndo
esta inscrita nos consethos municipais e estamos em preparagéo da documentacio
necessaria e logo ao inicio do ano de 2024 o pedido de inscrigdo junto ao conselhos
serdo encaminhados. Quanto aos demais itens solicitados serdo encaminhados em
anexo a este documento.

Agradecemos sinceramente pela atengéio dedicada a esta solicitacdo e aguardamos
uma resposta fav‘orével:

Sem mais para omento colocamo-nos a disposigdo para eventuais
esclaremmentos e aguardamos ansmsamente por uma resposta posmva

Atenclosamente

ALTAIR DOS SANTOS
Presidente

Estrada do Campo Novo, S/N, Bairro: Campo Novo - CEP: 83535-000 ~ Campo Magro/Pr
Contato: 41 999325621 — Email: apaecampomagro@gmail.com
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Campo Magro - PR

ASSOCIAQAO DEPAISE AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE CAMPO MAGRO
CNPJ N° 15.651.794/0001-20

DECLARAGCAO

Eu, Altair dos Santos, brasileiro, casado, servidor pUblico, portador
do RG n° 5.958.761-7/Pr e inscrito no CPF n° 017.886.52908, residente e
domiciiiado \fa Ruq Bruno Feldhaus do Nascimento, n® 28, Jardim Boa
Vista IV - Campo Mc:gro/Pr atual Presidente da ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DS EXCEPCIONAIS DE C/AZPO

devidos fins’que ?corgos de fa

remunerados, eique’ a referida i

inferesse pUblica & coletividade.

Campo Mgm - P

Campo Magro, 06 de Novembro de 2023.

wao b

ALTAIR DOS SANTOS
Presidente

Estrada do Campo Novo, S/N, Bairro: Campo Novo - CEP: 83535-000 — Campo Magro/Pr
Contato: 41 999325621 ~ Email: apaecampomagro@gmail.com
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Atada 1° bléi I w»

gosndqua_torze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um, as vinte horas, devid6 a
Pandemia da COVID-19 e seguindo as normas da Organizagdo Mundial da Satide que prevé o
isolamento social, utilizou-se como ferramenta uma Assembléia pela plataforma GOOGLE
MEET para a realizagio da ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEICAO E POSSE DA
DIRETO_FI'IA DA APAE DE CAMPO MAGRO/PR. Contamos com a participacéo de autoridades
do M““'C'P_'O e representantes da comunidade, assim como, Presidente da Federagio das
Apaes e Diretora do Conselho Regional das Apaes Area Norte fista de presenga anexa, fol
reaiizada a Assembléia Geral com a seguinte pauta: Eleigdo da Diretoria Executiva, Conselho
de Administragéo e Conseiho Fiscal da Apae de Campo Magro, em cumprimento ao disposto
no artigo 18, °c” e 19 do Estatuto da Apae de Campo Magro. 2 - A inscricdo das chapas
candidatas devera ocorrer na Sede da Secretaria Municipal de Educagao, Rodovia Gumercindo
Boza, n° 20762, Centro, Segunda a Sexta no periodo das 08:00 as 17:00 Horas, Apae até 20
(vinte) dias antes da eleigdo, que se realizara dentre as chapas devidamente inscritas e
homologadas pela comisséo eleitoral. (art. 48, § 1°, do Estatuto) 3 - Posse da Diretoria Eleita 4

- Homologagéo do Estatuto Social da Associagdo, conforme Edital de Convocagdo publicado
no que foi matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana no dia 04/06/2021.
Edigdo 2277. Aberta a Assembléia que foi conduzida pelo Senhor Emerson Juscelino Veira
Gabroviz, Presidente da Comissao Eleitoral e Secretariada pela senhora Maria José Ferro. O
presidente Emerson desejou boas - vindas aos presentes e agradeceu pela presenca dos
mesmos. Falou também sobre a importincia do atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia, no Municipio. Na seq(iéncia, autoridades presentes e representantes da Federagio
das Apaes também se pronunciaram sobre a importincia de uma APAE no Municipio.
Colocou-se em votagdo a recomposigdo da Diretoria da APAE, que por unanimidade foi -
acatado. Passado ao seguinte item da pauta, foi apresentado o Estatuto Padréo proposto pela
Federagao Nacional das APAE's, homologado conforme texto que segue. ESTATUTO DA
APAE DE CAMPO MAGRO CAPITULO | Da Denominagdio, Sede e Fins Art. 1° — A
Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Campo Magro, fundada em Assembléia
realizada em 23 de Setembro de 2010, nesta cidade de Campo Magro, passa a regular-se por
este Estatuto, pelo Regimento Intemo e pela legislag@o civil em vigor. Ar. 2° — A Apae de
Campo Magro é uma associagdo civil, beneficente, com atuagdo nas areas dg as&s_tépcna
social, educagiio, salide, prevengio, trabalho, profissionalizagéo, defesa e garantia de _chretto_s,
esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins n?o
econdmicos, com duragéo indeterminada, tendo sede na Estrada do Campo ?lovo, s/n® ,
bairro Campo Novo, Campo Magro e foro no Municipio de_Almirante Taman@are, esta_tdo do
Parand. Art. 3° — A Apae de Campo Magro tem por MISSAQ promover e amct_xlar‘acoes §le
defesa de direitos e prevengdio, orientagbes, prestagdo de servigos, apoio a faﬂmn‘ha,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcao de
uma sociedade justa e soliddria. Art. 4° ~ A Apae de Campo Mggro adota como simbolo a
figura da flor margarida, com pétalas amarelas, centro laranja, pedunculo e d_uas folhas verdes,
uma de cada lado, ladeada por duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em
posicao de amparo e a outra, de orientagao, tendo embaixo, partindo do qeqtro, don_s ramos gle
louro, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal. Pardgrafo Unico — A utilizagdo e a aplicagéo do simbolo do movimenic apasano
devera observar cores, proporgbes, areas de isolamento, tipografia, ft_)rmatac_;ao das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federacdo Nacional das
Apaes. Art. 5° — A bandeira da Apae de Campo Magro, na cor azul, contendo ao centro o
simbolo do movimento apaeano e o nome da Apae, terd dimensSes na proporgao de 1 de
altura por 1,5 de largura. Pardgrafo Unico ~ A confecgéo da bandeira, contemplando' a
aplicagdo da marca e das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeer
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expedido pela Federagdo Nacional das Apaes. A - i % #
mﬁ%o utilizar como instrumt_ento norteatdgc’fr1 0 Mar:;ug; Bégzoeregt::mroer?igag:s chei'ea :?p;ae,
o da 11 d?if::‘%';? Nacional das Apaes, para organizag&o de seus protocolos. Art. 7° -
junho de 2001). e devera cgbns_sagraqg como Dia Nacional das Apaes (Lei n° 10.242, de 19 de
da Apae. Art. 8 ~ Conside figatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira
s omylivly idera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagio plena ‘e efetiva na
sociedade, em igualdade de condi¢des com as demais pessoas. Art. 9° — S3o os seguintes 0s
fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio, voltados a promogio de
atwidades de ﬂpalidades _de relevéincia publica e social, em especial: | - promover a -
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
miittipla, e transtomos globais do desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas,
adolescente_s, adultos ¢ idosos, buscando assegurar-ihes o pleno exercicio da cidadania; Il -
prestar servigo de .habmtac.éo e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artigo, e a
promocao de sua integragcdo a vida comunitdria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa s
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mdltipla, e para suas familias; I —
prestar servigos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e multipla; IV — oferecer servicos na drea da salde, desde a prevengdo, visando
assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e multipla. Art. 10 — Para consecucgéo de seus fins, a Apae se propde a: | — executar
servigos, programas, projetos e beneficios socioassisténciais, de forma gratuita, permanente e
continuada aos usuérios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminacdo, de forma planejada, didria e sistemética, ndo se restringinde apenas a
distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos; It — promover campanhas financeiras de
ambito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais,
com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agbes de atendimento a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maitipla, bem como a realizagdo das
finalidades da Apae; Il ~ incentivar a participagéo da comunidade e das instituicbes puiblicas e
privadas nas agdes e nos programas voltados a prevencéo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferenciaimente intelectua! e miltipla; IV — promover parcerias com a
comunidade e com instituigdes piiblicas e privadas, oportunizando a habilitacdo e a colocagao
da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla, no mundo do trabalho; V —
participar do intercambio entre as entidades coirmds, as analogas filiadas, as associagbes
congéneres e as instituicdes oficiais municipais, nacionais e internacionais; VI — manter
publicages técnicas especializadas sobre trabathos e assuntos relativos 4 causa e a filosofia
do Movimento Apaeano; VIl — solicitar e receber recursos de 6rgaos publicos ou privados, e
contribuicdes de pessoas fisicas; VIl — firmar parcerias com entidades coirmds e analogas,
soficitar e receber recursos de 6rgios publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas
fisicas e juridicas; IX — produzir e vender servigos para manutengéo da garantia de qualidade
da oferta dos servicos prestados; X — fiscalizar 0 uso do nome “Associagdo de Pais e A_migos-
dos Excepcionais®, do simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Fed_era:;.ao das
Apaes do Estado ou & Federaglio Nacional das Apaes; Xl - promover meios para o
desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus assistidos e as suas fan]ﬂ|a§; Xii
— desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocofrencia de
abrigamentos; Xlll — apolar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e mditipla, em situagdo de risco social ou abandono; XiV —
garantir a participa¢do efetiva das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e
multipla, na gestdo das Apaes; XV — coordenar € executar, nos limites territoriais do seu
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gleu;eur:;plgb ohsl; o_bjetlvos, programas e a politica da Federagio das Apaes do Estado e d
braatt iga acional das Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o
P degn i;;éaoc(r;;dibillgge ea u_mdade orgéqica e filpsérﬁca do Movimento Apaeano; XVI ~ at;Jar
intoloctut o mﬁ%‘ola municipal fie atendimento a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
it = pla, em consonancia com a politica adotada pela Federagdo das Apaes do
Ao pela ederagio Naclonaf’da_ls Apaes, coordenando e fiscalizando sua execugdo; XVil
el ar, junto aos pode:r.es pubhcgs. municipais e as entidades privadas, politicas que
.y e%tnlr:;n o plgnp ?XGICICIO dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
oo "ese sQr;;ulnpla, XVIII -~ encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de
o tiaplc: inoeniiev ascs!untos rel_‘erentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual
oo ' ando a pu_bllcac.éo de trabalhos e de obras especializadas: XIX — compilar
Ivulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas

a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, provocando a acio dos -

6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do aperfeigoament

legislfu;éo: XX — promover e/ou estimular a realizacao de estatisticas, estud;:)es elgzzquisac; edna1
mlagap a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muittipla,
pmplc[apdo 0 avango cientifico e a permanente formagio e capacitagdo dos profissionais e
voluntarios que atuam na Apae; XXI — promover e/ou estimular 0 desenvolvimento de
programas de pr_ev_ent;éo da deficiéncia, de promogao, de protegdo, de inclusio, de defesa e
de garanua_ de dliertos da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e multipla, de
apoio e orientagdo a sua familia e & comunidade; XXll — estimular, apoiar e defender o
desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela Apae, impondo-se a observancia
dos mais rigidos padrdes de ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento
Apaeano; XXIll - divuigar a experiéncia apaeana em érgaos publicos e privadoes, pelos meios
disponiveis; XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagéo
efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla, na gestio da
Apae; XXV — promover e articular servicos e programas de prevengdo, educacdo, salde,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,

preferenciaimente intelectual e mattipla. Art. 11 — A Apae de Campo Magro integra-se, por

fillagdo, a Federagdo Nacional das Apaes, de quem recebe orientagdo, assessoramento e
permiss&o para uso de nome, simboio e sigla APAE, a cujo Estatuto adere. § 1° - Apds a
filiagdo a Federagao Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente filiada a Federac&o
do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere. § 2° — A concessio, a utilizagéo e a
permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla Apae pela filiada estdo condicionadas
a observancia do Estatuto, das Resolugbes, do Regimento Intemo e das decisdes dos 6rgéas
diretivos da Federagdo Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos Estados. § 3° - A
Apae apresentard, anualmente, a Federagido das Apaes do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, plano de agbes para o ano seguinte, indicando os pontos
positivos e negativos encontrados em sua administragdo, no exercicio. Art. 12 — A Apae
preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante a Federagédo das Apaes
do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragdo Publica e entidades privadas, nao
gerando, em nenhuma hipdtese, direitos a vinculos empregaticios entre seus funcionarios,
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma, particularmente e com

exclusividade, o cumprimento das suas respectivas obrigacdes comerciais, contratuais, -

trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributarias, de
conformidade com a legislagao vigente e/ou praticas comerciais, financeiras ou bancarias em
vigor. CAPITULO Hl Dos Associados Se¢é#o | Do Quadro Social Art. 13 — A Apae de Campo
Magro é constituida por nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso
representada pelo Diretor ou Presidente que consta do contrato social. §1° — Sdo requisitos
para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legal, envolvimento com a
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causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as acs i

| ¢ , ¢Oes desenvolvidas pela Apae. §2° -

z iz:ssgcalidpc;se naoAr:spondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagges epgﬁcgrzo
o oo AP .I _Ar. t1r 4 - e qfladro soc:alrQa Apae € constituido pelas seguintes categorias
oo co;n contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que
Contage o conm% /.l,pae por contnt?_utgao regple}r, em dinheiro, mediante manifestacdo de
reccoada oo uir para a execugao dos _ob;etwos da Apae, firnando termo de adeséo de
representz;nte l? c;u:;se 0 votg _da ?essoa jund!c.a sera exercido por apenas 01 (um) sécio/diretor
presentant . It — beneméritos: pessoas f|§|0a3 ou juridicas que, a juizo do Conselho de
Adm ¢ao ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servicos ao
ovimento das Apaes; Ill — correspondentes: aqueles que prestam colaboragéo 4 Apae, porém
residem em outros_ pqntos do territério nacional ou em outro pais; IV — hon’orérios:
ggrsonahdades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado relevantes servigos & causa
pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de maneira aprecidvel para o progresso
da humanidade no campo da deficiéncia; V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores
- de 16 anos, que estejam matriculadas nos programas de atendimento da Apae, seus pais

e mées ou responséiveis legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem -

vqtadps, exigindp-se o termo de adesio; V| — fundadores: pessoas que participaram da
pnmeira Assembléia Geral de Fundacdo da Apae e assinaram a respectiva ata. Art. 15 —
Compete a Apae exigir de seus associados 0 permanente exercicio de conduta ética de forima
a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano. Se¢do I Dos Titulos Honorificos
Art. 16 - A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciado
Ber_uelpgrlto e Agraciado Honorario. | — S8o Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas
ou juridicas, que a juizo do Conselho de Administragéo ou por proposta da Diretoria Executiva,
hajam. contribuido de maneira aprecidvel para o progresso do movimento das Apaes. Il — S&o
Agraciados Honorérios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do Conselho
de Administragsio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado relevantes servigos
a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia; IIl — A concess&o de titulo honorifico sera
deliberada em votagdo secreta, no minimo, por dois tercos da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragio da Apae. IV — O Conselho de Administragéo e a Diretoria Executiva
indicariio uma Comissdo composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois}

membros do Conselho de Administragdo, para examinar as obras e o “curriculum vitae" dos

indicados, deliberando por votagdo de, no minimo, dois tergos dos seus membros. V — A
concess&o de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relagéio & Apae, nem the
assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos neste Estatuto. Se¢éo 1l
Dos Direitos dos Associados Art. 17 — S&o direitos assegurados aos Associados Especiais e
Contribuintes, quites com suas obrigagdes sociais: | — ter o seu filho ou dependente com
deficiéncia matriculado na Apae e utilizar-se dos servigos por ela prestados; Il - participar das
Assembléias Gerais; Il — propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de
Administragdo, Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae; IV — participar das reunides
da Diretoria Executiva e do Consetho de Administragdio da Apae, usando da palavra, mas sem
direito a voto; V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestbes, temas para discussao,
teses e assuntos de interesse comum; VI — participar de todos os eventos organizados pela
Apae, pelo Conselho Regional, pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federacdo
Nacional das Apaes; VIl — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae,
submetendo-as 2 apreciagdo e & aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federagao

Nacional das Apaes; VIl — participar de diferentes comissbes técnicas, de estudo e de -

trabaihos, quando convidado e de acordo com sua disponibilidade; IX — requerer 0
desligamento do quadro social, mediante solicitagéo dirigida a Diretoria da Apae; X — em caso
de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros; X! — convocar 0os 6rgaos
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deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados. § 1° -t

Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores ndo poderao votar nem

serem votados, exceto se forem também associados contribuintes. § 2° — Para gozar de

qualquer_dos~dlreitos _af:ima enumerados, € necessario que o associado se encontre quite com
suas obrigacbes sociais. § 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae,
com v:ngplo direto ou indireto, ndo poderdio votar nem serem votados, nem convocar
Assfeml?_Iela Geral Ext_raordinéria. Secéo IV Das Obrigagbes dos Associados Art, 18 —~ Séo
obrigacbes dos assocuqdos da Apae: | — manter padréio de conduta ética de forma a preservar
e a aumentar 0 conceito do Movimento Apaeano no municipio; Il — pagar as contribuices
epqqanto associados contribuintes, e prestar todas as informagbes solicitadas pelos 6rgdos
diretivos; I_Il.— aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos 6rgéos diretives da
Apae, parhcnpan_do de diferentes comissbes técnicas, de estudo e de trabalhos; IV — cumprir,
aca_tar e (espeatar as disposicOes estatutdrias, as resolugdes da Diretoria Executiva, o
regu_nento m‘temo, bem como as decisGes dos 6rgaos diretivos da Apae; V — informar, por
escrito, aos orgéos diretivos da Apae, quando identificar qualquer suspeita de iregularidade no
funcnonfnmento de servigos, para averigua¢ao e providéncias; VI — submeter as propostas de
alterat;ag do Estatuto da Apae a apreciacéo ¢ a aprovagdo do Conselho de Administragao da
Federacdo Nacional das Apaes. Se¢éio V Das Penalidades Aplicdveis aos Assocliados Art. -
19 — As infracOes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretarao procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva
da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspenséo e exclusdo. | — Adverténcia para punir
faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo Conselho de Administragdo, a
qual sera aplicada pelo Presidente da Apae; Il — Suspensao do direfto de votar e ser votado
pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragio e do Conselho Fiscal. lll — Exclusdo do quadro social quando as infragbes
consistirem em desvio de ética do associado como componente do corpo social, dos
compromissos, padrdes de conduta, filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugbes da Apae, da
Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das Apaes. § 1° — A excluséo sera
deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho
de Administragiio para punir faitas muito graves. § 2° — Fica assegurado prévio direito de
defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas as infragGes previstas neste artigo,
cabendo-lhes, ainda, na hiptese de suspensdo e exclusio, recurso para a Assembléia Geral,

sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagéio. § 3° — A exclusdo

considerar-se-a definitiva se o associado ndc recorrer da penalidade, no prazo previsto no § 2°
deste artigo. Se¢éio VI Do Processo de Apuragdo de lrregularidades na Apae Art. 20 -
Diante de imegularidades na Apae, serd constituida Comissdo de Etica designada pela
Federagdo das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que néo seja parte das denancias
apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa que tiver,
assegurados aos denunclados a ampla defesa e o contraditério. | — O nao atendimento, pelo
associado, aos termos da notificagdo, sujeitd-lo-4 aos procedimentos de adverténcia,
suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da Apae ‘ad referendum” do
Conselho de Administragio. I — A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados
encaminhando relatério circunstanciado para a Federagfio das Apaes do Estado e/ou para a
Diretoria da Apae, que expedird parecer conclusivo. Il — A anélise dos relatorios sera feita pela
Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho de Administragdo da Federagdo das Apaes
do Estado e/ou da Apae que expedird parecer recomendando a aplicagdo das penalidades
previstas no art. 19, a intervengio na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia. IV —
Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores todos os atos de
gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas, regularizagao
da documentagio, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja existentes, contratagdo e
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. e
d|§pen§a de funciondrios, entre outros. V — A Intervengdo terminard com a eleigdo da nov:
Diretoria Qa_ {\pae, que, assumindo o cargo, responsabilizar-se-d por dar continuidade &8s
trabalhos iniciados, dentro do padrdo de ética e unidade do Movimento Apaeano. VI — Nos
casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do Estado, no
processo de intervencdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae,
cabera a esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional das Apaes para a aplicagio
da sangio consistente na cassagdo da autorizagdo do uso do nome, sigia e simbolo Apae, com
remessa dos fatos apurados ao Ministério PUblico Estadual e Federal, se for o caso, para as
providéncias cabiveis, dando-se ampla divulgagio no municipio. Vil — Os procedimentos para
aplicagdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento Intemo ou por meio de
resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da Apae "ad referendum® do Conselho de
Administraggo. Vil — O recurso de qualquer penalidade aplicada teré efeito somente devolutivo

e serd dirigido e apreciado pela Assembléia Geral Extraordinaria. CAPITULO HI Da
Organizacéio, do Funcionamento e da Administragdo da Apae Segéio | Da Organizagéo
Art. 21 — Sdo 6rgédos da Apae, responsdaveis por sua administragdo: | — Assembiéia Geral; Il —
Conselho de Administragéo; IIl — Conseiho Fiscal; IV — Diretoria Executiva; V — Autodefensoria;

VI — Conselho Consultivo. § 1° — Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e os
da Diretoria Executiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um)
ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obriga¢des junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e freqiéncia
regulares h&, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae. § 2° - O .
exercicio das fungdes de membros dos érgdos indicados neste artige ndo pode ser remunerado
por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo de lucros, resultados, dividendos,
bonificacBes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou
de quaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores, sécios,
conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivaientes. § 3° — Os cargos do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva deverdo ser ocupados, sempre
que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis legalmente constituidos. Art. 22 —
Dirigentes de empresas terceirizadas, seus coOnjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham quaiquer vinculo contratual ou
comercial com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de
Administragdo nem o seu Conselho Fiscal. Se¢do Il Da Assembleia Geral Art.‘23 - A
Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinaria, 6rgdo soberanc da Apae, sera const'rtu:c!a pe_ios
associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quiles com suas obngggoes
sociais e financeiras. § 1° — Terdo direito de votar, nas Assembléias Gerais 0s associados
especiais que comprovem a matricula e a freqiiéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos
programas de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exiglndo-sg destes a
adesdo ao quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia
com suas obrigagbes sociais e financeiras. § 2° — No caso de procurag#o, esta devera ter firma
reconhecida em cartdrio, sendo que o outorgante e o outorgado deverac ser assocjad_os da
Apae. § 3° — N#o se admite mais de uma procuragéo por associado especial ou ggntrgbumte._ §
4° ~ A Assembléia Geral serd instalada pelo Presidente da Apae. Na seqiencia, serao
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretdrio da Assembléia para condgz_lr os
trabathos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretaric da
Assembléia Geral, serdo constituidas chapas para votagéo direta. § 5 — I§m caso de empate
para os cargos de Presidente e Secretario da Assembléia, considerar-se-a eleito o as_socnado
hé mais tempo no quadro social da Apae. § 6 — Caberd ao Presidente dg Assembléia Geral
Ordinaria passar a palavra ao atual Presidente da Apae, que fara a prestagao de contas do seu

mandato, apresentando o balango e o relatdrio de atividades, submetendo—gs a aprovacgédo d
Assembléia Geral. § 7° — Na seqliéncia, serd realizada a elei¢do por votagao secreta, sendo
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permitida’ por aclamag8o, quando se tratar de chapa Unica. Art. 24 — A convocagéao da
Assembléia Qeral far-se-& por notificagdo aos associados, por meio de boletim, e-mail, circular
Ou outros meios convenientes e por publicagio em jomal de circulagéio no municipio da Apae,
admntmdo:se, como altemativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e hos principais
Iug_ares publicos do municipio, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias. § 1° — No
edital de’c_onvocaq:éo da Assembléia Geral, Ordindria ou Extraordinéria, deverdo constar a
data, horario, local e a respectiva ordem do dia. § 2° - A Assembléia Geral instalar-se-&, em

S

primeira convocag&o, com a presenga da maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, -

com qualquer numero, meia hora depois, devendo ambas constarem dos editais de
convocagdo, nao exigindo a lei quérum especial. Art. 25 — A Assembléia Geral, 6rgdo soberano
da Apae, compete exclusivamente: | — homologar as alteragdes do Estatuto; It — decidir sobre
fusdo, transformacéio e exting&io da Apae; Il ~ eleger os membros da Diretoria Executiva, do
Consel_ho de Administragdo e do Conselho Fiscal; IV — destituir membros da Diretoria
E)chum, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal; V — aprovar o relatério de
atividades e as contas da Diretoria Executiva; VI — verificar a qualificagdo dos membros do
Conselho Consultivo e proclamé-los, na forma estabelecida neste Estatuto; Vil — apreciar
recursos contra decisdes da Diretoria. Pardgrafo unico — As Assembléias Gerais realizar-se-ao,
preferencialmente, na sede da Apae. Art. 26 — A Assembléia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés
em trés anos, no més de novembro, para os fins determinados nos incisos Ill e VI do artigo 25.
Pardgrafo dnico — Com excegéo do ano de eleicio da Diretoria da Apae, o relatério de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serao submetidos
& aprovagdo da Assembléia Geral Ordindria, especialmente convocada para esse fim, até o dia
31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de

dezembro do ano anterior. Art. 27 — A Assembléia Geral Extraordindria serd convocada peia

Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento
dssinado, por, no minimo, um quinto dos associados em dia com suas obriga¢gdes sociais
financeiras, para os fins indicados nos incisos |, I, IV e VIl do artigo 25, ou para tratar de
assunto especial, determinado na sua convocagdo. Pardgrafo Unico — Para fins do disposto nos
incisos | e IV do artigo 25, sera exigido o voto concorde da maioria simples dos associados da
Apae na Assembléia Geral Extraordindria especialmente convocada para esse fim. Segéo lll
Do Conselho de Administragéio Art. 28 — O Conselho de Administragéo, composto de, no
minimo, 05 (cinco) membros, serd eleito pela Assembléia Geral Ordindria, dentre os
associados em pleno gozo de seus direitos, bem assim quites com seus deveres associativos
previstos neste Estatuto. § 1° — O mandato dos membros do Consetho de Administragéo sera
de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigdo. § 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de
algum dos membros do Consetho de Administragdo, o preenchimento serd feito conforme
decisdo a ser tomada na primeira reunido do Conselho de Administragéo que se realizar. § 3° —
O Conselho de Administragio reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,

obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, exiraordinariamente, .

mediante convocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros. § 4° - As decisdes do Conselho de Administragdo ser@o tomadas por
maioria, com a presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros. § §° — Os membros
da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de Administragdo e delas
participar, sem direito a voto. § 6° — As reunides do Conselho de Administragao serao
presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente,
cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva. Art. 29 — Compete ao Conselho de
Administragdo: | — aprovar o Regimento Interno da Apae; |l — emitir parecer, para
encaminhamento 4 Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria Executiva, previamente
examinadas pelo Conselho Fiscal; lll — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu
orgamento e as propostas de despesas extraordinarias; IV — examinar o relatério de atividades
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consutas feitas pela Diretoria Executiva; VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, 4**

da Diretoria Executiva e a situago financeira da Apae, em cada exercicio; V — responder éﬁ'

sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno; VII — examina i
sobre a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia intelectinal ou multipia rioeércrl\et:;?:l;iaa
Spae; ylll - refefendar ou nédo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela
Alr_etona ‘Ex_ecutlva; IX — aprovar ou né'}o 0 nome do Procurador Juridico e do Procurador
djunto, |nd|cado§ pela Diretoria Executiva; X — preencher as vagas que se verificarem no
Cpnse[ho de Ad.mlni-stra(;éo e no Conselho Fiscal; XI — referendar os nomes para as vagas na
Diretoria ‘E?(ecutwa, indicados pela mesma, permanecendo os que desta forma forem investidos
no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos; Xl — escolher, por meio de
voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Dirstoria Executiva como candidato a

Presidéncia da Apae, permitindo-se a0 mesmo indicar toda a nominata para o Conselho de

Administracéo, o’ConseIho Fiscal e a Diretoria Executiva; X!l — assumir a Presidéncia da Apae,
no caso de rendincia ou destituigdo da Diretoria Executiva, por indicagao de trés de seus
membros, convocando Assembléia Geral Extraordindria para eleigdo da Diretoria Executiva no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias; XIV — aprovar a aliena¢@o ou aquisicao de bens imdveis;
XV - aquisicdo e alienagdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois tergos de seus membros; XV| — aprovar
por, No minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtencgéo de financiamento referido
no inciso VIiI do artigo 35; XVIl — Estabelecer o valor minimo da contribuicdo para os
associados contribuintes, anualmente, na primeira reuniao; XVIIl — Aprovar o regulamento de
compras, alienagbes e contratagdes de bens, obras e servigos que devera ser utilizado de
maneira obrigatéria na forma do quanto dispuser. Seg¢éo IV Do Conselho Fiscat Art. 30 - O
Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (irés) suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de seus direitos,
preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal. § 1° — O mandato dos
membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a reeleigéo. § 2° — Em caso

de vacéncia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término. Art. 31 — -

Compete ao Conselho Fiscal: 1 — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar
parecer sobre as contas da Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus
membros titulares, convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de
auséncia, rendncia ou impedimento; Il — examinar os livios de escrituragdo da entidade; 1l —
examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito; V-
apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados; V — opinar sobre
aquisicdo e alienagio de bens; VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da
instituicao; VIl — forecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatérios da situagao fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores. Vill — opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas. Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera uiilizar-se do
assessoramento de um Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim
necessitar. Se¢do V Da Diretoria Executiva Art. 32 — A Diretoria Executiva da Apae seré
composta de, no minimo: | — Presidente; ll — Vice—Presidente; Il — 1° e 2° Diretores

Secretérios; IV — 1° e 2° Diretores Financeiros; V — Diretor de Patriménio; VI - Diretor Social. §

1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembléia Geral Ordindria, a cada 3 (trés) anos,
convocada especialmente para este fim. § 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva
serd de 3 (trés) anos, permitindo-se uma reeleigdo consecutiva. § 3° — Ao Presidente é
permitido concorrer somente a 1 (uma) reeleigéo consecutiva, podendo ocupar, porém, outros
cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente e os de Diretores Financeiros. Art.
33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a4, ho minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagbes. § 1° — As
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deliberagSes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presenteg
§ 2° — O Presidente ter4, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate. §3° — Perdera
0 mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem justc motivo, deixar
de comparec%r a trés r_euniées consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente. Secdo VI
Das Atribuices da Diretoria Executiva Art. 34 — Compete & Diretoria Executiva: | — promover
e fomentar a realizagdo dos fins da Apae; Il - elaborar o Regimento Intemo da Apae e
subrpet_é—lo & aprovacédo do Conselho de Administragdo; il — lavrar em ata a aprovagéo e a
admisséo de novos associados; IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a
Sua aprovagdo, néo cabendo negativa da solicitagdo; V — elaborar e submeter ao Conselho de
Administragéo, em até 60 dias do inicio do exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da
Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas extraordinarias; VI — submeter suas conias
ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao Conselho de Administragdo
para parecer, remetendo-as, a seguir, & Assembléia Geral para aprovagéo; VIl — submeter a0 _
Conselho de Administragdo o relatério de suas atividades e a situagao financeira da Apae, em
cada exercicio; VHI — constituir comissdes especiais encarregadas da execucdo dos fins da
Apae, supervisionando sua atuagdo; IX — criar os cargos necessarios aos servicos técnicos e
administrativos. X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo
Conselho de Administragéo; XI - convocar a Assembléia Geral e as reunides do Conselho de
Administragao; Xil — pagar as contribuicdes & Federagdo Nacional das Apaes; XIIl — respeitar e
fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagéio das Apaes do Estado e o Estatuto
da Federacdo Nacional das Apaes; XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas,
Festivais, Congressos e em outros eventos; XV — adquirir ou alienar bens méveis e iméveis,
ap0s aprovagéio do Conselho de Administragdo, nos casos que couber; XVI — receber e fazer
doagbes ad referedum do Conselho de Administragdo. XVII — indicar ao Conselho de
Administragdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para exercerem o cargo de
Procurador Juridico e Procurador Adjunto; XVIll — estabelecer o valor da contribuigdo para os
associados contribuintes; XIX — dar conhecimento ao Conselho de Administragao, na primeira
reunido deste, das penalidades aplicadas aos seus associados; XX — convidar os membros do
Conselho Consuitivo para participar dos eventos realizados pela Apae; XXl — apreser!tar ao -
Conselho de Administragéo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data de reallzgt;ao
da Assembléia Geral Ordinaria, os nomes dos candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-
se ao candidato a Presidente escolhido a indicagdo dos nomes para concorrerem na
Assembléia Geral Ordindria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administracio e do Conselho Fiscal; XX - indicar nomes para preenchimento das vagas que
se verificarem na Diretoria Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao re_ferendo do
Conselho de Administragéo. § 1°. Nao cabera a indicagéo de nomes para pree_nchlmen.to das
vagas na Diretoria Executiva, simultaneamente, para 0s cargos de Pres:dente,Vnce-PreSidenRa,
Diretores Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser _convocac{a Assem?lena
Geral para eleicdo dos membros que ocuparao tais cargos na Diretong_Executwa. § 2 ° As
contas mencionadas no inciso VI e Vil deverdo: Observar os principios fyqdamen_tals de
contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade; a)ser publicadas na pagina .d_a internet
a cada encerramento de exercicio fiscai juntamente com o relatorio de at_lv:dades e
demonstragbes financeiras da entidade, incluidas as certides nggativas de débitos com a
Previdéncia Social € com 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - F(.-_}TS, colm.:?qdo-qs_ a.
disposicdo para exame de gqualquer cidaddo, sem prejuizo das publicqgoes em dlanp.gflclal
quando forem exigidas. § 3°. Para fins do que dispde o paragrafo argtgnc;_r, na_nmpossnbuhdade
de disponibilizacio na pagina eletrénica, cada encerramento de exercicio flSC?l juntamentg com
o relatério de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as certiddes
negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Ga_rantla do Tempo de
Servigo - FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em didrio oficial do Estado ou do &
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Municipio ou em jomnal de grande circulagédo no Estado para exame de qual a
ﬁu&o das publicagdes em diario oficial quando foremp:xigidas. Sec.ég VI;:| ﬁ:ﬁﬁﬁ:’;&
los M embros da Dlretqria Executiva Art. 35 — Compete ao Presidente: | — assegurar o pleno
namento dos servicos da Apae nos seus aspectos legais, administrativos, técnicos e
pedago.gjcos, com o apoio do Conselho de Administragéio; Il — convocar a Assembléia Geral
as reunides do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva; Il ~
:'je_pr_esen'tar. a Apa_e, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
ireito publico e pnv_ado; IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado
de Seguranga coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associagéo; V —
apresentar ao Conselho de Administragdo o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da
Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, 2 Assembléia Geral; Vi — dirigir a Apae,
ressal\_iada a competéncia do Conselho de Administragéio, atendendo & perfeita consecugdo de
seus f|n§. podendo _delegar, parciaimente, suas atribuicbes; VIl — assinar cheques, contratos de
esnpr_éstlmo bancanp. ordens de pagamento e transferéncias bancarias conjuntamente com o
1° Diretor Financeiro ou com o seu substituto estatutirio, no exercicio do cargo, para

Fd
rd

pagamento das obrigagbes financeiras da entidade; VIIl —~ instalar, prover e supervisionar

assessol'-ias e coordenadorias que julgar necessdrias, constituindo um colegiado com
concepgoes, diretrizes e agdes unificadas; IX — zelar pelo conhecimento, utiliza¢gdo e aplicagao
dos .Estamtos. Regimentos e Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios,
técnloos_e voluntérios; X — ratificar de modo expresso, a Federagao das Apaes do Estado e a
Federagdo Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos
Estatutos; XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as direfrizes
estabelecidas no Regimento intemmo da Apae. Xll — submeter previamente os contratos,
convénios, termos de parceria @ minutas para o Parecer do procurador juridico. § 1° — O
Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-Presidente. §
2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VH deste artigo, seréio exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conseltho de Administragao por, no minimo, dois
tergos dos votos. Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente: | — substituir o presidente em suas
faltas, licengas e impedimentos; It — exercer fungdes e atribuicbes supletivas que lhe forem
confiadas. Pardgrafo dnico — Em caso de rentincia, destituigsio ou morte do Presidente, o Vice-

Presidente assumira a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos,

independente do tempo do exercicio como o cumprimento de um mandato. Art. 37 — Compete
ao 1° Diretor Secretdrio: | — secretariar as Assembieias Gerais, as reunides da Diretoria
Executiva e as do Conselho de Administragdo, redigindo suas atas em livro préprio; Il —
superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Apae; Hi — exercer atribuigBes supletivas que Ihe forem confiadas; IV — entregar
aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, cépia do Estatuto da
Apae; V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da
Apae; VI — exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a
06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente. Art. 38 — Compete ao 2° Diretor Secretario: | —

substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos; Il — assumir o
mandato, em caso de vacéincia, até o seu término; Il — exercer atribuicdes supletivas que lt:e
forem confiadas. Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro: | — elaborar a previsao

orgamentéria, semestralmente, e submeté-la a aprovagao da Diretoria Executiva;' - conservar
sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao departamento financeiro; -
assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento conjuntamente

com o Presidente ou com seu substituto estatutdrio, para pagamento das obrigacdes -

financeiras da Apae; IV — promover e dirigir a arrecada¢io da receita social, depc_)si'té-la e
aplica-la de acordo com decisdo da Diretoria Executiva; V — fazer pagamentos nos Iln_mtes ou
pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria Executiva; V1 — manter em dia a escrituragao
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da receita e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob ili
re : la_Apae, - a responsabilidade de um contado
habilitado; Vii — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatério anual sobre

a situagao financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho -

Fiscal para exame e parecer, fomecendo a esses 6rgdos as informaces comple

lhe forem solicitadas. )IIII - O Diretor Financeiro porcgieré utilizar-se go assessglrarr?:ennttir%zqtzjn?
Contadgr ou de um Técnico em Contabilidade, de um funciondrio da Apae ou de um prestador
de Servicos para o exercicio dessas atribuigbes. Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro: | —
substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos; Il — assumir o
mandato, em caso de vacéncia, até o seu término; ill — exercer as atribuigdes supletivas que
!he forefn oonfladgs. Art. 41 — Compete ao Diretor de Patrimdnio: | — supervisionar, zelar e
inventariar 0 patriménio da Apae; Il — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens
patrimoniais da Apae; Ill — providenciar a escrituragio do material permanente da Apae,
mantendo essa documentagdo em ordem e em dia. Pardgrafo dnico — O Diretor de Patrimdnio
podera contar com o apoio de profissional especializado. Art. 42 — Compete ao Diretor Social,
de acordo com a orientagdo da Diretoria Executiva: 1 — organizar as atividades sociais; Il —
elgborar o programa de solenidades; lll — realizar eventos sociais com a finalidade de promover
a msftituig:éo; IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apés a aprovacéo
da Diretoria Executiva. Seg&o VIl Da Autogestédo e da Autodefensoria Art. 43 —~ O Programa

Nacional de autogestio e autodefensoria tem como finalidade contribuir para o

desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e mditipla frente a sua
realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o cotidiano de sua familia, da
comunidade e da sociedade em geral. Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestio
e autodefensoria cfia espago institucional para a insergio dos autodefensores na estrutura do
movimento, assegurando a participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferenciaimente
intelectual e mdltipla, nas Apaes, Federagéio das Apaes dos Estados e Federagao Nacional das
Apaes. Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia
Geral Ordinaria, a cada 3 (irés) anos, convocada especialmente para este fim, permitindo-se
uma reeleicdio consecutiva. § 1° — A autodefensoria serd composta de 4 (quatro) membros,
sendo dois efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do
sexo masculino e outro do sexo feminino. § 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as
pessoas com deficiéncia intelectual @ multipla que estejam matriculadas e que sejam
frequentes nos programas de atendimento da Apae. Art. 45 — Compete aos autodefensores: | —
defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agbes que

aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagdo em todos os segmentos da sociedade; i — -

participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo, opinando e
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla; i —
participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano; IV — votar e ser
votado para os cargos da autodefensoria. Se¢éo 1X Do Conselho Consultivo Art. 46 — O
Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae. § 1° — Somente poderdo
integrar 0o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham concluido 0 mandato sem
interrupcdo motivada por: rentincia, destituicao, afastamento por denuncia. § 2° — Ocorrendo a
eleicio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer orgéo da Apae, a vaga do
ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto para o cargo de Presidente da
Apae. Art. 47 — A Assembléia Geral verificard se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamard a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungdo. Art. 48 — As
decisbes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo forga executiva senéo
quando acolhidas pelo Conselho de Administrag@o. Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:
| — atuar como 6rgdo moderador na solugiio de eventuais confiitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio; Il — esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e

praficas controvertidos ou obscuros da histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar%
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:llugvcime ?t filosofia dO mesmo; lll - zelar pela unidade organica, filosfica e programatica dg

mento Apaeano; IV - participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.
CAPITULO IV Da Pr'oourqdoria Juridica Art. 50 — A Procuradoria Juridica, érgao de
assess'orgmen{o superior, sO podera ser exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e
saber juridico, inscrita na (?rdem dos Advogados do Brasil. Art. 51 — O Procurador Juridico e o
Procurador Adjunto serfio investidos nos respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo
do Presidente .da Apae, apés aprovagio do Consetho de Administragdo. Pardgrafo unico ~ O
_Procun:ador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico nas faltas, licengas ou
m‘_npednrnentos deste. Art. 52 ~ O Procurador Jurldico terd assento 2 mesa nas reunides da
Dm_a.tona Executiva e do Conselho de Administragdo, e opinara sobre a juridicidade e a
Iegmmidadeyde qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal.
Art. 53 — N&o constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico sobre
rrrat.ena de sua competéncia. Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico: | — atuar na defesa dos
gnreltos das pessoas com deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miiltipla; Il — defender os
[Interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do Presidente ou de
seu _subst'rtuto legal; Il — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios; IV —
emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigbes e a observancia deste
Estatuto e do Regimento Intemo; V — representar juridicamente a entidade junto a repartigdes
pablicas e privadas; V! — pesquisar, compilar e sugerir legislagéo pertinente 4 pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e miittipla; VII ~ manter intercAmbio juridico e dar .
interpretagéo final sobre matéria controvertida; VIl — dirigir os servicos da Procuradoria da
Apae. CAPITULO V Das Receltas, do Patriménio e das Prestagdes de Contas Art. 55 — As
receitas da Apae, necessarias a sua manuteng&o, serdo constituidas por: | — contribuicdes de
associados e de terceiros; [l — legados; IIl — produgdo e venda de servigos; IV — subvengbes e
auxilios que venha a receber do Poder Plblico; V — doagbes de qualquer natureza; VI —
quaisquer proventos e auxilios recebidos; Vil - produto liquido de promogdes de beneficéncia;
Vill - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir; IX — auxflio
Qu recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas. Pardgrafo unico — As
rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manuten¢do e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional. Art. 56 —
O patrimdnio da Apae seré constituido de bens méveis, iméveis, veiculos e direitos, que possui
e vier a adquirir. Pardgrafo tnico — No caso de dissolugao ou extingdo, mudanca de finalidade
Ou cessagao de suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado a
uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pais
preferencialmente com o mesmo objetivo estatutdrio e que atenda os requisitos da Lei
13019/14, CAPITULO VI Das Eiei¢coes Ant. 57 — De trés em trés anos, serao eleitos pela
Assambléia Geral Ordinédria os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal. § 1° — A eleicdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por
aclamagéo, quando se tratar de chapa tnica. § 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita
a chapa cujo candidato a presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no
quadro social da Apae. Art. 58 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal serd precedida de edital de convocagéo, publicado no
minimo 30 (trinta) dias antes da Assembiéia Geral Ordinéria. | — A inscricdo de cada uma das
chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 dias antes da data da eleig:{lo
a ser realizada, dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comissao
eleitoral. Il — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que compravem a
matricula e a frequéncia regular hé pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da
Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no
minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigag¢bes sociais e financeiras, e terem, %{
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mefte, experiéncia: diretiva no Movimento Apaeano. lll ~ S&o inelegiveig.”it
sign pRge. sucessiva ou altermadamente para os cargos de Presidente, Vice-presidente

FFET inanceiros, pasa, a Diretoria Executiva da Apae: cdnjuge, companheiro, parentes
ATRPeos ou afins até 0-3° gray, funciondrios com vinculo direto ou indireto. IV — Os
lickgs aRresidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdio apresentar, no ato
$8E30 da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: carteira de
B ajcettiddo de reguiaridade do CPF; b) declaragfio de imposto de renda atual ou
clavards” derproprio punho: des-bens méveis e Iméveis de sua propriedade; c) certides
‘negativas;civeis, criminais ¢ eleitorais de ambito Municipal, Estadual & Federal; d)ficha de
filaga@wle associado da Apae; e)declaragéo sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos -
termog ighinciso Il deste artigo; fleomprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede
a Apgeésgitermo.de compromisso. V — E vedada a acumulagéo de cargos por membro do
Consélbaésde ‘Administraciio, Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae. VI — E vedada a
participacio de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de Administragao e
no Censeiho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto. Art 59 - O registro de chapas
e :0s Gamais trabalhos da eleigiio serdo examinados e conduzidos pela Comisséo Eleitoral
instituidaspela Apae por meio de Resolugéo e regulados pelo Regimento Intemo da mesma.
Art. 60 A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse dos
membrosieleitos ocorrera no 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte. Pardgrafo Unico —
Em carafar excepcional, se 0s membros eleitos néo puderem tomar posse no primeiro dia util
do més.de janeiro do ano seguinte a Assembléia de Eleigdo, o mandato da atual Diretoria
podera:ser prorrogado até a posse dos eleitos. CAPITULO Vil Disposigdes Gerais Art. 61 —
Toda «alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta -pela
Féderagio Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembléia Geral
Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma doartigo 24. Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteragdo do nome somente poc!eréo ser
feitas seddeterminadas e aprovadas por deliberagio em Assembléia Extraordinéria, instalzda
com a presenga de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigacbes sociais,
cabendo & Apae remeter copia da ata para a Federago das Apaes do Estado. §1° - Fjara
fusdo-e transformacZo da Apae, devera ser observado o que determina a legislagao especifica
em vigor. §2° — E vedada a extingdio da Apae, sua fusdo ou transformagéo, qua_ndo houver
denuncia.de iregularidade protocolada na Federagéo do Estado e/ou na Federagao Nacn_onal
das Apaes. Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Flspal
das Apaes cujas Assembléias de Eleigéio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
neste estatuto deveréio tomar as providéncias cabiveis para ajustar 0 perioc]o de maqdato da
Diretoria, reduzindo-o ou promrogando-o, devendo ser observado 0 menor penc:do po.ss_lvel para
adequagio do mandato. Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto seréo decididos pela
reunisio conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragéo,’ com fqrga estatutaria
no que néo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil. Art. 65 — A
partir do encaminhamento pela Federagao Nacional das Apaes do presenge Estatuto para as
Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologagéo do mesmo _pelas-
respectivas Assembléias Gerais Extraordindrias. Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a
partir de sua aprovagdo pela Assembléia Geral Extraordindria e respectivo registro, devendo a
Diretoria Executiva providenciar a sua divulgacdo. Campo Magro, 14 de Julho d_e'2021_.' Na
sequéncia, foi realizada a eleigo da Diretoria Executiva, do Conseiho de Administracao e
Conselho Fiscal: Presidente: Altair dos Santos, brasileiro, maior,casado, nascido em
19/05/1976, natural de Apucarana/Pr, servidor piiblico, portador do RG n° 5_.9_58.761-7/SSPIPr
e CPF/MF n° 017.886.529-08, residente e domiciliado na Estrada da Serviddo, n° 50, Jardim
Boa Vista IV, CEP: 83535-000, Campo Magro/Pr; Vice Presidente: Esmeralda Figueredo
Pereira do Nascimento, brasileira, maior, soiteira, nascida em 30/01/1979, , natural dX
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Curitiba/Pr, Auxiliar de Servigos Gerais, portadora do Rg n° 7.043.289-7/SSP/Pr e CPF, °?
045.487.619-00, residente e domiciliada na Rua: Domngedro I, n° 39, Jardim Pion%iro{MCFI'Eg:
83535-000, Campo Magro/Pr; 1° Diretor Secretdrio: Angelo Dalla Stella Neto,brasileiro,
~maior, casado, nascido em 20/06/1980, natural de Curitiba/Pr, Empresario, portador do Rg n°
6.489._895-7ISSPIPr e CPF n° 029.280.159-90, residente e domiciliado na Rua: Marcos
Mpoellln, n° §59, Santa Felicidade, CEP: 82.020-510, Curitiba/Pr; 2° Diretor Secretédrio: Bruna
Gisele Mart}ns_,brasileira. maior, casada, nascida em 24/01/1986, natural de Curitiba/Pr,
servidora publica, portadora do RG n° 9.400.621-0/SSP/Pr e CPF/MF n° 052.881.609-13,
residente e domiciliada na Rua: Projetada B, n° 506 - Q5 LT6, Passalina, CEP: 83535-000,
-Campo Magro/Pr; 1° Diretor Financeiro: Leandro Pereira,brasileiro, maior casado, nascido em
19/06/1971, natural de Umuarama/Pr, empresario, portador do RG n° 4.635.942-9/SSP/Pr e
CPF/MF n° 835.680.269-53, residente e domiciliado na Rodovia PR 090 Gumercindo Boza, n°
67, KM 20 MD1, Sede, CEP: 83535-000, Campo Magro/Pr; 2° Diretor Financeiro: Emerson .
Jugcehno Vieira Gabroviz, brasileiro, maior , casado, nascido em 21/07/1977, natural de
Ival_porélPr, Contador, portador do RG n° 7.071.851-0/SSP/Pr e CPF/MF n° 023.041.759-02,
residente e domiciliado na Rua: Girasséis, n° 279, casa, Jardim Boa Vista |, CEP: 83535-000,
Campo Magro/Pr; Diretor de Patrimdnio: Carlito Taborta, brasileiro, maior, casado, nascido
em 10/06/1958, natural de Candido de Abreu/Pr, Autdnomo, portador do RG n°® 3.803.487-
1/SSP/Pr e CPF/MF n° 411.854,479-20, residente e domiciliado na Rua dos Pinheircs, QD, LT
42, CEP: 83535-000, Campo Magro/Pr; Diretor Social: José Elias Natel Menegusso, brasileiro,
maior, casado, nascido em 15/07/1960, natural de Curitiba/Pr, Auténomo, portador do RG n°
3.661.795-0/SSP/Pr e CPFMF n° 567.516.569-04, residente e domiciliado na Rua: Lia
Garbaccio, n° 14, Novos Horizontes, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr;  Conselho
Administrativo: Altair José Pereira de Oliveira, brasileiro, maior, casado, nascido em
08/10/1970, natural de Curitiba/Pr, supervisor, portador do RG n° 4.720.771-1/SSPPR e
CPF/MF n° 658.453.669-68, residente e domicillado na Rua: Projetada B, n° 96, Jardim Boa
Vista |, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr; Marcos Adriano Severino, brasileiro, maior,
casado, nascido em 05/01/1975, natural de Goioeré, pedreiro autdnomo, portador do RG n°
8.286.113-0/SSP/Pr E CPF/MF n° 971.664.309-82, residente e domiciliado na Rua: Cravo, n° -
133, Jardim Boa Vista Ill, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr; Jodo Maria Pereira Lima,
brasileiro, maior, casado, nascido em 25/11/1967, natural de Siqueira Campos/Pr, Pastor
Evangélico, portador do RG n° 4.633.695-0/SSP/Pr e CPF/MF n° 634.952.609-00, residente e
domiciiado na Rua: Jasmin, n° 220, Jardim Boa Vista |, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr;
Adriana de Paula Ferreira dos Santos,brasileira, maior, casada, nascida em 12/08/1984, natural
de Curitiba/Pr, auxiliar de produgdo, portadora do RG n° 8.625.352-2/SSP/Pr e CPF/MF n°
041.201.269-35, residente e domiciliada na Estrada da Servidao, n° 50, Jardim Boa IV, CEP:
83.535-000, Campo Magro/Pr; Adeilson Rodrigues de Melo, brasileiro, maior, solteiro, nascido
em 14/10/1975, natural de Ortigueira/Pr, Servidor Publico, portador do RG n° 6.434.299-
1/SSP/Pr e CPF/MF n°® 020.387.109-02, residente e domiciliado na Rua: Luiz Francisco Pase,
n° 108, Jardim Cecilia, CEP:83.535-000, Campo Magro/Pr; Conselho Fiscal: Estevao Prestes,
brasileiro, maior, divorciado, nascido em 17/08/1971, natural de Curitiba/Pr, Arquiteto, portador
do RG n° 5.068.580-2/SSPPR e CPF/MF n°® 877.326.299-49, residente e domiciliado na Rua:
Rosas, n°120, Jardim Boa Vista |, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr; Angelita de Paula,
brasileira, maior, solteira, nascida em 26/01/1973, natural de Maringa/Pr, Auxiliar de Servigos .
Gerais, portadora do RG n° 8.975.831-9/SSPPR e CPF/MF n° 045.976.259-17, residente e
domiciliada na Rua: Madressilvas, n° 24, Jardim Boa Vista |, CEP: 83.535-000, Campo
Magro/Pr; Sergio Luiz Cambri, brasileiro, maior, separado, nascido em 15/05/1963, natural de
Curitiba, Desenhista, portador do RG n°® 3.515.204-0/SSP/PR e CPF/MF n° 510.315.159-68,
residente @ domiciliado na Rua: Professora Lia Garbaccio, n° 89, Jardim Novos Hgorizontes,
CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr, Suplentes do Conselho Fiscal: Jean der_f,
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brasileiro, maior, solteiro, nascido em 09/07/1992 natural de Curitiba/Pr, Design, portador do «

RG n° 10.092.092-1/SSP/PR e CPF/MF n° 081.936.199-27 residente e domiciliado na R

an : _ 936. , ua:
ln_s, n 3§73 Jardlrrj Boa Vista |, CEP: 83.535-000, Campo Magro/Pr; Vagner Ribeiro da
S[Iva,brasuie!ro, maior, casado, nascido em 03/11/1987, natural de Curitiba/Pr, Repérter
Cm.ematograﬂoo,. portador do RG n° 9.154.219-6/SSP/Pr e CPF/MF n° 055.996.499-46,
residente e domiciliado na Estrada Tigre, n° 75, Jardim Pioneiro, CEP: 83.535-000, Campo

‘Magro/Pr e José Vilson Costa Chagas, brasileiro, maior, casado, nascido em 06/07/1983,

natpral de Roncador/Pr, portador do RG n° 8.329.350-0/SSP/Pr e CPFMF n° 041.350.569-38,
residente e domiciliado na Rua: lvo Valenga, n 102, Jardim Novos Horizontes, CEP:
83.535-000, Campo Magro/Pr. A Chapa foi eleita por aclamagdo, tendo por periodo de
mandato por 03 (Trés) anos, com inicio na data de hoje dia 14/07/2021 4 14/07/2024, sido
er_npossada. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembléia Geral, cuja Ata
foi lavrada e assinada por mim, Maria José Ferro.

Campo Magro, 14 de Julho de 2021.

Maria Ferro
Secretaria da Comisséo Eleitoral

o lt M’D%ﬂ\&w&ﬁ

Altair dos Santos Angelo Dalla Stella Neto
Presidente 1° Diretor Secretario
de Titulos e Documentos e
Registro de Pessoas Juridicas

do Foro Regional de Almirante Tamandaré-PR
Selo: FNPAMNIqUBky fxxHKEB4Da JNc
Consuite em hup:/ffunarpen.com.br
Protocolado sob n* 484.856
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Céamara Municipal de Campo Magrc - PR - Campo Magro - PR

Sistema de Apoio ao Processc Legisiativo

3

00161

COMPROVANTE DE PROTCC o5 - atenticagdo: 12024/02/23001613

Nomero / Ano

001613/2024

! Data / Horario

Ementa

L

Autor

23/02/2024 - 05:46:49

Deeclara de utilidade piblica APAE- Assecizglic do pais ¢ amigos dos 2xcepeionais do muricipio de Campo Magro, eslado
do Parana, e dé outras providéncias.

Haudio Cesar Casagrande - Prefeiio
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Tipo Matéria

Projeto de Lei Ordinaria Legistativa
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