Camara Municipal de Campo Magro
Estado do Parana

PROJETO DE LEI 034/2024

SUMULA:

“Cria a Politica de Apoio a Saude Mental dos
Servidores Publicos Do Municipio de Campo
Magro E da outras providéncias.”

Os vereadores infra-assinados, no uso de suas atribui¢Ges legais, submetem ao E. Plendrio o
presente Projeto de lei:
Artigo 12 - Fica instituida a Politica de Apoio a Satide Mental dos Servidores Publicos do Municipio de
Campo Magro, com o objetivo de promover ages de prevengdo, conscientizagdo, acompanhamento

e tratamento da saude mental dos servidores publicos municipais.

Art. 22 Sdo diretrizes da Politica de Apoio a Satide Mental dos Servidores Publicos:

. Promogdo de campanhas de conscientiza¢do sobre a
importancia da saide mental no ambiente de trabalho.

Il Criagdo de programas de formagdo e capacitagdo
para gestores e servidores sobre identificagdo e manejo de situacdes relacionadas a satde
mental.

. Implementagdo de medidas para reducdo de estresse
no ambiente de trabalho, incluindo avaliagdo periddica dos fatores de risco psicossocial.

V. Disponibilizagdo de programas de suporte psicoldgico
e psiquiatrico, incluindo atendimento presencial e/ou remoto, para servidores que
necessitem de acompanhamento.

V. Criagdo de um canal de comunica¢do confidencial
para denuncia de situagGes de assédio moral, abuso ou negligéncia que possam afetar a
saude mental dos servidores.

VL. Estabelecimento de parcerias com entidades
especializadas em satide mental para oferecer recursos e orientagdes aos servidores.

VII. Promogdo de eventos e atividades de promocdo da

salde mental, tais como palestras, workshops e grupos de apoio.
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VIII. Garantia de que afastamentos médicos relacionados
a transtornos mentais sejam tratados de forma que ndo ocasionem descontos em quaisquer
gratificagGes percebidas pelo servidor;

IX. Incentivo a pratica de atividade fisica por meio de
convénios com institui¢des publicas e privadas que desenvolvam atividades relacionadas,
tais como academias, clubes e espagos de saude e bem-estar, como uma forma de prevenir

afastamentos ao trabalho.

Art. 32 O Poder Executivo, por meio da Secretaria de Saide e demais 6rgdos competentes, serdo -

responsaveis por coordenar e implementar as agdes previstas nesta lei.

Art. 42 A Politica de Apoio a Satide Mental dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Magro

tem por objetivo o bem-estar biopsicossocial dos servidores publicos municipais, mediante a:

| - agOes preventivas, visando a manuteng¢do de sua satide mental;

Il - assisténcia integral aos acometidos de transtorno mental, visando a recuperagao de sua saude.

Paragrafo Unico - Para consecugdo do objetivo desta politica, consideram-se minimamente:

1 - a¢Ges preventivas, aquelas capazes de fornecer aos servidores, entre outras, condigGes dignas de
trabalho;

2 - assisténcia integral, aquela capaz de universalizar o acesso dos servidores:

a) as agoes e aos servicos em todos os niveis de atencdo a salide mental;

b) aos medicamentos para tratamento de distirbios mentais, gratuitamente.

Art. 52 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das dotacgdes

orcamentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Fica garantido o sigilo das informagOes pessoais e de saude dos servidores atendidos nos
programas ou agdes previstos nesta lei, respeitando os principios da ética profissional e da protecdo

de dados.
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Art. 72 O Municipio de Campo Magro podera realizar convénios ou parcerias com instituicdes de
ensino superior para desenvolver pesquisas sobre satide mental no setor publico, a fim de subsidiar

melhorias na politica de apoio.

Art. 82 Serd instituido um sistema de avaliagdo continua das condigles psicossociais do ambiente de
trabalho, incluindo:

I. Aplicagdo anual de questionarios andnimos para aferir o nivel de bem-estar dos servidores;

II. Criacdo de indicadores de saude mental no ambiente de trabalho;

Il. Publicagdo de resultados para consulta publica, garantindo a transparéncia.
Art. 92 O Municipio de Campo Magro poderd estabelecer programas de reabilitagdo ocupacional
para servidores afastados por questdes de salde mental, incluindo atividades de reintegragdao ao

ambiente de trabalho.

Art. 102 Fica vedada a prdtica de quaisquer atos discriminatérios contra servidores em fungao de

transtornos mentais ou emocionais, devendo ser promovida a cultura do respeito e da inclusao.

Art.112 Fica estabelecido um prazo de 180 dias para a regulamentagdo desta lei, contados a partir de

sua publicagdo.

Art.122 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Campo Magro, 19 de novembro de 2024
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Vereador
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Justificativa

Excelentissimos Senhores Vereadores, Senhora Vereadora.

A salde mental dos servidores publicos é um fator essencial para o bom funcionamento da
administracdo e para a qualidade dos servigos prestados a populagdo. A criagdo de uma politica de
apoio a saide mental visa proteger o bem-estar dos servidores, reduzindo os riscos de transtornos
relacionados ao trabalho e incentivando um ambiente laboral saudavel e produtivo.

Este projeto de lei propde medidas que visam a promogdo da saide mental, ao combate ao estigma
associado aos problemas psicolégicos e ao fornecimento de recursos necessdrios para a prevengao e
tratamento. Acredito que investir na saide mental dos servidores publicos é investir na qualidade
dos servicos publicos e na melhoria da qualidade de vida de todos os cidaddos. A prevencdo significa
menores custos ao erdrio publico, uma vez que cada servidor afastado precisa ser substituido ou tem
a sua carga de trabalho redistribuida para outros colegas, ocasionando desta forma maiores custos
ao poder publico e sobrecarga de trabalho a outros servidores, gerando um efeito de “bola de neve”.

Diante disso, solicito o apoio dos nobres colegas para a aprovagdo deste projeto de lei em prol do
bem-estar dos servidores publicos do Municipio de Campo Magro.

Campo Magro, 19 de novembro de 2024
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