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Legislativo

A vereadora que presente subscreve no uso
de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Regimento Interno desta Casa
Legislativa vem solicitar a Vossa Exceléncia que seja encaminhado ao Senhor Prefeito

Municipal a seguinte INDICACAO:

Indico ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal Rilton Boza, que determine
aos setores competentes da Administragio Municipal, o inicio providéncias para
viabilizagdo do envio de Projeto de Lei a esta Camara Municipal, para transformacio
do cargo de Auxiliar de Enfermagem em Técnico de Enfermagem, por meio do
aproveitamento dos atuais servidores ocupantes, assegurando-lhes os mesmos

direitos, vencimentos e atribui¢ées‘do novo cargo.

JUSTIFICATIVA

A presente Indicagdo tem por finalidade propor a transformagido do cargo de
Auxiliar de Enfermagem em Técnico de Enfermagem, por meio do aproveitamento
dos atuais servidores ocupantes, assegurando-lhes os mesmos direitos, vencimentos e

atribuigdes do novo cargo, conforme estabelecido na legislagdo vigente.

Tal medida visa atender a evolucdo das praticas profissionais na drea da saude,
que hoje exige maior qualificagdo técnica e atualizagdio dos quadros funcionais, em
consondncia com as diretrizes dos conselhos profissionais € com a realidade da

formagdo técnica exigida para o exercicio das atividades.

Ressalta-se que os servidores atualmente ocupantes do cargo de Auxiliar de
Enfermagem ja desempenham, na prética, atribuig¢des que se aproximam das fungdes de

um Técnico de Enfermagem, sendo justo e oportuno o reconhecimento legal dessa
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transi¢do, sem prejuizo de seus direitos adquiridos e assegurando a valorizagdo

profissional.

Essa sobreposi¢do de fungdes encontra respaldo na Lei Federal n° 7.498/1986,
que regulamenta o exercicio profissional da enfermagem, e nas normativas do Conselho
Regional de Enfermagem (COREN), que reconhecem a compatibilidade entre algumas
atribui¢Bes dos dois cargos. A iniciativa também se alinha a Lei Federal n® 14.434/2022,
que instituiu o piso salarial nacional da enfermagem e prevé o repasse de recursos da
Unido para viabilizar seu cumprimento por parte dos entes federativos.

O profissional Técnico de Enfermagem € peca fundamental na composigio das
equipes de saide, atuando diretamente no atendimento aos pacientes, na execugio de
procedimentos técnicos e no suporte as atividades médicas e de enfermagem, conforme
previsto na legislagdo profissional vigente. A auséncia de cargos ativos nessa fungédo
gera lacunas no atendimento e sobrecarga de trabalho para os demais profissionais da
area. .\

Além disso, esta Indicagdo busca contemplar também a valorizagdo dos atuais
servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Enfermagem, cuja fung¢@o, em muitos
municipios, jd foi substituida ou incorporada ao cargo de Técnico de Enfermagem, em
consondncia com as mudangas nas exigéncias de formagfo e qualificagdo profissional
determinada pelas normas federais.

Diversos municipios brasileiros j4 avangaram nessa dire¢do, como € o caso de
Novo Oriente do Piaui (PI), Itapetinga (BA), e Limeira (SP) — este tltimo com o Projeto
de Lei n® 174/2023 em tramitagfio. A proposta estd também respaldada pela Resolugéo
COFEN n° 683/2021, de 28 de setembro de 2021, que autoriza profissionais com
formagdo em auxiliar de enfermagem e experiéncia comprovada a obterem o diploma de
técnico por meio da certificagdo por competéncia.

Além disso, esta Indica¢do busca contemplar também a valorizagdo dos atuais
servidores ocupantes do cargo de Auxiliar de Enfermagem, cuja fungfio, em muitos
municipios, ja foi substituida ou incorporada ao cargo de Técnico de Enfermagem, em
consondncia com as mudangas nas exigéncias de formagfo e qualificagdo profissional

determinada pelas normas federais.
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Na certeza das providéncias do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

antecipadamente agradecemos.

Sala das Sessdes da Cimara Municipal de Campo Magro, Estado do Parana, 17 de
junho de 2025.
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