PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

LEI N.°© 010/97

Sumula: Cria o Conselho
Municipal da Assisténcia Social

0. M (COMAS), o Fundo Municipal de
15 | 05 | 9F._. Assisténcia Social (FMAS), a
Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Campo Magro, Estado do Parana, aprovou
e eu, Louvanir Menegusso, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1°. - A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, é
realizada através de um conjunto integrado de acdes da iniciativa publica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas da populagéo.

Art. 2°. - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

a) entidades e organizagbes de assisténcia social, aquelas sem fins
lucrativos, voltadas ao atendimento, assessoramento e defesa dos direitos dos
beneficiarios da assisténcia social, tendo por atividade principal, uma ou mais

das seguintes acoes:

| - a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, & adolescéncia,
avelhice;

Il.- o amparo as criangas e adolescentes carentes:

I1l- a promogéo da integragéo ao mercado de trabalho;

IV- a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de
deficiencia e a promogao de sua integragdo a vida comunitaria;

V- a promogéo de projetos de combate a pobreza.

b) organizacbes de usuarios, aguelas que congregam, representam e/ou
defendem os interesses dos segmentos previstos na LOAS, sendo usuarios da




assisiencia social a crnanga, a0 adolescente, 20 \doso, 3 famiia € A pPessoa
portadora de deficiencia;

c) trabalhadores do setor compreendido pelo grupo de trabalhadores, a
nivel primario, secundario ou universitario, que estejam constituidos legalmente
em associagdes, conselhos de classe ou sindicatos e que atuem diretamente em
entidades de atendimento ou defesa dos direitos dos usuarios da assisténcia
social.

Art. 3° . - As instituicbes de assisténcia social & facultado o
reconhecimento de carater de utilidade publica, através de processo legislativo
préprio, conforme o disposto na legislagédo municipal.

) CAPITULO Il )
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 4°. - Fica instituida a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
6rgao colegiado de carater deliberativo, composta por delegados representantes
das instituicdes assistenciais, das organizagdes comunitarias, sindicais e
profissionais do Municipio de Campo Magro e do Poder Executivo do Municipio,
que se reunira a cada dois anos, sob a coordenagéo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, conforme dispuser regimento interno préprio, para propor
as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social e eleger os
membros ndo- governamentais do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 5°. - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMAS) no prazo de até 60
(sessenta) dias anteriores ao término de sua gestao.

Paragrafo 1°. - Em caso de ndo convocagéo da Conferéncia, por parte do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, dentro do prazo referido no caput
deste artigo, a Conferéncia podera ser convocada mediante requerimento de 5%
(cinco por cento) das instituicdes registradas no Conselho, constituindo
comissao paritaria para a sua organizagao e coordenacao.

Paragrafo 2°. - A convocagdo da Conferéncia devera ser amplamente
divulgada nos principais meios de comunicagéo do Municipio.

Paragrafo 3°. - Para a organizacdo e realizagdo da Conferéncia, o
Conselho constituira comissédo organizadora paritaria, conforme a composigao
do préprio Conselho, elaborando seu regimento interno.

Art. 6° . - Os delegados das entidades n&o-governamentais da
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social serdo escolhidos mediante
reunides proprias das instituicbes, convocadas pelo COMAS para este fim
gspecifico, no periodo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo da
Conferéncia.

Paragrafo 1°. - Sera garantida a participagdo de 01 (um)
presentante/delegado de cada instituicdo/organizagdo, com direito a voz €
to.




Paragrafo 2°. - Somente serdo aceitas as indicagbes ao
representante/delegado, quando credenciado junto ao COMAS, no prazo de até
05 (cinco) dias anteriores a realizagdo da Conferéncia, mediante expediente
protocolado no referido Conselho.

Art. 7°. - Os representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social seréo indicados pelos
respectivos Poderes, mediante oficio enviado ao COMAS, no prazo de até 05
(cinco) dias anteriores a realizagéo da Conferéncia.

Art. 8°. - Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

a) avaliar a situacdo da assisténcia social no Municipio;
b) propor as diretrizes gerais da politica municipal de assisténcia social
para o biénio subsequente ao de sua realizacao;

c) eleger os representantes efetivos e suplentes da sociedade civil no
COMAS;

d) avaliar e propor a reforma das decisées administrativas do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, quando provocada;

e) aprovar seu Regimento Interno;

f) aprovar e dar publicidade as suas resolugdes, registradas em
documento final.

Art. 9°. - O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social dispora sobre a forma do processo de escolha dos representantes da
sociedade civil no Conselho Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - COMAS

SECAO |
Da Instituicdo do Conselho

Art. 10 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténciq S~ocial, c}rggo
colegiado de carater deliberativo permanente e de .composu;ao ’parltarla‘
vinculado ao Departamento Municipal da A;éo S.oc:lal, requnsave~| pela
Coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social e pela articulagao com

as demais politicas setoriais.

Art. 11 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social sera compostq por 8
(oito) membros titulares e respectivos suplentes, i_n_dicados na forma'd_os mmsg(s)
|e |l deste artigo, e nomeados pelo Prefeito Mun|C|pa.I,_ no prazo maxnmoude
(trinta) dias, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao por

igual periodo, sendo:




I- quatro (04) representantes da sociedade civil e suplentes,
escolhidos na Conferéncia Municipal de Assistéencia Social, oriundos dos
seguintes segmentos:

a) um (01) representante da Instituicdo prestadora de servicos de
assisténcia social em funcionamento no municipio, e devidamente registrada no
Conselho;

b) um (01) representante de profissionais afetos a area;
c) dois (02) representantes dos wusuarios dos servicos de
assisténcia social;
Il- quatro (04) representantes do Poder Publico local, e seus
suplentes.
Paragrafo 1°. - O titular do érgdo publico Municipal responsavel pela
coordenagao da Politica Municipal de Assisténcia Social, na qualidade de

representante do Executivo Municipal, sera membro nato do Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Paragrafo 2°. - Na representacdo da sociedade civil, os titulares e os
suplentes dever&o pertencer a entidades e organizagbes distintas para garantir
a ampla participagao da comunidade.

Paragrafo 3°. - Na representagédo do Poder Publico, a critério do Prefeito
Municipal, serdo reservadas indicagdes a instituicbes civis de cunho patronal
responsaveis por politicas de Assisténcia Social e pela formagdo de mao-de-
obra, ou a entidades de carater associativo que manifestamente desenvolvam
acdes que tenham a ver com o que preconiza a Lei Organica da Assisténcia
Social.

Paragrafo 4°. - Junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social -
COMAS - atuardo, na condi¢do de consultores, um representante do Ministério
Publico Estadual, indicado pelo Procurador-Geral de Justica, bem como
representantes dos Conselhos Municipais afins, todos com direito a voz, mas
sem direito a voto.

SECAO Il
Da Competéncia do Conselho
Art. 12 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS:

I- deliberar e definir sobre a politica municipal de Assisténcia
Social em consonancia com as diretrizes dos Conselhos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social e da Conferéncia Municipal, e estabelecer as prioridades da
politica municipal de assisténcia social,

II- aprovar o Plano Municipal Anual e/ou Plurianual de Assisténcia
Social, formulado pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social de acordo
com as diretrizes gerais fixadas pela Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social;

lll- atuar na formulacdo de estratégias e controle da execugéo da
politica de assisténcia social do municipio;




IV- registrar e fiscalizar as instituicbes de assisténcia social
atuantes no Municipio;

V- normalizar as agbes e regular a prestacdo de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social de acordo com as
diretrizes propostas pelos Conselhos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

VI- acompanhar, avaliar e fiscalizar o0s servicos de assisténcia
prestados a populagdo pelos o6rgdos, entidades governamentais e néo-
governamentais do Municipio;

VII- definir critérios de qualidade para o funcionamento dos
servigos de assisténcia social publicos e privados no ambito municipal;

VIII- apreciar e emitir parecer acerca da proposta orgamentaria da
assisténcia social, a ser encaminhada pelo Departamento Municipal de Acéo
Social responsavel pela coordenagdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

IX- estabelecer diretrizes, apreciar, aprovar e acompanhar a
execucao orcamentéria e financeira anual dos recursos vinculados ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social;

X- convocar e coordenar, a cada dois anos, ou,
extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social;

Xl- propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a
identificar situagbes relevantes para a qualidade dos servicos de assisténcia
social no ambito do Municipio;

XlI- propor critérios para a celebragdo de contratos ou co.nvénios
entre o setor publico e as instituicoes privadas que prestam servigos de
assisténcia social no @mbito do Municipio;

Xlll- acompanhar e avaliar a gestédo dos recursos destinadosha
programas de assisténcia social bem como os ganhos sociais € 0 desempenho

dos programas.

SECAO Il
Da Estrutura e Funcionamento

Art. 13 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social possuira a seguinte

strutura:



[I- Comissbes paritarias de assuntos especificos, constituidas por
gsolucoes do Plenario;

IlI- Plenario.

Paragrafo Unico: O 1°. Tesoureiro devera ser servidor da éarea
azendaria do Municipio e membro integrante dos representantes do Poder
ecutivo Municipal.

Art. 14 - Nos primeiros 30 (trinta) dias de cada mandato, o Conselho
Municipal de Assisténcia Social escolhera, entre seus membros, a Secretaria
ecutiva, a excecdo do cargo de 1°. Tesoureiro, que cabera ao membro
gpresentante  do Departamento de Administracgdo e Finangas ou ao
gpresentante indicado pelo Prefeito, qualificado tecnicamente a lidar com
gontas publicas.

Art. 15 - O COMAS instituira seus atos através de resolugbes aprovadas
pela maioria de seus membros.

Art. 16 - Cada membro do Conselho Municipal de Assisténcia Social tera
direito a um Unico voto na sessao Plenaria.

Paragrafo Unico - Todos os membros suplentes do Conselho dever&o
participar das reunides ordinarias e extraordinarias com direito a voz.

Art. 17 - Todas as sessdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
grao publicas e precedidas de ampla divulgacéo.

Paragrafo Unico - As resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, bem como os temas tratados em plenario, em diretoria e comissdes |,
erdo objeto de ampla e sistematica divulgagao.

Art. 18 - O Conselho Municipal de Assisténcia Social reunir-se-a,
rdinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
flecessario, mediante convocacdo por seu Presidente ou por maioria de seus
embros.

Art. 19 - O regimento interno do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, a ser elaborado pela primeira Diretoria, em 30 (trinta) dias a contar de
jua respectiva posse, fixara os prazos legais de convocagdo e demais
dispositivos referentes as atribuicdes dos membros da Diretoria, das Comissoes
¢do Plenario.

Art. 20 - O Executivo Municipal prestara o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do COMAS.




.

21 - Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal
géncia Social podera convidar pessoas e instituicdes, de notoria
8020 na area da Assisténcia Social e em outras a ela afetadas, para
ra-lo em assuntas especificos.

SEC}AO \Y)
Do Mandato do Conselheiro

Art. 22 - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
issisténcia Social serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal, conforme
iitérios instituidos nos artigos 10 e 11 desta lei, para o mandato de 02 (dois)
s, permitida uma reconducéo.

Art. 23 - O exercicio da funcdo de Conselheiro sera considerada servico
iblico relevante, e ndo sera remunerada, sendo seu exercicio prioritario e
stificadas as auséncias a quaisquer outros servigcos, quando determinado seu
pmparecimento a sessdes do Conselho, ou participacdo em diligéncias
autorizadas por este.

Paragrafo Unico - O pagamento de despesas como transporte, estada e
dimentacao tera carater de ressarcimento.

Art. 24 - Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social
joderdo ser substituidos mediante solicitagdo da instituicdo ou autoridade

piblica & qual estejam vinculados, apresentada ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - Os membros representantes do Poder Executivo
Municipal sdo demissiveis “ad nutum”, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 25 - Perdera o mandato o Conselheiro que:
I- desvincular-se do 6rgao de origem da sua representacao;

II- faltar a 03 (trés) reunides consecutivas, ou 05 (cinco)
intercaladas, sem justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no
Regimento Interno do Conselho;

Ill- apresentar renuncia no Plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepc¢do na Secretaria do Conselho;

IV- apresentar procedimento incompativel com a dignidade das

funcdes;




V- for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou
contravengao penal.

Art. 26 - Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros
gfetivos do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo substituidos pelos
uplentes, automaticamente, podendo estes exercerem os mesmos direitos e
everes dos efetivos.

Art. 27 - As entidades ou organizagdes representadas pelos conselheiros
ltosos deverdo ser comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou
uarta intercalada, através de correspondéncia da Secretaria Executiva do
onselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS.

Art. 28 - Perdera o mandato a instituicdo que:

I- extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Campo
agro;

II- tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de
ntuada gravidade, que torne incompativel sua representacdo no Conselho
unicipal;

Ill- sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.
Paragrafo Unico - A substituicdo se dara por deliberacdo da maioria dos
tomponentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante provocacgdo de
ntegrante do Conselho Municipal, do Ministério Publico ou de qualquer
idadao, assegurada ampla defesa.

CAPITULO V
O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 29 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
nstrumento de captacdo e aplicacdo de recursos, que tem por objetivo
foporcionar recursos € meios para o financiamento das acdes na area de
ssisténcia social.

'f Art. 30 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

I- recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

Il- dotagGes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que
alei estabelecer no transcorrer de cada exercicio:



Ill- doagdes, auxilios, contribuicdes, subvencdes e transferéncias

de entidades nacionais e internacionais, organizagdes governamentais e nao-
governamentais;

IV- receitas de aplicagbes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma de lei;

V- as parcelas do produto de arrecadagao de outras receitas
préprias, oriundas de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacéo
de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forca da lei e de convénios no setor;

VI- produto de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII- doagdes em espécies feitas diretamente ao Fundo;
VIII- outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

Paragrafo 1° - A dotacdo orgcamentaria prevista para o érgao executor da
Administracdo Municipal, responsavel pela assisténcia social, sera
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

Paragrafo 2° - Os recursos que compdem o Fundo ser&o depositados em
instituicdes financeiras oficiais, em conta especial sob a denominag¢éo - Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

Art. 31 - O FMAS sera vinculado, operacional e contabilmente, ao

Gabinete do Prefeito Municipal, e , politicamente, ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Paragrafo Unico- A proposta orgamentaria do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS - constara do Plano Diretor do Municipio.

Art. 32 - Os recursos do FMAS seréo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, .projet~os e servygols
de Assisténcia Social desenvolvidos pelo érgéq da Admlnlstragao Murpcnea,
responsavel pela execucao da Politica de Assisténcia Social ou por 0rgaos

conveniados;

Il- pagamento pela prestacao de servig;qs a entida@es de direito
publico e privado para execucgao de programas € projetos especificos do setor
de assisténcia social;

ll- aquisicdo de material permanente e de consumo € de outros
insumos necessarios ao desenvolvimento dos programas;




IV- construgdo, reforma, ampliacdo, aquisicdo ou locomogdo de
iméveis para prestacéo de servicos de assisténcia social;

V- desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo,
planejamento, administragdo e controle das acdes de assisténcia social;

VI- desenvolvimento de programas de capacitacdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area de assisténcia social;

VII- pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no
inciso | do artigo 15 da Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 33 - O repasse de recursos para as entidades e organizagbes de
assisténcia social, devidamente registrado no CNAS, sera efetivado por
intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - As transferéncias de recursos para organizagdes
' governamentais de assisténcia social serdo processadas mediante convénios,
contratos, acordos, ajustes e/ou similares, obedecendo a legislagéo vigente
sobre a matéria e de conformidade com os programas, projetos e servicos
aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 34 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as
disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Campo Magro, em 13 de maio de 1997.




