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¥ SUMULA: Dispde sobre as diretrizes
orcamentarias para o0 exercicio
financeiro de 2002 e d& outras
providéncias.

LEI N.® 166/2001

A Camara Municipal de Campo Magro, aprovou e eu, Prefeito do Municipio de
Campo Magro, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
'. DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° - Ficam estabelecidas nos termos desta lei, as metas e prioridades da

administragdo publica Municipal, para elaboragdo dos orgamentos relativos ao
exercicio de 2002.

Art. 2° - A proposta orgamentaria sera elaborada tendo seu valor fixado em reais,
com base na previsao de arrecadagao fornecidas pelos érgdos componentes.

Art. 3° - A manutengdo de atividades, bem como a conservagao e recuperagao de
bens publicos, terdo prioridade sobre as agdes de expansao e novas obras.

Art. 4° - Nao poderéo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de
recursos.

Art. 5° - Serdo assegurados os recursos necessarios para as despesas de capital,

& em consonancia com as atividades e projetos orgamentarias relacionados com as
metas e prioridades estabelecidas nesta lei.

Art. 6° - As emendas que proponham alteracdo da proposta orgamentaria
encaminhada pelo executivo, bem como os projetos de lei relativos a créditos
adicionais a que se refere o art. 166 da Constituicdo Federal, serdo apresentadas
na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragéo or¢gamentaria.

Art. 7° - As emendas apresentadas a proposta orgamentaria somente poderdo ser
aceitas e aprovadas pelo legislativo caso:

| - sejam compativeis com esta lei e indiguem os recursos necessarios, admitidos
apenas 0s provenientes de anulagdo de despesas, que ndo poderdo ser as relativas
a pessoal e seus encargos e ao servigo da divida;

Il - sejam relacionadas com a corregdo de erros ou omissdes ou ainda, se refiram a
dispositivos do texto do projeto de lei.
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CAPITULO I}
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAQ MUNICIPAL

Art. 8° - Na fixagdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas a
seguir descritas:

I - LEGISLATIVO

1 - Manter as atividades legislativas, proporcionando os equipamentos e 0s
recursos materiais € humanos indispensaveis ao desenvolvimento institucional do
' Poder Legislativo e ao regular funcionamento da Camara Municipal.

2 - Construir a sede propria da Camara Municipal.

3 - Adquirir um Veiculo proprio para Camara Municipal

Il - ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FINANGCAS

1 - Manter as atividades de administragdo geral, planejamento, cadastro,
tributagdo e administragdo financeira. proporcionando os equipamentos e 0s
recursos materiais @ humanos indispensaveis a satisfagdo das necessidades da
municipalidade:;

2 - informatizar os servigos da municipalidade, buscando a integragdo dos
sistemas, assegurar qualidade e produtividade, e gerar condigbes objetivas para a
modernidade.

@

3 - Assegurar oportunidade de treinamentos aos servidores municipais. visando
a formacgdo dos recursos humanos indispensaveis ao pleno desenveolvimento
institucional.

4 - Construgao da sede propria da Prefeitura do Municipio de Campo Magro

5 - Garantir a celebracao de futuros Convénios .

6 - Contratar servigos de terceiros nas areas de Limpeza, Vigilancias.

7 - Contratar servigos de Locagdo de Veiculos para Prefeitura.

8 - Contratar servicos de Divulgagdo dos atos oficiais da Prefeitura e de

interesse social da populacio.
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9 - Promover o desenvolvimento dos recursos humanos da prefeitura de acordo
com as necessidades de cada departamento.

Il - EDUCAGAO

1 - planejar, executar e supervisionar a agdo do Municipio em relagdo ao Ensino
Fundamental, proporcionando os equipamentos e 0s recursos materiais € humanos

indispensaveis a sua oferta regular, compativel com as necessidades da clientela
escolar do Municipio.

2 - manter o atendimento Pré-Escolar na rede de ensino, proporcionando os

equipamentos e 0Os recursos materiais @ humanos indispensaveis ao seu regular
funcionamento.

3 - manter ensino especial para deficientes na rede Municipal de Ensino na
forma da legislagao.

4 - Proporcionar oportunidade de treinamento e aperfeigoamento profissional ao
corpo docente do magistério Municipal e servidores do departamento de educagédo

visando a melhoria da qualidade do ensino ministrado nos estabelecimentos
escolares.

5 - Manter a oferta regular de transporte escolar e merenda escolar, visando o
bem estar do educando e buscando diminuir a evasao e repeténcia escolar.

6 - Ampliar, Conservar a rede municipal de ensino, buscando assegurar a toda a
comunidade escolar oferta de matriculas no ensino Fundamental e Pré Escolar.

7 - |Instalar e manter a oferta de creches visando o bem estar das criangas.

8 - Assegurar o funcionamento do Conselho e Fundo de Educagéo.

9 - Garantir e manter a Celebragdo de futuros Convénios com o FNDE. com os

Estados a Unido e outras Instituicées .

10

Adaquirir veiculos para a Educagéo e o Transporte Escolar.

11 - Manter e Ampliar o Programa de educacéo a distancia.

12 - Manter o Programa da rua para escola

13 - Restaurar e aumentar o acervo bibliografico das bibliotecas escolares.

14 - Construir prédio para instalagdo de Biblioteca Municipal
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15 - Efetivar convénio com Estado para aplicagao dos recursos provenientes do
Salario Educagéo

IV - HABITAGAO E URBANISMO E TRANSPORTE

1 - Executar os servigos de limpeza urbana, coleta de lixo, limpeza de parques e
pracas, e a conservagao das vias urbanas, proporcionando 0s equipamentos e 0s
recursos materiais € humanos indispensaveis ao seu regular funcionamento.

2 - Ampliar a malha viaria urbana, executando a reabertura e revestimento
primario de ruas.

/ 3 - Execugdo de pavimentagdo. calgadas, meio fio, galerias pluviais, bueiros,
. bocas de lobo e caixa de visita em vias urbanas.

4 - Ampliar e manter a rede de lluminagdo publica, abastecimento de agua e
servigo telefonia em parceria com empresas publicas e privadas visando atender as
necessidades da comunidade.

5 - Promover , programas de habitagdo popular, visando a melhoria das
condi¢des habitacionais da populagao carente do Municipio.

6 - Executar agdes que possibilitem a melhoria do transporte coletivo,
notadamente abrigos para usuarios e terminais de transporte.

7 - Garantir a Celebragdo de futuros Convénios.
8 - Executar a pavimentagao de vias urbanas em parcerias com a comunidade -
\. Plano Comunitario de Pavimentagao.

9 - Implantar a Base Cartografica com Mapas digitais.

10 - Manter, supervisionar e controlar, o servigo de conservagdo viaria municipal,
assegurando os equipamentos e o0s recursos materiais @ humanos e indispensaveis

aos eu regular funcionamento, visando a manutengao, conservagdo e ampliagdo do
sistema viario do Municipio.

11 - Assegurar recursos necessarios a aquisicdo de Maquinas e Equipamentos
Rodoviarios indispensaveis ao desenvolvimento das atividades.
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V - SAUDE E SANEAMENTO

1 - Planejar, organizar, gerir e controlar as agdes e os servigos de Saude.
inclusive o monitoramento do saneamento basico, vigilancia sanitaria e
epidemiolégica no ambito do Municipio, proporcionando os equipamentos e 0s
recursos materiais € humanos indispensaveis ao seu regular funcionamento.

2 - Ampliar e manter a rede Municipal de Saude.

3 - Proporcionar a oferta regular de medicamentos e o servigo de ambuléncia na
rede Municipal de Saude.

4 - Assegurar o funcionamento o Conselho Municipal de Saude e os recursos do
. Fundo Municipal de Saude.

5 - Garantir a Celebragdo de futuros Convénios o Estado e a Unido e outras
Instituicées, inclusive consorcios de salde.

6 - Adquirirambulancias equipadas com UTI movel.

VI - SERVIGOS SOCIAL, CULTURA E ESPORTES

1 - Planejar, organizar, gerir e controlar o servigo social no ambito do Municipio,
proporcionando 0s equipamentos e 0s recursos materiais € humanos indispensaveis
ao seu regular funcionamento.

2 - Proporcionar recursos para o regular funcionamento do Conselho do Menor e
Conselho Tutelar e respectivo Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente .

3 - Atender na medida do possivel a Associacdo de Apoio a Maternidade e

Infancia e familia de Campo Magro e ao financiamento de suas creches e outras
acodes..

4 - Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social e os
recursos do Fundo de Assisténcia Social.

5 - Garantir a Celebracédo de futuros Convénios.

6 - Edificar, instalar e manter pragas esportivas municipais, promover programas
de desporto amador e apoiar as manifestacdes da cultura local.

7 - Ampliar o apoio as associagbes de bairros e outras entidades, param que em

convénio com a prefeitura construam e mantenham creches, casas de passagens
casa do idoso, visando o atendimento da populagéo.
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8 - Manter convénios com 6rgaos do Governo Estadual , Federal e outras
Instituigées visando assegurar os meios para o exercicio da plena Cidadania aos

Municipes ( DETRAN , JUNTA DE SERVICO MILITAR, INSTITUTO DE
IDENTIFICACAO, DEFESA CIVIL, OUTROS)

Vil - AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

1 - Manter agdes municipais visando o fomento agropecuario e o
desenvolvimento da agricultura.

{ 2 - Assegurar através de convénio a instalagdo de escritorio local da EMATER, e
E os beneficios da assisténcia técnica e extenséo rural aos produtores locais.
3 - Contratar servigos de Limpeza de Coleta do Lixo.
4 - Apoiar a instalagdo de um centro comunitério para sediar os 6rgaos
representativo dos produtores e de outras instituigdes representativas da
comunidade.
5 - Apoiar a instalagcdo de um horto municipal em convénio com outras

instituicdes privadas e publicas, inclusive com a cessao de funcionarios.

6 - Apoiar as agbes da iniciativa privada e publica visando a organizagao
econdmica e a respectiva geragao de empregos.
7 - Executar agbes que possibilitem o uso racional dos recursos, o equilibrio
ecoldgico e o desenvolvimento auto sustentavel do municipio.

. 8 - Garantir a Celebragao de futuros Convénios.
VIl - INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO
1 - Assegurar a infra estrutura basica indispensavel a ampliagdo das atividades

comerciais, industriais em Campo Magro, buscando garantir efetividade a politica de
desenvolvimento e geragdo de empregos no Municipio.

2 - Apoiar as agdes da iniciativa privada e publica visando a organizagao
econdmica e a respectiva geragdo de empregos.

3 - Executar agbes que visem o desenvolvimento turistico do Municipio.
4 - Criar e Instalar o Distrito Industrial do Municipio:
5 -  Apoiar as atividades empresariais e de servigos ja instaladas:;

¢
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6 - Promover campanhas a fim de atrair novas empresas.
7 - Garantir a celebragdo de futuros convénios.

IX - PREVIDENCIA SOCIAL PARA O SERVIDOR

1 - Contribuir a Previdéncia Social relativo aos encargos dos Servidores do
Municipio de Campo Magro.

CAPITULO 111

DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 9° - O orgcamento Municipal. compreendera as receitas e despesas da
administrag@o direta e indireta, de modo a evidenciar as politicas e programas de
governo, obedecidos na sua elaboragdo os principios da anualidade, unidade,
universalidade, equilibrio e exclusividade.

Paragrafo 1° - As previsGes de receitas observardo as normas técnicas e legais,
considerardo os efeitos das alteragdes na legislagdo, da variagdo do indice de
precos, do crescimento econdmico ou qualquer outro fator relevante e serdo
acompanhadas de demonstrativo de sua evolugdo nos ultimos trés anos, da

projecao para 0s dois seguintes aqueles a que se referirem, e da metodologia de
calculo e premissas utilizadas.

. Paragrafo 2° - A re- estimativa de receita por parte dos membros da Camara de
X Vereadores s6 sera admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica.

Paragrafo 3° - Sdo vedados. o estabelecimento de fundos especiais ndo previstos
em lei, a criagdo de 6rgao de administragdo indireta na administragdo publica
Municipal e a vinculag&o de receitas a programas de governo.

Paragrafo 4° - Incluir na Proposta Orgamentaria as Reservas de Contingéncia

Art. 10° - A proposta orgamentaria do Poder Legislativo, devera ser elaborada
pela Camara Municipal e encaminhada ao executivo municipal em tempo para a sua
inclusao no orgamento geral do Municipio .

Art. 11° - Na elaboragdo do Orgamento Geral do Municipio serdo observadas as
diretrizes especificas de que trata esta lei.
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Art. 12° - Assegurar a limitagdo de empenho sempre que for verificada a
diminuigdo de receita que implique no ndo cumprimento das metas do resultado
primario ou nominal no bimestre. As limitagdes de empenho n&o pode ser aplicada

nas obrigagbes constitucionais e legais nem nas destinadas ao pagamento do
servigo da divida.

Art. 13° - As despesas com pessoal e encargos sociais, ndo poderdo exceder o
limite de 54% ( cinguenta e quatro ) para o Executivo e de 6% ( Seis ) para o
Legislativo, conforme determinacdo da Lei Complementar 101, de 4 de maio de
2000, artigo 20, inciso I, alineas “a” e “‘b", Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 14° - As despesas com a manutengdo e o desenvolvimento do ensino,
observardo no minimo o limite estabelecido no art. 212 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Art. 15° - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apos atendidas as despesas com
pessoal e encargos sociais, servigo da divida e outras despesas com custeio
administrativo, operacional e precatorios judiciais, bem como a contrapartida a
programas financiados e aprovados por lei Municipal.

Art. 16° - Na fixagdo das despesas serdo observadas as prioridades e metas

estabelecidas no Art. 8° desta lei, bem como a manutengdo e funcionamento dos
servigos ja implantados.

& cariTuLO Iv
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 17° - Para o exercicio de 2001 o Municipio adotara a legislagdo Tributaria do
Municipio de Campo Magro. As agdes em que impliguem na renuncia de receitas,
representadas pela concessao de anistia, subsidios crédito presumido, isencdo em
caracter néo geral, alteracéo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que
leve a redugcdo discriminada de tributos ou contribuicdes, devem estar
acompanhadas de estimativa de impacto orgamentario no exercicio que se inicia e

nos dois exercicios subsequentes, e que ndo comprometam as metas fiscais de
resultado.
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CAPITULO V
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 18° - Objetivando evitar a paralisagdo de servigos essenciais & comunidade,
fica o executivo municipal autorizado a proceder a contratagdo temporaria, nos
termos do disposto no inciso IX do Art. 37 da Constituigdo Federal, e de servidores
destinados as areas de Educagdo, Saude, Servigos Social, Limpeza Urbana,
Conservagao Rodoviaria, e atividades Fazendarias.

Art. 19° - Fica autorizada a concessdo de vantagens ou aumento de remuneracéo
a servidores publicos, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragées na
estrutura de carreira, bem como admissdo ou a contratagdo de pessoal mediante
concurso publico , em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 20° - ¢é vedada a inclusdo no Orgamento programa, bem como em suas

alteragbes, de dotagao para instalagdo ou funcionamento de 6rgdo que néo esteja
legalmente constituido.

Art. 21° - E vedada a inclusdo no Orcamento Programa, bem como em suas

alteragbes, de dotagOes a titulo de auxilio ou subvengdo social a associagdes,
clubes ou sindicatos de servidores.

Art. 22° - Somente receberdo Recursos através de Transferéncias Correntes,

Subvengbes Sociais, Subvengbes Econémica e Auxilios , as Instituigdes que
atenderem o disposto no art. 17° da Lei 4.320.

Paragrafo Unico — A destinagdo de Recursos devera ser autorizada através de Lei
Especifica.

Art. 23° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Campo Magro, 28 de junho de 2001.
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