PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 576/2009
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F AR DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO

DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO, ESTADO DO PARANA, aprovou ¢
eu. José Antonio Pase, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais e de acordo com o
disposto no inciso IV. do art. 49 da Lei Organica, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS PRINCiPIOS BASICOS

Art. 1° - A agdo do Governo Municipal terd como objetivo o desenvolvimento do
Municipio e o aprimoramento dos servigos prestados a populagdo, mediante o
planejamento de suas atividades.

Art. 2° - As atividades da Administragdo Publica Municipal obedecerdo aos
ineipios constitucionais e aos principios fundamentais de planejamento. coerdenagio.

tralizacio. delegagdo de atribuigdes, controle e orientagdo normativa.

atuahzm dos segumtes instrumentos:
I‘:..:PIano Dlretor,

Il-'a:'a:l?famo thanual e
[l - Diretrizes Ojamenténias: & |  § e

IV - Or¢amento Anual.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO
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Paragrafo Unico - A elaboragdo e execugdo do planejamento das atividades
municipais guardardo inteira consondncia com os planos e programas do Governo do
Estado do Parana e da Unido.

Art. 4° - A Administra¢gdo Municipal, além dos controles formais concernentes a
obediéncia a preceitos legais e regulamentares, devera dispor de instrumentos de

acompanhamento e avaliagéo de resultados da atuagdo de seus diversos orgéos e setores.

Art. 5° - A Administragdo Municipal, para a execugdo de obras e servigos de
responsabilidade do Municipio, € integrada, segundo setores de atividades relativas as

. metas e objetivos que buscam atingir, pela categoria de Secretarias e 6rgdos diretamente
subordinados ao Prefeito Municipal.

Art. 6° - Os servigos municipais deverdo ser permanentemente atualizados. visando
a modernizagdo e eficiéncia na sua prestacéo, com o objetivo de atender as finalidades
publicas na busca do bem comum.

Art. 7° - A Administragdo Municipal devera promover a integragdo da comunidade
na vida politico-administrativa do Municipio, através de orgéos coletivos. compostos de
senndmes municipais, representantes de outras esferas de governo e municipes com

¢ destacada na comunidade ou com conhecimentos especificos de problemas sociais.

CAPITULO II
BA EST'RUTURA ORGANIZACIONAL BASICA E COMEMENTAR

Poder Executivo compreende as
seguintes unidades:

| - Secretaria Municipal. d&“ﬁabiﬁem

Il - Secretaria Municipal de Admm:sfracao Gestao e Planejamento:
I11 - Secretaria Municipal de Controle Interno.

IV - Secretaria Municipal de Finangas.

(5]
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V - Secretaria Municipal de Transportes e Obras Publicas:
VI - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:

VIl - Secretaria Municipal de Saude;

VIII - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho:
[X - Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte:

X - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

XI - Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;

XII — Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 9° - A estrutura organizacional complementar das unidades dispostas no art. 8°
observara o seguinte escalonamento hierarquico:

|- Secretarias Municipais:
1I- Departamentos;

[1I- Divisdes.

§ 1° - Para os efeitos do disposto no caput deste artigo, considera-se:

1) Departamento: a categoria organizacional reservada a denominagdo de unidade
" administrativa para a execugfo de planos, programas, projetos e atividades d.oa Servigos

5 e - Os ob]etwos, mpeténcias, ambmqﬁes cspemﬁcas e a estrutura
cmnplementar das’ Sacretanas Mumcl ( _gaos el Bnhdades de que trata este Capitulo
serdo estabelecidos em decretor DIoprio. ;

Art. 10 - O Prefeito Municipal podera instituir, mediante decreto. até 2 (duas)
Secretarias Municipais de Natureza Extraordindria, para atender as necessidades
conjunturais de caréter temporério e/ou emergencial, que demandem atuagdo da Prefeitura.

-

T
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Parigrafo Unico — O ato de criagdo da Secretaria Municipal de natureza
extraordinaria fixara suas finalidades, assim como o prazo estabelecido para sua existéncia
e indicara. se for o caso, as unidades administrativas que lhe devam ser vinculadas.

Art. 11 - A defini¢do das unidades de nivel inferior as Secretarias. integrantes da
estrutura basica consolidada no Anexo II desta Lei, sera feita através de Decreto Municipal
do Prefeito.

Art. 12 — Compete a Secretaria Municipal de Gabinete:
[ — arecepc¢do e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito:
IT - atransmissdo e controle da execugdo das ordens emanadas pelo Prefeito:

Il - o assessoramento ao Prefeito em suas relagdes politicas, publicas, fungdes
sociais e de cerimonial;

IV - o desempenho das demais tarefas que lhe forem atribuidas pelo Prefeito;

V - as articulagdes entre a Prefeitura e municipes, entidades e associagdes de
o Classes

V1 - a coordenagdo das atividades politicas e de relagdo entre os poderes executivos

7 548

PFiV.

projetos

X 0 assessormto técmco e eensuhwo a0 Prefento,

X1 - organizar as noticias d;ﬁms eferentes a0 MUmCIPIO divulgadas na imprensa:
XI1 - manter o Prefeito informado sobre o noticiario de interesse da Prefeitura:

X111 — promover a integragdo entre as demais Secretarias Municipais;

4

+
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XIV —representar o Chefe do Poder Executivo em compromissos e eventos sociais

nos quais este ndo possa fazer-se presente, mediante indicagdo expressa do Prefeito.
ressalvada a competéncia do Vice-Prefeito.

Art. 13 — Compete a Procuradoria Geral do Municipio:

I- promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio. de carater tributario
ou ndo. ou de quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais:

II- promover as medidas destinadas a defesa dos interesses tributarios e fiscais do
Municipio:

[1I- redigir projetos de leis, justificativas de veto, decretos. regulamentos. contratos
e outros documentos de natureza juridica;

IV- atender consultas de ordem juridica que lhes forem encaminhadas pelo Prefeito
ou pelos diferentes 6rgdos da Prefeitura, emitindo parecer quando for o caso;

V- assessorar o Prefeito nos atos administrativos legais de sua atribuig¢@o, sempre
que solicitados:

VI- proporcionar assessoramento juridico aos 6rgdos da Prefeitura;

VII- representar e defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses do

I ptommer- o-planejamento e. a organizacdo municipal mediante a orientagio
normativa. metodologica e sxstaWca aogied;ats ur@psda administragdo:

lI- assessorar o Prefeito Mummpal. prestando informagdes diarias sobre o
andamento dos projetos. convénios e parcerias:

11I- elaborar. junto & Secretaria de Finangas. o or¢amento referente aos projetos e

obras publicas para insergdo destes na Lei Or¢amentaria; %

Un
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IV- assessorar e dar apoio técnico as outras Secretarias Municipais. na elaboragao

de projetos decorrentes de convénios, quando lhe for solicitada:
V- promover estudos. propostas e gestdes junto as outras Secretarias:
VI- emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

VII- estabelecer fluxos permanentes de informagdes entre os diversos orgdos.
objetivando facilitar os processos decisorios e a coordenago da atividade governamental:

VIII- coordenar junto a Secretaria de Finangas a elaborag@o das propostas de planos
plurianuais. das diretrizes orcamentérias e dos orcamentos anuais, adequando os recursos
aos objetivos e metas da politica municipal de desenvolvimento econdmico e social:

IX- articular com 6rgéos e entidades federais, estaduais e municipais na negociagio

. e captagdo de recursos e assisténcia para a execugdo de planos, programas e projetos:

X- exercer as atividades necessarias ao funcionamento regular da administra¢do

direta. de pessoal, patrimonial e de materiais;

XI- exercer as atividades de recrutamento, selecdo, treinamento, controles
tfuncionais e demais atividades de pessoal;

XII- proceder a padronizagdo, guarda, distribuicdo e controle de todo material
utilizado pela Prefeitura;

£ XIII- proceder ao tombamento, registro, inventario, protegio e conservagae dos

hveis e imoveis:

conservagdo interna e externa dos propries municipais, méveis e

XVII- emitir parecetes sobr ‘da sua competéncia.

Art. 15 — Compete a Secretariah

le Interno: %
I - verificar a regularidade da programagdo orgamentaria e financeira. avaliando o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de

governo e do orgamento do municipio, no minimo uma vez por ano;
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Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficdcia, eficiéncia.
economicidade e efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial nos érgaos e

entidades da administragdo direta e indireta municipal, bem como da aplicacdo de recursos
publicos por entidades de direito privado:

[l - exercer o controle das opera¢des de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e deveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional:
V - examinar a escrituragdo contabil e a documentagio a ela correspondente;

VI - examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a regularidade

das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade. economicidade e
. razoabilidade:

VII - exercer o controle sobre a execugdo da receita bem como as operagdes de
crédito. emissdo de titulos e verificagdo dos depositos de caugdo e fiangas:

VIII - exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a
pagar” e "despesas de exercicios anteriores";

IX - acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebragdo de

convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V desse artigo:

<X - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da

total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e23 da Lei
slementar 101/2000; :

{1 - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo de Restos a

rea 0§ cOMM a aﬁenagﬁo de
ativos, de acor restrigBes impostas pela Lei Complemem!n" 101/201}0*

' 'ontrolato“ﬁieme do atmglmento das umﬂwﬁscaas dos rwﬁﬁos primario

e nominal;

XIV - acompanhar o atmgunenio éas mdu‘:es fixadns para a educagdo e a saude.
estabelecidos pelas Emendas Conshtucmnms 1°14/1998 e 29/2000, respectivamente:

XV - acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas do Estado.
os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na administragdo direta e indireta%

municipal. incluidas as fundagdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico Municipal.

H
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funcao gratificada:

XVI - realizar outras atividades de manutengdo e aperfeicoamento do sistema de
controle interno. inclusive quando da edigé@o de leis, regulamento e orientagdes.

Art. 16 — Compete a Secretaria Municipal de Financas:

I- proceder a organizacdo e gestdo centralizada de cadastro de informagdes sobre
licitantes e licitagdes no Municipio;

[I- executar a politica fazendaria municipal:

Il- executar programas: projetos e atividades relacionados com as fungdes de
gestdo tinanceira, contabilidade e auditoria interna;

IV- executar as atividades referentes ao langamento, fiscalizagdo e arrecadagdo dos
tributos e rendas municipais;

V- proceder ao recebimento, pagamento, guarda e movimenta¢do dos dinheiros e
outros valores do Municipio;

VI- proceder a contabilizagdo orcamentaria, financeira e patrimonial:

VII- coordenar e elaborar o plano plurianual, lei de diretrizes orcamentdrias e lei

entaria anual e controlar as execugdes;

/111- fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos de administragdo cenﬁ‘ahzada

erial requisltado pelas mnda&iés admmlstratwas, tomando as

prm--idénc;-a"s'cabiveis;

Art. 17 — Compete a SecretarsaMmclpal &"fﬁnsportes e Obras Publicas:

I- proceder a manuten¢do da frota de veiculos e do equipamento de uso geral da

administragdo. bem como o seu controle, distribui¢do e conservagéo:

@ o]
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[1- dirigir e executar as obras publicas e aquelas do plano urbanistico do Municipio.
de acordo com a legislagdo vigente;

I11- tiscalizar a execugdo das obras publicas municipais:
V- construir e manter conservadas as vias publicas e as estradas municipais:

V- manter sob sua responsabilidade e guarda, veiculos. maquinarios e
equipamentos da Secretaria;

VI- supervisionar e fiscalizar obras oriundas de convénios;

VII- fomentar a articulagdo com os oOrgdos estaduais da Regifio Metropolitana de
Curitiba. no tocante as obras e infra-estrutura; e.

VIII- desenvolver a programagdo, coordenagdo e compatibilizagcdo da realizagio
das obras publicas.

Art. 18 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano:
I- desenvolver o planejamento urbano e a execugéo da politica urbana:

II- elaborar e sugerir ao Prefeito as diretrizes basicas do desenvolvimento fisico da
cidade:

#II- estabelecer fluxos permanentes de informagdes entre os diversos Orgdos

do facilitar os processos decisorios e a coordenagdo das atividades

entais de planejamento urbano € execugdo da politica de desenvolvin@ﬁﬁi;o. urbano

pais. estaduais, federais e

obter recursos financeiros e tecnoldgicos para

£

internacionais. publicos ou prlvados. vis
o desenvolvimento urbano e programas habitacionais, no ambito do Municipio;

Ns}
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IX- elaborar planos. programas, projetos, agdes e atividades voltadas para
identificacdo prévia de problemas ou de dreas prioritarias dentro do processo de
desenvolvimento urbano e habitacional:

X- levantar problemas ligados as condigdes habitacionais, a fim de desenvolver
programas de habitagdo popular;

XI- elaborar e executar projetos de implantagdo de nicleos habitacionais;

XII- elaborar planos e programas visando equacionar e propor solugdes para o
problema habitacional no Municipio;

XI1I- acompanhar e analisar, notadamente, quanto ao alcance social. 4 execugio de
programas e projetos de promogdo habitacional desenvolvido pela Administragdo Publica
Municipal:

XIV- sugerir a elaboragdio de novos programas ou projetos sociais de melhoria

habitacional e de infra-estrutura urbana em dreas que requeiram aquelas providéncias:

XV- estudar e promover a indenizagdo a pessoas atingidas por processos de
remogdo, participar das operagdes e programas de emergéncia, nos casos em que for
conveniente a atuacgdo do orgéo;

XVI- promover a remogdo dos moradores em area a ser desocupada e sua fixagdo
em local adequado a administragdo do Fundo Municipal de Habitagéo;

. XVII- promover contatos com Associagdes Comunitarias para 1dent1ﬁca9ao de
pnoﬂdades, tipo de melhoramentos urbanos e habitacionais a serem 1mplantados :

Aa:g. 19— Compete a Secretaria Municipal de Saude:

40 do Municipio. a

.-pﬁ)mover o levantamento dos problemas de satde da popi

fim de :dentlﬁcat as atisas e combater as doengas com eficacia; -

social, com vistas a integracdo

II- executar medldas rckat.was a promoeaﬂ*

mmumtana,
Il administrar as unidades de.saide existentes no Municipio. promovendo
atendimento de pessoas doentes e das que necessitam de socorro médico imediato:

IV- promover junto a populagdo local campanhas preventivas de educagdo

sanitaria: ZZ

+
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V- promover a vacina¢do em massa da populagdo local em campanhas especificas
ou em casos de surtos endémicos: e,

VI- promover as atividades de vigildncia de satide no Municipio. aplicando e
fazendo aplicar a legislagdo correspondente.

Art. 20 — Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho:

I- estimular e orientar a formagdo de diferentes modalidades de organizagido
comunitaria para atuar no campo de promogdo social;

1I- assegurar a maior participagdo da populagdo de baixa renda nos planos.
programas e projetos a serem desenvolvidos pelo Governo Municipal;

[1l- incentivar e orientar a formagdo de cooperativas, associa¢des e outras
modalidades de organizagdo, voltadas para as atividades econdmicas;

[V- promover o levantamento dos problemas sociais do Municipio;
V- executar agdes relativas a promogdo social, com vistas a integragdo comunitaria;

VI- implementar planos, programas e projetos que objetivem resgatar a cidadania
da populagédo de baixa renda;

VII- coordenar agdes na area social junto a entidades sociais organizadas.
comma;itérias e assistenciais, através de apoio técnico e financeiro;

VIII desenvolver atividades relativas a assisténcia e integragfo somal d;: pessoas
de bama renda

- estimular a adogdo de medidas que possam ampliar o mercado de trabalho
local;
X-promover a realizagdo de cursos de preparagdo ou espetializacdo de méo-de-
obra necessaria as atlvtdades econdmicas do Municipio;
XI- promover a articulagdo com diferentes dtgios tanto no ambito governamental

como na iniciativa pnvada v1sando a capmi;ao de rccursos para a area de treinamento e
capacitagio de mio de obra;

XII- colaborar com organismos atuantes no Municipio, na drea de treinamento e
especializagio de mao-de-obra, visando adequar os programas é&s necessidades da

comunidade;

X1l — promover a assisténcia judiciaria & comunidade carente do Municipio. /g

—_
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XIV — articular, promover e acompanhar a execug¢do dos programas de cooperagio
com organismos nacionais e internacionais, publicos e privados voltados a implementagéo
das Politicas para a Infancia e Juventude;

XV — desenvolver estudos e pesquisas de agdo publica relativas a infancia e
Juventude. objetivando subsidiar o planejamento de ag¢do publica para este segmento no
Municipio. bem como a busca da conscientizagdo da sociedade sobre os direitos.
necessidades e capacidades da Infancia e da Juventude;

XVI — apoiar as atividades de promogdo da infincia e juventude nas varias
institui¢des municipais;

XVII — promover programas que valorizem o ambiente familiar fortalecendo as
politicas de protegdo e promovendo a extingdo de violéncias praticadas contra criangas e

adolescentes. combate ao uso de drogas licitas e ilicitas e garantia de tratamento
especializado em saude mental;

XVIII — promover a inclusdo educacional efetiva e o convivio social saudavel.
estimulante, interessante, criativo e produtivo;

XIX- pfomover programas para a erradicagdo do trabalho infantil e amplia¢do das
oportunidades de qualificagfo e insergdo profissional dos jovens;

XX- promover a ampliagdo de redes de protecdo e de apoio as criangas, jovens e
-suas familias;

XXI- promover o fortalecimento das estruturas de defesa dos direitos das eriangas,

XXi I- promtwer a realizago de cursos de preparac;ao ou especzahzag:ao de mao-
de-obra necessana as atrwdades econdmicas do Municipio;

XXIV - promover a artmulac;ﬁo com dlferentes Orgdos, tanto no ambito
governamental como na iniciativa prlvada wsando a captacﬁo de recursos para a area de

. r\-' f

treinamento e capacitagdo de nﬂede obra

XXV — colaborar com orgamsmos atuantes no Municipio, na area de treinamento e
especializagio de mao-de-obra, visando adequar os programas as necessidades da

comunidade.
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Art. 21 — Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte:

I- executar. supervisionar e controlar as atividades relativas a4 educagio no

Municipio:

II- elaborar e executar os planos municipais de educagdo de longa duragdo. em
consondncia com as normas e critérios técnicos do planejamento nacional da educagio e
dos planos estaduais:

l1l- realizar os servigos de assisténcia educacional destinado a garantir o
cumprimento da obrigatoriedade escolar;

IV- fomentar a melhoria da qualidade de ensino;
. V- realizar a assisténcia e amparo ao estudante carente;
VI- manter os programas de alimentagdo escolar.

VII- incentivar a pratica de esportes e das atividades recreativas. no sentido da
melhor qualidade da vida humana;

VIII- proporcionar meios de recreagio sadia e construtiva a comunidade;
[X- proporcionar a administra¢do do parque esportivo municipal;

X- apoiar a modernizagdo e ampliagio de instalagdes destinadas a praticas

cultivo"ﬂas ciéncia s artes ¢ das letras;

XIV- promover a drﬁlsﬁe cultural em todas as suas mamfestag:oes,

X V- proteger o patrimdnio cultm'al his‘ténco art:stlco e natural do Municipio.

Art. 22 — Compete a Secretaria Mun paT de Agricultura e Meio Ambiente:

I- promover a realizagdo de programas de fomento a agropecudria e demais

atividades produtivas do Municipio:

[1- promover o fomento das atividades de produgdo rural; %

¥ §]
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III- criar meios que beneficiem e facilitem a comercializagdio de géneros

alimenticios de primeira necessidade:

IV- patrocinar eventos e atividades de orientagdo e defesa do consumidor e
produtos:

- promover a articulagdo com diferentes orgéos, tanto no dmbito governamental
como na iniciativa privada, visando ao aproveitamento de incentivos e recursos para a
agricultura do Municipio;

VI- adotar medidas de incentivo e manuteng@o a produgdo agricola e pecuaria do
Municipio;

VII- promover a articulagdo com diferentes drgéos, tanto no dmbito governamental
. como na iniciativa privada, visando o aproveitamento de incentivos para a agricultura do
Municipio:

VIII- adotar medidas relativas a preservag¢do do solo, subsolo: da flora e fauna do
Municipio:
IX- promover agdes de prote¢do dos mananciais, adotando medidas de recuperagido

da vegetacdo florestal das nascentes e dos cursos de 4dgua;

X- fiscalizar os cemitérios, matadouros, mercados e feiras-livres. iluminac¢édo
publica e servigos de sinalizagdo;

XI- realizar programas educativos para a prevencdo da polui¢do do meio ambiente
no temtérlo do Municipio;

. ?H- adotar medidas fiscalizadoras e de controle de fontes do mexé amblente
. ' m realizar o controle e prevengéo da polui¢do do meio ambleme no temténo do

Art. 23 Compete a Secretaria Municipal de Indusma, Comércio e Turismo:

- promover a reahzaqﬁo de mg'amas de fomento 2 agropecudria, industria.
comércio e todas as atividades produtivas do Municipio;

[I- coordenar os projetos de inceéntivo & indastria, comércio e prestagdo de servigo.

bem como coordenar a execugdo do licenciamento das atividades dos mesmos:

[1I- coordenar a execucdo do licenciamento das atividades de industria, comércio e

servicos dentro das areas industriais do Municipio e, também. naquelas destinadas a

7

i
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implantag¢do de empresas de médio e grande porte que trazem significativos beneficios a
comunidade de Campo Magro:

IV- incentivar e orientar a formagdo de associagbes. cooperativas e outras
modalidades de organizagdo voltadas para as atividades econdmicas;

V- promover a elaboragéo de planos, programas de fomento ao turismo ecoldgico.
como meta de preservacdo ambiental;

VI- promover a divulgagdo dos recursos turisticos e o calendario das festividades
tipicas e regionais do Municipio:

VII- coordenar e implementar as agdes e projetos de circuitos de Turismo. especial
ecoturismo.

CAPITULO 111

DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E ATRIB}J]C()ES BASICAS DOS
DIRIGENTES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS

Art. 24 - Constitui responsabilidade fundamental dos dirigentes de orgaos da
stracdo promover o desenvolvimento funcional dos respectivos subordinados e a

agdo nos objetivos do Governo Municipal, cabendo-lhes. especialmente:

propiciar aos subordinados a formagéo e o desenvolvimento de nogdes, atitudes e

con __ tos a respeito dos objetivos da unidade a que pertencem;

mover o treinamento e aperfeigoamento dos subordinades. erientando-os na

eXecugs uas tarefas e fazendo a critica construtiva do seu desempenho funcional:

'it:cmar permamntemente seu substituto e p:om‘rer. quando ndo houver
: de ministrativa  ou. tecmca, a pratlca de rodizio entre os
:.uhordmados} hm& penmur-lhes adqumr isio mtegrada da umdade

IV- criar e desenvolver. ﬂuxas de mﬁ}rmag:oes e comumcagoes internas na unidade
e promover as comunicagdes destas com as derais organizagdes do Governo:

V- conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade

funcional. a fim de combater o desperdicio:

un
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VI- manter na unidade que dirige orientagdo funcional nitidamente voltada para
objetivos:

VI1I- efetivar. junto aos subordinados. a filosofia de bem servir ao publico.

DOS SECRETARIOS

Art. 25 - Sdo atribuigdes basicas a cada um dos Secretarios as enumeradas a seguir:

I- administrar a Secretaria em estreita observincia as disposigdes legais ¢
normativas da Administragdo Publica e, quando aplicaveis, as da legislagdo federal e

. estadual:
II- exercer a lideranca institucional da area de sua competéncia, promovendo

contatos. relagdes e articulagdes com autoridades, orgdos e entidades nos diferentes
ambitos governamentais;

I1l- assessorar o Prefeito e outros Secretarios Municipais em assuntos de
competéncia de sua Secretaria:

V- despachar diretamente com o Prefeito;

V- apresentar ao Prefeito, na época propria, o programa anual dos trabalhos a cargo

-

A'r despacho ou parecer de cardter conclusivo sebre j"os assuntos.

qubmendosa‘sua declsao ou apreciagio;

IX - apresentar acﬂ‘refexto na periodicidade estabelecida, relatorio das atividades do

A

Sredo sob sua jurisdido, sugerindo pro J.f‘:

=

s para melhena dos servicos;

X- expedlr mstmgﬁes de acordo com 0 Prefeito para a boa execucdo das leis ¢

regulamentos:
XI- assessorar o Prefeito em assuntos referentes aos érgdos que dirigem:

X11- expedir instrugdes e ordens de servigo para a boa execugdo dos trabalhos das

unidades sob sua diregdo; %

&
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XIII - propor a aplicagio de medidas disciplinares que excederem a sua
competéncia e aplicar aquelas que forem de sua al¢ada, nos termos da legisla¢do vigente.
aos servidores que lhes forem subordinados;

XIV - propor a realizagdo de sindicancias para apura¢do sumaria de faltas e
irregularidades. bem como a instaurag@o de processos administrativos:

XV - promover a distribuigdo e encaminhamento, bem como fazer informar.

convenientemente, 0s processos € papéis que forem dirigidos aos 6rgaos sob sua diregdo:

XVI - verificar e visar todos os documentos referentes as despesas dos orgdos sob
sua jurisdigdo:

XVII - manter rigoroso controle das despesas dos 6rgdos sob sua responsabilidade:
XVIII - expedir atos administrativos de sua competéncia;

XIX- determinar as Coordenadorias e aos Departamentos outras medidas que se

fizerem necessarias para a eficiéncia dos trabalhos e consecugdo dos objetivos:

XX - promover, por todos os meios ao seu alcance, o aperfeigoamento dos servigos
sob sua dire¢édo:

XXI - zelar pela fiel observancia e execucdo da presente Lei, e das instru¢des para

execugdo dos servigos.

DOS DIRETORES DOS DEPARTAMENTOS E DIVISOES

_ 26 - As atribuigdes basmas dos Diretores de Departamentos g D;v;sﬁes serdo
estabe B < 4% &

umg@sgfgmﬂm,s

"':,“de Campo Magro para atender a encargos

de dlrecao chetia de departamentos e‘&wrsﬁes:prewstos nesta Lei. passa a obedecer a

estrutura estabelecida no presente diploma.

Paragrafo Unico - Fica instituida a Verba de Representagdo, prevista na alinea .
do inciso 111, do art. 75 da Lei Municipal n® 126/2000. podendo ser concedida até 100%

~
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sem prejuizo das demais verbas inerentes ao cargo de provimento efetivo.

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 28 - Os cargos de provimento em comissdo se destinam a atender encargos de
diregdo. chetfia e assessoramento, conforme Tabela constante no Anexo 1.

Paragrafo Primeiro - Os cargos de que trata este artigo serdo providos mediante
livre escolha do Prefeito Municipal. dentre pessoas que satisfagam os requisitos legais.
. obedecidas as disposi¢des da Constitui¢do Federal.

Paragrafo Segundo - Os servidores efetivos que assumam os cargos de chefia.
dire¢do e assessoramento, na forma desta Lei, perceberdo, a critério da Administragéo.
gratificacdo de fungdo e/ou adicional de fungdo gratificada, conforme previsto na Lei
Municipal n® 126/2000 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Parégrafo Terceiro - Os valores da remuneracéo dos cargos em comissdo poderéo

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 - O regime juridico do pessoal com exercicio nas unidades dos sistemas
estruturais da administragdo direta € o estatutdrio.

Art. 30 - Os o6rgdos criados pela présehte lei seréio implantades ou reestruturados de
acordo com as necessidades e conveniéncias da Administragéo Publica.

Paragrafo Unico - A propor¢io em que forem instalados ou reestruturados os
6rgdos componentes da estrutura definida nesta lei, os atuais serdio extintos
automaticamente. ficando o Poder Executivo Municipal autorizado a promover as

necessarias transferéncias de pessoal, verbas, atribuigdes e instalagoes. %

e o]
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Art. 31 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a promover.
mediante decreto. para o Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD. as transferéncias
dos projetos e atividades aprovados pelas Leis n° 496/2008 - LDO e Lei n® 512/2008 -
[LOA. adequando-as ao novo modelo organizacional proposto por esta Lei.

Art. 32 - A implantagdo ou reestruturagdo far-se-a através da efetivacido das
seguintes medidas:

a) provimento dos cargos de diregdo, chefia e assessoramento;

b) dotagdo dos 6rgdos dos elementos materiais e humanos indispensaveis ao seu
. funcionamento:

¢) instrugdo aos servidores que assumirem os cargos com relagdo as competéncias
que lhes sdo deferidas por esta lei e Decretos correlatos.

Art. 33 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a complementar, mediante Decreto.
a organizacdo administrativa da Prefeitura, criando os orgdos de nivel inferior ao de

Secretaria. observando a existéncia de recursos para atender as despesas necessarias.

_ Art. 34 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. ficando revogadas
expressamente as Leis n° 520/2009, n° 238/2002, 360/2005, ¢ demais dispes_ig_:ﬁes em
contrario. :

CAMPO MAGRO. ém 21 de Dezembro de 20098 757

OSE/ANTONIO PASE

Prefeito Municipal /

—
R 2
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ANEXO 1

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO

N Cargos Nome Simbolo | % sobre o V. Rep. %
subsidio do
Prefeito
15 Secretario Municipal, CC-01 | Lei505/08 Subsidio
Procurador |

33 Diretor de Departamento CC-02 23,2558 50
$ 03 Assessor Juridico | CC-02 | 232558 50

30 Assessor Departamento CC-03 13,9535 30

03 Assessor Juridico I CC-03 13,9535 30

22 Assessor Publico I CC-04 9.7674 20

01 Assessor Juridico II1 CC-04 9,7674 20

16 Assessor Publico 11 CC-05 8,7209 -

20 Assessor Publico I1I CC-06 6,5116 -

16 Assessor Publico IV CC-07 5,385 -
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