PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
: ESTADO DO PARANA

Ntera a I.el Cemplemehtar n°
ks ~...006/ 2012 que dlSpﬁe sobre o Plano de
'S u —— Cargos e%aﬁﬁo&d%mnms da
Saiide do-Municipio de Campo Magro.

A Camara Municipal aprovou e eu PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO
MAGRO, nos termos do art. 51, inciso VII, assim como o art.69, inciso IV da Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterada a Tabela de Cargos, Habilitacdo Mi'nima; Jornada de
Trabalho, Vencirﬁento Inicial e Nimero de Vagas, constante no Anéxo I da Lei
Complementar niﬂ 006/2012, passando a vigorar a Tabela constante no Anexo I
desta lei, acrescentando o cargo de Terapeuta Ocupacional e alterando o numero de
vagas aos cargos Médico, Psicdlogo, Assistente Social, Fonoaudmlogo, Fisioterapeuta
e Enfermeiro.

Art. 29, Fica acrescentado 0 cargo Terapeuta Ocupacional ao constante no

00000
erE

Anexo II d&ta lei.

Art. 39, Fica acrescentado ao constante no Anexo III da Lei Complementar
n.2 006/2012, a descricao do cargo Terapeuta Ocupacional e alteragbes ao cargo
Médico, passando a vigorar o constante no Anexo III desta lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
ESTADO DO PARANA

Art. %F]Cﬂ aqﬂsma L'l:"/. -
n.0 006/2012, ‘. car &
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vigorar o constante no ﬁcne)(o v desta le! _
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Art. 5° A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Pago Municipal de Campo Magro,
em 03 de julho de 2013.

negusso
Prefeito Municipal
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ANEXO I

TABELA DE CARGOS, HABILITACAO MINIMA, JORNADA DE TRABALHO,
VENCIMENTO INICIAL E NOMERO DE VAGAS

CARGO

HABILITAGAO
MIiNIMA

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO
INICIAL

NUMERO
DE
VAGAS

ODONTOLOGO

Bacharelado em
Odontologia e
registro no CFO

20 Horas

R$ 2.556,63

11

ASSISTENTE SOCIAL

Bacharelado em
Servigco Social e
registro no
CRAS

30 Horas

R$ 2.812,27

11

ENFERMEIRO

Bacharelado em
Enfermagem e
registro no
COREN

40 Horas

R$ 2.812,27

19

FISIOTERAPEUTA

Bacharelado em
Fisioterapia e
registro no
CREFITO

30 Horas

R$ 2.812,27

06

FONOAUDIOLOGO

Bacharelado em
Fonoaudiologia
e registro no
CRFA

40 Horas

R$ 2.812,27

06

PSICOLOGO

Bacharelado em
Psicologia e
registro no CRP

40 Horas

R$ 2.812,27

10

VETERINARIO

Bacharelado em
Veterinaria e
registro no
CRMV

40 Horas

R$ 2.812,27

02

NUTRICIONISTA

Bacharelado em
Nutricao e
registro no CRN

40 Horas

R$ 2.812,27

04

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Bacharelado em
Farmacia
Bioguimica e

40 Horas

R$ 2.812,27

04




registro no CRF

MEDICO

Bacharelado em
Medicina, curso
especifico na
area de
especializagéo e
registro no CRM

20 Horas

R$ 4.218,43

25

MEDICO DA FAMILIA

Bacharelado em
Medicina, curso
especifico na
area de
especializagao e
registro no CRM

40 Horas

R$ 5.273,04

12

TECNICO EM HIGIENE DENTAL

Ensino Meédio e
Curso Técnico
em Saude Bucal
e registro no
CRM

40 Horas

R$ 1.485,31

03

TECNICO EM VIGILANCIA
SANITARIA

Ensino Médio e
Curso Técnico
em Saude Bucal
e registro no
CRO

40 Horas

R$ 1.485,31

03

ATENDENTE DE CONSULTORIO
DENTARIO

Ensino
Fundamental e
Registro no
CRO

40 Horas

R$ 911,84

07

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Curso Técnico
em Enfermagem
e Registro no
COREM

40 Horas

R$ 957,43

AGENTE DE SAUDE EM EXTINGAO

Ensino
Fundamental

40 Horas

RS 662,43

02

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Bacharelado em
Terapia
Ocupacional e
registro no
CREFITO

30 Horas

R$ 2.640,63

02




ANEXO II

TABELAS DE HABILITACOES MINIMAS PARA PROGRESSAO POR
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FARMACEUTICO BIOQUIMICO, TERAPEUTA

OCUPACIONAL, FISIOTERAPEUTA, FONOAUDIOLOGO,  VETERINARIO, = ODONTOLOGO,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO
CLASSES REFERENCIA HABILITAGAO PROMOGAO
VERTICAL
A 1A36 Curso Superior e Registro no B,CDeE
Conselho de Classe
B 1A36 Pos-Graduagdo em nivel de CeD
Especializagéao
Cc 1A36 Pés-Graduagdo em nivel de D
Mestrado
D 1A 36 P6s-Graduagdo em nivelde | -
Doutorado
CARGOS: MEDICO CLINICO GERAL E MEDICO DA FAMILIA
CLASSES REFERENCIA HABILITAGAO PROMOGAO
VERTICAL
A 1A36 Curso de Medicina com residéncia B.C.DeE
médica concluida e/ou titulo de
especialista na area especifica com
registro no CRM
B 1A36 Pos-Graduagao em nivel de C,eD
Especializagao
C 1A36 Pés-Graduagao em nivel de D
Mestrado
D 1A36 Pos-Graduagdo em nivelde | = -
Doutorado




CARGOS: TECNICO DE VIGILANCIA SANITARIA E TECNICO EM HIGIENE DENTAL

CLASSES REFERENCIA HABILITAGAO PROMOGAO
VERTICAL
I\ 1A36 Ensino Médio e curso Técnico com B.CDeE
registro no Conselho de Classe
B 1A36 Ensino superior de curta duragao CheE
C 1A36 Ensino Superior de graduagao plena DeE
na area
D 1A36 Pos-graduagao em nivel de E

Especializagao

CARGOS: AGENTE DE SAUDE — EM EXTINGAO, ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO E AUXILIAR

DE ENFERMAGEM

CLASSES REFERENCIA HABILITAGAO PROMOGAO
VERTICAL
A 1A36 Ensino Fundamental sem/com BCDekE
registro no Conselho de Classe
B 1A36 Ensino Médio CDeE
Cc 1A36 Ensino Superior de graduagao DeE
D 1A 36 Pés-graduagéo em nivel de E

Especializagao




ANEXO III
DESCRICAO DOS CARGOS

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL
Carga Horaria: 30 horas semanais
Requisitos: Bacharelado em Terapia Ocupacional

Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

Sumario das Atribuicbes: Realizar avaliagio terapéutica e planejamento de processo de
Terapia Ocupacional de acordo com a necessidade de cada usuario do servigo.

Tarefas

-Trabalhar em conjunto com equipe multi/interdisciplinar para avaliagdo - projeto
terapéutico singular - e intervengdes grupais e individuais;

-Realizar intervencbes terapéuticas ocupacionais, reinserindo o sujeito em suas ocupagoes
cotidianas e vida social;

-Desempenhar atendimentos grupais, oficinas terapéuticas ocupacionais e individuais de
acordo com projeto singular do usuario;

-Executar acdes de lazer e eventos culturais, geracdo de renda e retorno ao trabalho,
adaptacBes ambientais e de tecnologia assistiva para favorecimento de desempenho ocupacional;

-Proporcionar Independéncia e autonomia do usuario nas Atividades de Vida Diaria e
Atividades Instrumentais de Vida Diaria;

- Desempenhar e respeitar as atividades no cédigo de ética do respectivo Conselho de
Classe;

-Desempenhar outras atividades correlatas.



CARGO: VETERINARIO

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos: 3° Grau Completo/Curso de Graduagio Medicina Veterinaria
Registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria

Sumario das Atribuicdes: Desempenhar atividades de supervisdo, coordenagao,
programacao, pesquisa ou execugdo especializada, relativas a biologia e patologia de animais, a
defesa sanitaria e a Industrializacio e comercializagdo de produtos alimentares.

Tarefas

- Supervisionar e coordenar a execugao de programas que envolvam a orientagao e controle
de praticas concernentes & defesa sanitaria animal e a aplicaciio de medidas de salde publica no
tocante as doencas de animais transmissiveis ao homem;

- Praticar a clinica veterinaria e todas as suas modalidades;
- Coordenar e prestar assisténcia técnica, sanitaria e alimentar dos animais;

- Realizar outros trabalhos ligados a Biologia Geral, a Zoologia, a Zootecnia, bem como a
Bromatologia Animal;

- Coordenar e promover a peritagem dos animais, identificando defeitos, vicios, doengas,
acidentes, exames técnicos para intercambio nacional e internacional, bem como necropsia;

- Participar da padronizagdo de normas, métodos e técnicas de inquérito epidemiologico de
zoonoses de interesse para a saude, doengas de origem bacteriana ou virética e as intoxicagdes
produzidas por animais pegonhentos;

- Ministrar palestras informativas aos demais servigos de utilidade publica sobre zoonoses de
interesse humano, toxicoses agudas e cronicas e intoxicages produzidas por animais pegonhentos;

- Promover medidas de controle contra a brucelose, peste, febre amarela silvestre e cOlera;
- Coordenar e cadastrar a Biocenose urbana;

- Subsidiar criadouros com amostras e cobaias na area de experiéncias cientificas
objetivando solucionar a depredagdo natural e coibir extincdes de espécimes animais no Municipio;

- Desempenhar outras atividades correlatas;



CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Ensino Superior — Graduagao em Servigo Social

Registro no Conselho Profissional Regional de Assistentes
Sociais

Sumario das Atribuicdes: Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social
envolvendo grupos, comunidades, associagbes e organizagdes, estabelecendo acbes integradas
quanto ao atendimento da realidade social, para subsidiar agOes profissionais, comunitarias e
governamentais.

Tarefas
NA AREA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E ABASTECIMENTO

-Elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social, envolvendo grupos, comunidades,
associagdes, organizagoes populares e outras;

-Assessorar 0S usuarios quanto ao aproveitamento dos beneficios dos projetos ja
implantados;

-Planejar e realizar reunides e palestras, elaborando pareceres de acordo com a realidade
socioecondmica das associagdes e comunidades municipais;

-Definir populagdes alvo de acordo com a necessidade social, integrando-as nos projetos,
aproveitando ao Maximo o servico e atividades oferecidas pelos mesmos;

-Desenvolver acdes integradas com outros érgdos, possibilitando o recolhimento e
distribuicio de doagdes a entidades carentes;

-Supervisionar o desempenho de estagiarios de servigo social;

-Levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto a comunidade para
implantagdo e execugdo dos mesmos;

-Assessorar os superiores em assuntos de sua competéncia;
-Desenvolver atividades correlatas.

NA AREA DE MEDICINA DO TRABALHO

- Elaborar, executar e avaliar planos, programas € projetos que objetivem a melhoria das
condigbes socioecondmicas dos servidores da Prefeitura Municipal;

- Promover acompanhamento individual de servidores através de entrevistas com a familia
visando detectar a situacio socioecondmica dos atendidos;

- Organizar o cadastro funcional dos servidores atendidos, registrando dados referentes a
doenga, afastamentos, problemas apresentados e outros;

- Assessorar 0s superiores em assuntos de sua competéncia;



- Elaborar relatérios e demonstrativos das atividades da unidade;

- Desenvolver atividades correlatas.

NA AREA DE EDUCACAQ
- Proceder a avaliacdio do ambiente socioecondmico familiar, através de técnicas proprias;

- Realizar o levantamento de servigos ou recursos disponiveis nas comunidades, para
possivel utilizagdo pelo educando e/ou familia;

- Orientar as familias quanto & utilizagdo de recursos (servigos) publicos, comunitarios ou
particulares, para atendimento do educando;

- Encaminhar o responsavel pelo educando para servicos publicos, comunitarios ou
particulares, quando necessitar de atendimento especifico, evidenciados na avaliagao diagnostica.

- Promover a organizacdo de grupos de familias na comunidade para discussao de
problemas relativos & prevengao de excepcionalidade, identificagdo, atendimento, encaminhamento e
integragdo social das pessoas portadoras de necessidades especiais.

- Participar de encontros ou reunides de associacdes comunitarias, para discussao de temas
relativos a vida escolar.

- Participar de equipe multidisciplinar, visando a avaliacdo diagnostica, atendimento e
encaminhamento de educandos.

- Elaborar, executar e avaliar planos, programas € projetos, objetivando a participagao da
comunidade no processo educativo, formal, informal e especial.

- Planejar, executar e avaliar planos, programas € projetos, objetivando a participagao da
comunidade no processo educativo, formal, informal e especial.

- Planejar, executar e avaliar pesquisas, visando a analise da realidade social em que a
escola esta inserida, para subsidiar as agdes profissionais.

- Participar de reunides de estudo de caso com outros profissionais.
- Desempenhar atividades correlatas.

NA AREA DE SERVICOS ESPECIAIS

- Acompanhar pessoas €/ou familias que necessitam de atendimento funerario, por ocasiao
do falecimento de entes, na tentativa de minimizar angUstias quanto a prestagao de informagoes.

- Realizar contatos com as prefeituras, vereadores, deputados e outras alternativas
existentes na comunidade, objetivando angariar recursos como ambuldncias, urnas mortuarias,
vestimenta, documentacdo e outros, as familias e individuos carentes enlutados.

- Fazer a triagem quanto ao atendimento funerario gratuito, pelas empresas permissionarias.



- Localizar familiares ou parentes de pessoas em obito.

- Veicular informagdes através de contatos telefénicos e pessoalmente, a fim de orientar
familias com relacdo a seus direitos e obrigagdes em caso de dbito, para garantir a qualidade do
atendimento realizado.

- Desempenhar atividades correlatas.

NA AREA DE SAUDE OCUPACIONAL

- Participar das avaliagbes da capacidade laborativa dos servidores, quando solicitado
através da complementagdo de dados, orientacio e acompanhamento de caso.

- Realizar agdes educativas junto a servidores e chefias.
- Realizar visitas aos locais de trabalhos, conforme chamado.

- Prestar atendimento direto aos servidores e chefias da prépria unidade, no ambiente de
trabalho, em instituigdes hospitalares ou no domicilio.

- Realizar entrevistas com familiares de servidores.
- Planejar, organizar e avaliar as atividades desenvolvidas.

- Avaliar e orientar os servidores, encaminhando-os ao setor especializado, quando
necessario.

- Realizar pesquisas na area de Salde Ocupacional.

- Contatar com hospitais, delegacias e demais instituigdes sociais da comunidade.
- Assessorar 0s superiores em assuntos de sua competéncia

- Elaborar relatérios demonstrativos das atividades desenvolvidas.

- Desempenhar atividades correlatas.



CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Ensino Fundamental

Exame de supléncia profissionalizante ou Curso Técnico de Auxiliar de
Enfermagem

Registro no Conselho Regional de Enfermagem

Sumario das Atribuicbes: Exercer atividade de salde, sob a supervisdo do enfermeiro,
que envolvam servigos de enfermagem e participacdo junto a equipe de saude em seu nivel de
competéncia, em atividades de promoggo, protecdo e recuperagao da saude.

Tarefas

- Executar acdes de enfermagem na Unidade de Saude e demais orgdos relativos, como:
triagem da clientela na recepgdo, pré e pos consulta, verificacdo de dados vitais e preenchimento de
formularios proprios da Unidade.

- Auxiliar na consulta médica e manter o ambiente de trabalho limpo e organizado.

- Efetuar curativos, coleta de material para exames laboratoriais, administragdo de
medicamentos, limpeaza, preparo e esterilizagdo de material.

- Participar dos programas de imunizagdo, aplicando vacinas, esclarecendo sobre possiveis
reagdes, agendando doses de reforgo, de acordo com as normas vigentes.

- Participar de agbes de vigilancia epidemioldgica, coletando e remetendo notificagoes,
efetuando bloqueios, auxiliando na investigacdo e controle de doengas transmissiveis.

- Manter o controle de faltosos nos programas, organizando cadastro e realizando visita
domiciliar.

- Orientar a comunidade sobre atencdo primaria a salde, efetuando palestras em grupos
fornecendo orientagao individualizada.

- Realizar entrega de medicamentos e solicitar reposigao.

- Realizar acdes de salde em atividades externas a Unidade de Saude como: creches,
escolas, reunides com a comunidade, atendimentos domiciliares, em casos especiais, apos a
avaliagio da equipe de salde.

- Realizar terapia de hidratacdo oral e orientar a continuidade do tratamento
- Desempenhar atividades correlatas.



CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Ensino Fundamental

Registro no Conselho Regional de Odontologia, pertinente ao cargo
ocupado.

Sumario das Atribuicbes: Atuar na prestagdo de servicos odontologicos da Rede
Municipal, em atividades de nivel basico.

Tarefas
-Colaborar em programas educativos de salde bucal;

-Auxiliar na instrumentalizagio do odontdlogo e do Técnico em Higiene Dental, junto a
cadeira operatoria;

-Proceder a limpeza, antissepsia do campo operatorio, antes e apos o ato cirargico;
-Manipular materiais de forramento e restauragdes;

-Cuidar da manutencdo e conservagdo dos equipamentos e materiais odontoldgicos;
-Proceder a desinfeccio e esterilizagdo de materiais e instrumentos contaminados;
-Realizar marcagOes de consulta e retornos;

-Executar revelacdo de placa bacteriana;

-Fazer instrucio da técnica de escovaggo e uso do fio dental a comunidade;
-Preencher fichas clinicas;

-Fazer o controle de material permanente e de consumo das clinicas odontologicas;
-Desenvolver atividades correlatas.



CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Curso Técnico em Higiene Bucal
Registro no Conselho Regional de Odontologia

Sumario das Atribuigbes: Atuar, sob supervisdo, na prestacdo de servigos odontoldgicos
da Rede Municipal, em atividades de nivel médio.

Tarefas
-Participar do desenvolvimento de programas educativos e de saude bucal;
-Participar na realizagdo de levantamentos epidemiologicos;
-Fazer demonstragdo de técnicas de escovagao;

-Orientar e promover a prevengdo de cérie a través de aplicagdo de métodos e produtos
adequados;

-Participar do treinamento e supervisionar o trabalho dos atendentes de consultorio
dentario;

-Instrumentalizar o odontdlogo junto a cadeira operatoria;

-Remover suturas;

-Prepara materiais de forramento e restauragoes;

-Cuidar da manutenc&o e conservacdo do equipamento odontoldgico;

-Fazer controle do material permanente e de consumo das clinicas odontoldgicas;
-Realizar visitas domiciliares na comunidade;

-Fazer levantamentos e mapeamentos dos pacientes atendidos;

-Desempenhar atividades correlatas.



CARGO: TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos: Curso Técnico em Vigilancia Sanitaria
Registro no Conselho de Classe respectivo

Sumério das Atribuigdes: Coordenar, supervisionar, executar, fiscalizar e orientar os
programas e projefos de orientagdo e educagdo em vigilancia sanitaria no Municipio, orientando a
comunidade nas questdes de saneamento basico.

TAREFAS

- Identificar os problemas na &rea sanitdria, submetendo-os a analisa técnica para
posterior comunicagao e integragdo com os érgdos responsaveis pelas agdes subsequentes;

-Executar e supervisionar os programas e projetos de orientagdo em saude comunitaria,
levantando dados e condigBes de saneamento basico e vigildncia sanitaria, visando a saude e o
meio ambiente;

-Orientar a comunidade, técnica e legalmente, na execugdo dos projetos e sistemas
individuais de abastecimento de 4gua, coleta de esgoto sanitrio e de lixo, visando a adequagdo
dos recursos disponiveis e a melhoria do padrdo de salde da populagao;

-Supervisionar e orientar atividades de coleta de amostras de agua e alimentos sob
suspeita ou dentncias de irregularidades, de acordo com as normas e rotinas pré- estabelecidas;

-Detectar irregularidades quanto & salde ocupacional e outras que afetam a saude
plblica, comunicando-as aos superiores para providencias necessarias;

-Auxiliar na execucdo de atividades desenvolvidas pela area, participando de reunides e
campanhas, visando a promogao de saude da comunidade;

-Desempenhar atividades correlatas.



CARGO: MEDICO

Carga Horaria: 20 horas semanais

Requisitos: Bacharel em Medicina
Curso especifico na area de especializagao
Registro no Conselho Regional de Medicina

Sumario das AtribuicBes: Prestar e orientar o tratamento médico, coordenar atividades
médicas e institucionais diagnosticando situagdes de saude, executando atividades médicas,
desenvolvendo e executando programas de salide em sua rea de atuagdo.

Tarefas
MEDICO PEDIATRA

-Prestar ztendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes de até 14 anos de
idade, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em documentos proprios e encaminhando-0s aos
servicos de maior complexidade, quando necessario;

-Participar da equipe multidisciplinar na elaboragdo de diagndstico de salde na area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacdo de salde da
comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades implantadas;

-Coordenar as atividades médico-pediatricas, acompanhando e avaliando as acoes
desenvolvidas, participando dos estudos de casos, estabelecendo os planos de trabalho;

-Participar na elaboragdo e/o adequagao dos programas, normas e rotinas, visando a
sistematizacio e melhoria de qualidade das agbes de saude prestadas;

-Prestar atendimento a criancas de creche e escola, periodicamente, coletando dados sobre
epidemiologia e programa vacinal;

-Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO GINECO-OBSTETRA

-Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas,e exame especular,
diagnosticando anomalias e infecgGes existentes, medicando efou encaminhando para novos
exames;

-Realizar a coleta de material preventivo do cancer (coleta de citologia oncotica);
-Executar cauterizagdes no colo do Utero com criocautério;

-Realizar planejamento familiar, através de palestras e explanagao a respeito dos métodos
existentes na Unidade de Salde e fornecendo o material quando solicitado;

-Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de exames;



-Participar de equipe multidisciplinar, elaborando e/ou adequando programas, normas e
rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da qualidade das agdes de salde prestadas;

-Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO OBSTETRA

-Realizar exame pré-natal, diagnosticando a gravidez, solicitando os exames de rotina e
verificando pressdo, peso, altura uterina e batimentos cardiacos fetais;

-Avaliar a gestante mensalmente, até o 7° més, quinzenalmente no 80 més e
semanalmente no 9° més de gestagao;

-Realizar consulta pés-parto indicando métodos contraceptivos;
-Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO CLINICO GERAL

-Prestar atendimento médico e ambulatorial a pacientes acima de 15 anos de idade,
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento,
acompanhando a evoluggo, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhando-os aos
servicos de maior complexidade, quando necessario;

-Executar atividades médico sanitarista, atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, desenvolvendo acdes que visem a promogdo, prevengao e recuperacdo da salde da

populagdo;

-Participar de equipes multidisciplinares na elaborago de diagndstico de saude da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos € a situacdo de saude da
comunidade, estabelecendo as prioridades.

-Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO CARDIOLOGISTA

-Ministrar atendimento médico a portadores de doengas cardiovasculares; interpretar
exames e atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlagdo com a
cardiologia;

-Realizar estudos e investigagoes no campo cardioldgico;

-Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;
-Prescrever tratamento medico;

-Participar de juntas medicas;

-Participar de programas voltados a saude publica;

-Implementar agdes para promogdo da saude;

-Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;



-Manter prontuario médico organizado e atualizado;
-Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;
-Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

-Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

MEDICO NEUROLOGISTA

-Examinar o paciente, avaliar as condigbes de salide e estabelecer diagndstico nos ambitos
somaticos, psicologicos e sociais;

-Requisitar exames subsidiarios, analisando e interpretando seus resultados;
-Atender os problemas de salde ambulatorial;

-Fazer encaminhamento de pacientes a outros especialistas ou hospitais, quando julgar
necessario;

-Estabelecer o plano médico-terapéutico-profildtico, orientando os pacientes, prescrevendo
os medicamentos e as dietas apropriadas;

-Executar atividades relativas ao estudo dos distirbios e patologias do sistema nervoso
central (cérebro, medula espinhal e alguns nervos da vis30) e periférico (ramificagdes de nervos que
se espalham por todo corpo humano);

-Realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemioldgica,
estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formularios e documentos
adequados;

-Participar em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata;
-Comunicar ao seu superior imediato qualquer irregularidade;

-Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as previstas no
regulamento da profissdo e as especificas inerentes a sua especializagao;

-Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA
-Diagnosticer e tratar doengas funcionais e metabdlicas;

-Fazer diagndsticos e tratamento dos distlrbios da neuro-hipotise da tiredide, da hipotese,
do ovario, dos testiculos e das supra-renais;

-Diagnosticar e tratar a obesidade;

-Diagnosticar e tratar os distdrbios do crescimento;

-Diagnosticar e tratar a diabete-melitus;

-Fazer prevencdo dos disttrbios glandulares dos recém-nascidos (teste do pezinho);

-Acompanhar o tratamento de pacientes quando o caso assim o exigir;



-Preencher prontudrio médico dos clientes;

-Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista;
-Participar de programas voltados para a salde publica;

-Implementar agdes para promogdo da salde;

-Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

- Desenvolver atividades correlatas.

MEDICO GENERALISTA

- Prestar atendimento médico e ambulatorial a pacientes examinando, solicitando e
interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhamento a
evolugdo, registrando a consulta em documento proprio € encaminhando os pacientes aos servicos
de maior complexidade, quando necessario;

- Executar atividades médico sanitarista, atividades clinicas, procedimentos cirurgicos de
pequeno porte, desenvolvendo agdes que visem a promogdo, prevencao e recuperagdo da saude da
populagao;

- Participar de equipes multidisciplinares na elaboragao de diagndstico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacdo de salde da
comunidade, estabelecendo as prioridades.

- Participar de estudos de caso, planos de trabalho, visando prestar atendimento integral
aos individuos;

- Participar na elaboragdo efou adequagdo de programa, normas € rotinas, visando a
sistematizagio e melhoria da qualidade das agdes de saude;

- Desenvolver atividades correlatas.



CARGO: MEDICO DA FAMILIA

Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos: Bacharel em Medicina
Curso especifico na area de especializagdo
Registro no Conselho Regional de Medicina

Sumario das Atribuicdes: Prestar e orientar o tratamento médico das familias.

Tarefas

-Desempenhar atividades técnicas relativas & sua formagdo profissional, conforme
protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituigdo, desenvolvendo agbes que visem a
protecdo, promogdo, prevengdo e recuperagao da salde da populagao;

-Prestar atendimentos médicos e ambulatoriais, & populagdo, solicitando e interpretando
exames complementares, prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolugdo e
encaminhando-o0s ans servigos de maior complexidade, quando necessario;

-Participar de equipe multiprofissional na elaborago e diagndstico de salide, na area de
abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade, e mortalidade, verificando a
situacio de salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades;

-Participar de equipe multiprofissional, visando o planejamento, programagdo, execugao e
avaliacio de atividades educativas e preventivas na area de saude;

-Participar de pesquisas, objetivando o desenvolvimento e planejamento dos servigos,
elaboracio e adequagdo de protocolos, programas, normas e rotinas, visando a sistematizagdo e
melhoria da qualidade das agbes de saude;

-Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padroes estabelecidos;
-Incentivar e assessorar o controle social em saude;

-Ministrar palestras ou cursos quando solicitado;

-Atuar como assistente técnico em processos judiciais, quando solicitado;

-Prestar atendimento ao cidaddo, na sua area de atuagdo, quando solicitado;

-Participar de comissdes e grupos de trabalhos diversos sempre que solicitado;

-Participar de comissdes e grupos de trabalho diversos sempre que solicitado;
-Desempenhar outras atividades correlatas.



CARGO: ENFERMEIRO
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Bacharel em Enfermagem
Registro no Conselho Regional de Enfermagem

Sumario das Atribuicdes: coordenar e executar as agdes desenvolvidas na area de
enfermagem, participar do planejamento, execugdo, avaliagdo e supervisao das agoes de saude,
assistir ao individuo, familia e comunidade, acompanhando e executando acoes de enfermagem do
trabalho e pesquisas.

Tarefas

-executar as acOes de assisténcia de enfermagem de maior complexidade e orientar os
procedimentos de salide desenvolvidos pela equipe de enfermagem nas unidades;

-planejar e coordenar as agoes de salde desenvolvidas pela equipe de enfermagem fora da
unidade;

-participar de equipes multidisciplinares na discriminagdo de acbes de salde a serem
prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas na supervisao
e avaliacio dos servigos, na capacitagdo e treinamento dos recursos humanos;

-realizar e/ou colaborar nas pesquisas da area de salde;

-realizar orientagdes e prestar esclarecimentos, emitindo pareceres sobre a matéria de
enfermagem;

-opinar tecnicamente nos processos de padronizagao, aquisicdo e distribuicdo de
equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem;

-participar na elaboragdo de programas de treinamento e aprimoramento pessoal e da
equipe de enfermagem;

-participar da elaboragdo e execugdo de medidas de prevengao e controle de infecgdo nas
unidades;

-realizar corsulta de enfermagem através da identificagdo de problemas no processo
salide-doenca, prescrevendo e implementando medidas que contribuam com o resgate da saude do
individuo, familia e comunidade;

-prescrever medicamentos estabelecidos em programas de salde publica, quando estejam
em rotina aprovada pela instituigao;

-coordenar os servigos de enfermagem e suas atividades complementares;
-registrar sistematicamente as atividades desenvolvidas;

-participar de programas de atendimento a comunidade no caso de emergéncias e/ou
calamidade publica;



-participar de debates junto & populagdo, profissionais e entidades representantes de
classe sobre temas de saude;

-desenvolver atividades correlatas.

CARGO: PSICOLOGO
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Bacharel em Psicologia
Registro no Conselho Regional de Psicologia

Sumario das Atribuicbes: Desenvolver atividades de planejamento, supervisao,
coordenaciio, execugdo, avaliagdo, diagndstico e pesquisa de trabalhos relativos as areas de
educaco, trabalho, salide e comunidade, utilizando enfoque preventivo e/ou curativo, isoladamente
ou em equipe multidisciplinar, em instituigdes formais e informais.

Tarefas

-Orientar e encaminhar individuos para atendimento curativo e/ou preventivo, no ambito
da salide mental;

-realizar diagndstico psicolégico em pacientes, utilizando de analise clinica;
-atender criancas, adolescentes e adultos que necessitem de tratamento psicoldgico;

-realizar pesquisas, visando a construgdo e ampliagdo do conhecimento tedrico e aplicado
ao campo da satide mental;

-participar de programas de agdo comunitaria, envolvendo atividades relacionadas ao
diagndstico, planejamento, execugdo e avaliagdo no ambito da salde;

-selecionar, adaptar, elaborar e validar instrumentos de mensuracdo psicoldgica, visando o
aprimoramento de métodos de intervengao psicossociais;

-supervisionar 0s projetos dentro da area psicoldgica;

-orientar familiares quanto a responsabilidade no desenvolvimento da salde mental do
paciente mental;

-trabalhar conjuntamente com o psiquiatra no tratamento do paciente mental;

-realizar laudos e avaliagbes quando requisitados pelo Ministério Publico ou Poder
Judiciario;

-desempenhar outras atividades correlatas.



CARGO: NUTRICIONISTA
Carga Horaria: 40 horas semanais
Requisitos: Bacharelado em Nutricdo
Registro no Conselho Regional de Nutricdo

Sumario das Atribuigdes: Desempenhar atividades de programagdo e EXecucao
especializada, relativas a educagdo alimentar, nutricdo e dietética para os 6rgaos da Prefeitura e para
a comunidade em geral.

Tarefas
-Planejar e avaliar servigos e/ou programas de alimentacdo e nutrigdo;
-Participar de programas de salde publica, realizando estudos clinico- nutricionais,
bioguimicos e antropometricos;
-Colaborar na programagao e realizagdo de recursos disponiveis e respectiva qualificagdo
para a execugdo de programas de assisténcia e educacdo alimentar;

-Reavaliar sistematicamente a evolugdo nutricional e diagndstico do paciente e interar de
sua evolugdo, fazendo os ajustes necessarios das condutas adotadas;

- Planejar, avaliar, implantar e executar a vigilancia alimentar e nutricional.



CARGO: ODONTOLOGo
Carga Horaria;

20 horas Seémanais
Requisitos:

Bacharelado em Odontologia

Registro no Conselho Regional de Odontologia

Sumirio ¢

as Atribuicses:
envolvend

Prestar assisténcia integral 3 Populagdo na 4rea de salde bucal,
0 @ promogo, Prevencio e reCuperacio da salde,
Tarefas

NA FUNCAO pg ODONTOLOGO
-Realizar exames estomatoldgicos Para identifi
doenga, dentro dos pring;

ICagcdo de problemas ng Processo sa(ide-
pios da odontologia integral, vVisando a pr
reabilitacdo do individuo no Seu cont

0mogdo, protecdo, réCuperacio e
exto social;

-Participar de equipe multidfsciplinar, conduzi
Participando de agoes ¢ itari

pericias odonto-fegais,

assuntos de syg competéncia;

-Realizar, €ncaminhar e interpretar radiografi
-Utilizar

as odontolégicas;
medidas que visem O controle da in
EPIs adequados;

fecgdo ao profissional e aos Pacientes, utilizando

-Elaborar relatérios dos Servicos Prestados, indicando em
informacges Necessarias ao bom desempenho;

instrumento apropriado
-Desenvolver ativi

dades correlatas,

NA FUNCAO DE ENDODONTISTA

-Realizar polpotomias, Cortando a polpa corondria e Mmantendo vig a polpa radicular em
dentes Permanentes;



-Desenvolyar atividades Correlatas,

Conhecimer

itos es ecificos:
———=1DEMos especificos:

Especializagéo €m Endodontia,



CARGO:; FONOAUDIGLOGE
Carga Horaria; 40 horas Semanais
Requisitos: Bacharelado em Fonoaudiologia
Registro no Conselho Federal de Fonoaudiologia (Brasilia)

Sumario ¢jag Atribuicses: Realizar terapia fonoaudiofégica dos problemas de ComMunicag3o
oral e éscrita, voz e audicdo dos Pacientes,

Tarefas

-Acompanhar o desenvolvfmento do educando na escola regular €/ou outras Modalidades de
atendimento em Educacio Especial;

-Analisar e elaborar relatorios especificos da sya area de atuagdo, individualmente ou em
conjunto com outros prcrﬁssionais;

-Participar de equipe multidisciplinar visando ga avaliacdo diagnéstica, éstudo de caso
atendimento e €ncaminhamento de pacientes;

-Participar/contribuir junto 3 Comunidade em Programas de prevencdo, identiﬁcagéo,
€ncaminhamento e atencimento de pacientes portadores de necessidades especiais;

-Realizar assessoramento Psicoeducacional junto a profissionais que atuam diretamente com
0 portador de necessidades especiais;

-Desempenhar atividades correlatas,



CARGO: FISIOTERAPEUTA
Carga Horaria: 30 horas semanais
Requisitos: Bacharelado em Fisioterapia

Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional

'umario das Atribuigdes: Avaliar as situagbes que requeiram a intervencdo fisioterapica e
stodos e técnicas profissionais especificas, visando a reabilitagdo e integracdo do paciente.

Tarefas

-Proceder a avaliacio e elaborar programas de atendimento fisioterapéutico, dando parecer
diagndstico;

-Atender e orientar os que necessitem de reabilitagdo ou reeducacdo fisioterapéutica,
encaminhamento para servigos ou para profissionais especificos, quando necessario;

-Orientar as instituigbes quanto as caracteristicas de desenvolvimento, bem como sugerir
estratégias diferenciadas de acordo com as necessidades do paciente;

-Orientar a familia quanto as atitudes e responsabilidades no processo de educagao e/ou
reabilitagdo do paciente;

-Coordenar € acompanhar programas para O desenvolvimento do educando na escola
regular ou em outra modalidade de atendimento em Educagdo Especial;

- Coordenar e acompanhar programas nas areas de saude e social;

- Coordenar equipe multidisciplinar e dela participar, visando avaliagio diagndstica, estudo
de caso, atendimento e encaminhamento de pacientes;

-Orientar e coordenar programas de prevengao, identificagdo, encaminhamento e
atendimento de pacientes portadores de necessidades especiais, junto a comunidade, contribuindo
na sua execugao;

-Realizar assessoramento psicoeducacional junto a profissionais que atuam diretamente com
o portador de necessidades especiais;

-Coordenar, orientar e participar em reunides de estudo de caso com profissionais afins;
-Desempenhar outras atividades correlatas.



CARGO: FARMACEUTICO-BIOQUI'MICO
Carga Horaria: 40 horas Semanais
Requisitos: Bacharelado em Farmécia-Bioquimica

Sumario dag Atribuicées: Executar e Supervisionar testes € exames hamatolégicos,
soroldgicoss, bacterioldgicos, parasitolégicos, citopatolégicos € outros, valendo-se de aparelhos e
técnicas eéspecificas em laboratério de analises clinjcas Para elucidar dfagnésticos; EXecutar atividades
referentes 3 métodos e técnicas de Produgéo, controle de qualidade, andlises toxicolégicas e analises

Tarefas

-Programar, Orientar, supervisionar, executar e responder tecnicamente pelo desempenho
das atividades laboritoriajs Nas areas de andlises clinicas;

-Supervisionar € realizar testes e analises, investigando amostras, Preparando e observando
ldminas, para isolar e identificar bactérias e outros microorganismos;

-Supervisionar,, realizar e analisar dosagens bioquimicas no Sangue e outros liquidos
corporais;

-Inspecionar e €Xxecutar anjlises técnicas hemato!égicas, fazendo a contagem especifica dos
elementos do Sangue para fornecer diagndsticos da Composicdo Sanguinea;

= Supervisionar e €Xecutar andlises técnicas soroldgicas, verificando as alteragdes no sorg
sanguineo mediante 3 aplicacio de métodos Imunoldgicos, fluorimétricos e turbidimetricos;

- Supervisionar e €xecutar provas bioquimicas se sangue, liquor e outros liquidos corporais
fazendo as dosagens especificas para auxilio diagndstico;

orientando na Coleta, acondicionamento e envio de amostras para andlise faboratorial;
-Supervisionar a apresentacdo de Mapas e balangos periddicos dos medicamentos utilizados
em estoque, verificando Prazos de validade;

-Proceder a ensaios fisicos e ﬁ'sico-qufmicos, necessdrios ao controle de substancias ou
produtos utilizados na area de salide publica;



-Colaborar Na realizacgo de estudos e Pesquisas farmacodinémicas € em estudos
toxicolégicos;

-Examinar e controlar do Ponto de visty microbiolégico ou imunolégico, a esten'lidade,
pureza, Composicio oy atividade de qualquer Produto de uso Parenteral, vacinas, dnatoxinas,
antitoxinas, antibidticos, fermentos, ah‘mentos, Saneastes, Produtos de uso cinjrgico, plasticos e
Quaisquer oytrog de interesse da salde Publica;

-Participar g €Xames e controle de qualidade de drogas e medicamentos, Produtos
bioldgicos, qQuimicos, odontoldgicos e outros que interessem 3 saude humana;



CARGO: AGENTE DE SAUDE - gy EXTINCAQ
Carga Horaria; 49 horas Semanajs

Titulacso Minima: Ensino Fundamental

E.xigéncias complementares: conhecimentos Minimosg sobre 5
funcio,

- Cadastra a5 familias e
Identifica individuos ef;
Identifica dreas de risco;

= Realiza, por
sob sua responsabilidadeze;

- Desenvolve acdes de educacio e vigilancia 3 saud
salide e na Prevengdo de doencas

- Traduz para 3 equipe de ESF 3 dindmica social da Comunidade, syas necessidades,
potencialidades e limites; |
Identifica parceiros e recursos existentes nas comunidades que possam ser
potencializados pelas equipes;

~ 5 drea de
uta outras tarefas Correlatas com a formagao, com a fur_'lgao\e go[lr;aaggrea
5o, ¢ l b(:i);iiio para o permanente aprimoramento da Prestacdo de servigos  pop .
atuaCaO; Cola



ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTOS

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FISIOTERAPEUTA, TERAPEUTA OCUPACIONAL, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO E VETERINARIO
JORNADA DE TRABALHO: ASSISTENTE SOCIAL / FISIOTERAPEUTA/ TERAPEUTA OCUPACIONAL(30 HORAS SEMANAIS),
ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO, VETERINARIO(40 HORAS SEMANAIS)

REFERENCIAS

CLASSES

r mmmmm-m
W -—-mm-

17 | 5353,65 | 5417,90 | 5482,91 554871 5615,29 558258

4639,64 | 4695,31 | 4751,66 | 4808,63 | 4866,38 4924,78 | 4983,88 504358 510!21 5165,46 522744 5290,




